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Uvad

Analyza postavenia UCM v Trnave v globalnych univerzitnych ratingoch

a rankingoch je sac¢astou hodnotenia kvality na UCM v Trnave.

Analyza je sucCastou plnenia Stratégie zabezpecCovania a rozvoja kvality na UCM na

roky 2024 - 2029 (strategicky ciel 2 - zabezpecovania rozvoja kvality na UCM, ciastkovy
ciel 4 - zavedenie principu neustaleho zlepSovania sa a inovacii).

Cielom analyzy je:

poskytnut informacie o rankingoch a ratingoch univerzit, ktoré st relevantné pre
UCM v Trnave,

poskytnat informacie o aktualnom postaveni UCM v Trnave v nich,

navrhnit opatrenia na zlepSenie pozicie UCM v Trnave vtych rebric¢koch,
v ktorych UCM v Trnave figuruje a zlepsenie je realne,

navrhnt opatrenia na udrzanie pozicie UCM v Trnave v tych rebrickoch, v ktorych
zlepSenie postavenia nie je aktualne realne,

zacClenenie UCM v Trnave do tych rebrickov, v ktorych nefiguruje.

Analyza a jej vysledky st urcené predovsetkym vedeniu UCM v Trnave a vedeniam jej
stcasti s cielom zaclenenia problematiky postavenia UCM v medzinarodnych rankingoch
a ratingoch (dalej aj ako ,rebrickoch) do riadenia ¢innosti a hodnotenia kvality.

Zoznam rebrickov (Boldom kde figuruje UCM):
U-Multirank

UNIRank

NATURE Index

University Rankings by Academic Performance
Webometrics

SCIMAGOIR

QS World University Rankings

ARWU - SHANGHAI RANKING

THE -

TIMES HIGHER EDUCATION

U.S. News Education Rankings

Round University Ranking

World University Ranking RankPro
Center for World University Rankings



UCM v rebricku

Nazov rebricka Data
v SR vo svete
~ . _ _ vlastné nahlasené tdaje, Studentsky prieskum,

! U-Multirank ®) (2022) bibliometrické a patentové idaje (Web of Science )

2 UNIRank 13.(32) (é790(? (')) webstranka univerzity, socialne siete, google

3 NATURE Index 2.(10) (31%%29) Casopisy zaradené do indexu Nature (autor, afiliacia, podiel)

4 Umvers%ty Rankings by - (10) - (3000) |Web of Science a InCites

Academic Performance

5 Webometrics 11. (36) (?1753 1') webstranka univerzity, online publikacie

6 SCIMAGOIR 10. (16) (58i?3§) Scopus

7 | QS World University Rankings ~6) _ (1498) zgizzsn:;ﬁ?;r)rsl}c’c;{lcdf; ;;caec], I?Or;:)zorov akademickych pracovnikov a zamestnavatelov (doraz na

8 | ARWU - SHANGHAI RANKING - (1) - (1000) |laureati Nobelovej ceny, Fieldsovej medaily, vystupy v ¢asopisoch Nature a Science

_ citacie, vyskumné publikacie, prieskumy,

9 THE EJ[IJI\CAETS,ISII\(]}HER -(8) - (2345) |vylacené uni, ktoré maji menej ako 1000 relevantnych publikacii v sledovanej patro¢nici (min. 150 ro¢ne)
a 80 a viac % vyskumnych vystupov vylu¢ne v jednej z 11 tematickych oblasti
Web of Science, prieskumy len na pozvanky akademickym pracovnikom vybranych z databaz spolo¢nosti

10 [ U.S. News Education Rankings - (5) - (2165) |Clarivate na zaklade odhadovaného geografického zastpenia akademickych a vyskumnych pracovnikov na
celom svete, vyli¢ené uni, ktoré maji menej ako 1250 publikacii v sledovanej patrocnici

1 Round University Ranking ~ (4 ~ (1203) The L(?ng, vWeb of Sc1fence Core Collfec%tlon, Scopus, Google Scholar atd., Statistické tdaje poskytované
vysokymi Skolami, prieskumy reputacie

World University . . . . -
12 Ranking RankPro 4) (1000) [|webstranka univerzity, prieskumy reputacie
13 CWUR (Center for World -4 - (2000) |vlastné zdroje, Web of Science, Scopus

University Rankings)




U-Multirank

https: //www.umultirank.org /about /u-multirank /the-project/

UCM sa v rebricku nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:
Comenius University

Pavol Jozef Safarik University

Trnava University

Slovak University of Technology in Bratislava
Technical University of KoSice

Technical University in Zvolen

University of Economics in Bratislava
University of Zilina

U-Multirank je viacrozmerny, pouzivatel'sky orientovany pristup k medzinarodnému
hodnoteniu vysokoskolskych institGcii. Porovnava vykony vysokoskolskych instittcii
(skratene univerzit) v piatich dimenziach ¢innosti:

- vyucba a vzdelavanie,

- vyskum,

- prenos poznatkov,

- medzinarodna orientacia,
- regionalna angaZovanost.

Webovy nastroj U-Multirank umoznuje porovnavanie na trovni univerzity ako celku
a na urovni jednotlivych stupriov $tudia. Na zaklade empirickych Gdajov porovnava U-
Multirank instittcie s podobnymi inStitucionalnymi profilmi ("like-with-like") a umozZnuje
pouzivatelom vytvorit si vlastné personalizované rebri¢ky vyberom ukazovatelov podla
vlastnych preferencii.

Na zaklade vysledkov Stadie uskutocnitelnosti, ktora sa tykala 150 univerzit a ktora
sa uskutoCnila v rokoch 2010/11, sa Eurdpska komisia rozhodla implementovat U-
Multirank. Toto zavadzanie realizuje konzorcium pod vedenim prof. Fransa van Vugta z
Centra pre Studium politiky vysokoS§kolského vzdelavania (CHEPS) na Univerzite v Twente
v Holandsku a prof. Franka Ziegeleho z Centra pre vysokoskolské vzdelavanie (CHE) v
Nemecku, ako aj Centrum pre Stadium vedy a techniky (CWTS) z Leidenskej univerzity a
Spanielska Fundacion CYD. Projekt U-Multirank financuje Eurdpska komisia,
Bertelsmannova nadacia a Banco Santander. Konzorcium tzko spolupracuje s celym
radom partnerov z narodnych rebrickov a zainteresovanych organizacii. Na pracu
konzorcia U-Multirank dohliada poradny vybor.

Prvym rebrickom U-Multirank bolo vydanie v roku 2014, ktoré zahrnalo 850
vysokoskolskych institacii z viac ako 70 krajin. Poskytoval hodnotenie na trovni instittcii
ako celku, aj na trovni konkrétnych $tudijnych odborov. Nasledne sa pokrytie instittcii a
Studijnych odborov kazdorocne rozsirovalo. Vydanie z roku 2022 zahfna 2202 inStitacii z
96 krajin a sériu 30 predmetovych rebrickov.

Ukazovatele U-Multirank vychadzaja z réznych zdrojov idajov a nastrojov na zber
udajov.


https://www.umultirank.org/about/u-multirank/the-project/

Vlastné nahlasené udaje

Univerzity, ktoré sa rozhodli zapojit do U-Multirank, poskytli tdaje za
institaciu ako celok, aj za katedry, ktoré pontkaju Studijné programy (ak existuji)
stvisiace s vybranymi tematickymi oblastami, ktoré st zahrnuté vo vydaniach U-
Multirank na roky 2020, 2021 a 2022. Oba druhy udajov boli poskytnute
prostrednictvom online dotaznikov.

Na zabezpecCenie porovnatelnosti tdajov medzi inStitGciami dotazniky
obsahuji usmernenia a definicie vSetkych pozadovanych tdajov:
Dotaznik o institucionalnych tidajoch: 2022,
Dotaznik k predmetu: 2022,
Dotaznik pre Studentov: 2022,
Specifikacie predmetov a titulov: 2022.

V prvej faze zic¢astnené instittcie poskytuji svoje tdaje pomocou dotaznikov.
Udaje potom kontroluje tim U-Multirank, pricom sa uplatfiuji automatické aj
manualne kontroly konzistentnosti, hodnovernosti (vratane kontroly odlahlych
hodndt) a chybajicich tdajov. Institiciam sa oznamuja otazky a pripomienky
tykajice sa idajov. Na ne nadvazuje druha faza poskytovania tdajov, v ktorej st
univerzity vyzvane, aby objasnili, opravili a doplnili tdaje do povodného dotaznika.
Po kone¢nom predloZeni dotaznikov sa Gidaje opat skontrolujt a vSetky zostavajice
otazky sa oznamia priamo (e-mailom) univerzitam. Po finalizacii vSetkych
predloZzenych udajov a po tom, ako sa tdaje povazuju za platné a aplné, sa
vypocitaju skore ukazovatelov. Skore ukazovatelov sa riadia definiciami uvedenymi
v knihach ukazovatelov U-Multirank: Kniha ukazovatelov 2022.

Studentsky prieskum

Jednym z cielov U-Multirank je pomodct budicim a coraz mobilnej$im
Studentom pri informovanom vybere univerzity. Hodnotenie Studijnych skisenosti
stcasnymi Studentmi inStitGcii im poskytne jedine¢nt vzajomnu perspektivu.
Vydanie U-Multirank v roku 2022 obsahuje udaje ziskané z online prieskumu,
ktorého sa zucastnilo pribliZzne 100 000 Studentov a v ktorom sa zistovali nazory
Studentov na rézne aspekty ich $tudijného programu. Studentsky prieskum bol k
dispozicii vo viacerych jazykoch (vratane angliCtiny, francazstiny, nemciny,
gréctiny, talianCiny, polStiny, portugalCiny, rustiny, SpanielCiny, turectiny a
ukrajin¢iny). Pozvanky na Gcast na prieskume rozposlali univerzity e-mailom -
alebo na poziadanie poStou maximalne 500 Studentom z kazdého Studijného
odboru. Ukazovatele ziskané zo Studentského prieskumu odraZaja rozne aspekty
Studijnych skisenosti Studentov. Vztahuju sa na konkrétny Studijny program, a
preto sa pouzivaji len v predmetovych rebrickoch. Ak je to mozné, U-Multirank
vyuziva udaje z narodnych prieskumov, ako je napriklad prieskum Studentov CHE,
studybarometer NOKUT alebo holandsky prieskum Nationale Studenten Enquete
(NSE, ktory organizuje Studiekeuzel23 a zadava ho Ministerstvo Skolstva, kulttry a
vedy v Holandsku).Dotaznik pre Studentov (vzor v anglictine)

Bibliometrické a patentové udaje

Viaceré ukazovatele U-Multirank na inStitucionalnej irovni a na trovni oblasti
st zalozené na bibliometrickych a patentovych udajoch obsiahnutych vo
vysokokvalitnych a komplexnych medzinarodnych databazach. Tieto tudaje
vypracuva Centrum pre vedecké a technologicke stadie (CWTS) na Univerzite v
Leidene.
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https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/IR_questionnaire_programming_2022_online_version_empty_questionnaire.pdf
https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/U-Multirank_subject_survey_2022_display_version.pdf
https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/Student-questionnaire-2022.pdf
https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/Specification_of_fields_and_degrees_2022_U-Multirank.pdf
https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/Specification_of_fields_and_degrees_2022_U-Multirank.pdf

Vsetky skore ukazovatelov odvodené z bibliometrickej analyzy st zalozené na
informaciach ziskanych z publikacii, ktoré st indexované v licen¢nej edicii
databazy Web of Science (WoS), ktort vydava CWTS (Science Citation Index
Expanded, Social Sciences Citation Index a Arts & Humanities Citation Index). WoS
obsahuje priblizne 13000 aktivhych informacnych zdrojov, vacsinou
recenzovanych vedeckych ¢asopisov. Zakladné bibliografické informacie sa tykaja
publikacii klasifikovanych ako "research article” a "review article". WoS je v
stcasnosti jednym z dvoch najlepsich zdrojov pokryvajucich celosvetova vedu vo
vSetkych odboroch. Aby sa mohli zmysluplne vypocitat niektoré bibliometrické
ukazovatele, stanovila sa hranicu poc¢tu publikacii na univerzitu (50 publikacii WoS
za obdobie 2017 - 2020 pre inStitaciu ako celok; 20 publikacii WoS pre jednotlivé
vedné oblasti v predmetovych rebrickoch). Viac informacii o bibliometricke;
analyze v U-Multirank.

Udaje, z ktorych vychadza ukazovatel "Publikacie citované v patentoch", sa
ziskavaju z licen¢nej edicie databazy PATSTAT od CWTS. Patentové publikacie
zvycCajne obsahuji odkazy na iné patenty a niekedy ajna iné "nepatentové" literarne
zdroje. Vacsiu Cast tychto nepatentovych odkazov (NPR) tvoria citacie na vedecké
publikacie uverejnené v zdrojoch indexovanych WoS. Patentova databaza, z ktorej
sa zhromazduja NPR, je celosvetova patentova Statisticka databaza EPO (PATSTAT)
z jesene 2021.

Ostatné ukazovatele suavisiace s patentmi (udelené patenty; priemyselné
spolupatenty) st zaloZzené na rovnakej verzii databazy PATSTAT. Ukazovatele
patentov st vypocitané pre vSetky univerzity U-Multirank, ktoré podali patentové
prihlagky v obdobi rokov 2010 - 2019. Udelené patenty EPO (Eur6psky patentovy
urad) a USPTO (Patentovy a znamkovy tUrad Spojenych Statov americkych) su
extrahované s poCtami na Grovni patentovych rodin. Patentova rodina je "stibor
patentov prijatych v roznych krajinach na ochranu jedného vynalezu". V pripade
ukazovatelov patentov na zaklade oblasti bol pocet patentovych rodin rozdeleny
na prislu$né podoblasti na zaklade existujicich schém klasifikacie technolégii.

Predvyplnenie

Od zaciatku bolo doélezitym cielom zniZit zataZz spojentt so zberom udajov
vyuzitim verejne dostupnych zdrojov tdajov. Slubnou moZnostou by bolo najma
vyuzitie dostupnych adajov pre krajiny s velkymi systémami vysokosSkolského
vzdelavania. Po¢ntc narodnymi stbormi tdajov pre dva systémy vysokoskolského
vzdelavania: systém USA a systém Spojeného kralovstva, sa pocet krajin, v ktorych
sa vyuzivaji narodné databazy tdajov, priebezne rozsiroval o Australiu, Holandsko,
Finsko, Svédsko, Taliansko a kanadské Ontario. Vo vydani na rok 2022 bol zoznam
predvyplnenych krajin rozsireny o Franctzsko, Braziliu a Cile. Udaje boli ziskané z
narodnych databaz pre velky pocet vysokoskolskych institacii v USA (307
institacii), Spojenom kralovstve (165 inStitucii), Australii (43 institacii), Finsku (36
institacii), Taliansku (92 instittcii), Holandsku (53 instittcii), Ontariu (20 institacii),
Svédsku (39 instittcii), Francizsku (123 institucii), Brazilii (77 instittcii) a Cile (25
institacii).

Vypocet rebricka skupiny U-Multirank

U-Multirank ukazuje, ako si univerzity pocinajq, a to tak, Ze zobrazuje ich poziciu v

piatich vykonnostnych skupinach ("velmi dobry" az "slaby") a to pre kazdy z priblizne 30
roznych ukazovatelov. Na tento Gc¢el pouziva pat skupin hodnotenia. Hodnotiace skupiny
sa vztahuji na vzdialenost vysledku ukazovatela jednotlivej intittcie od priemeru - alebo
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https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/Bibliometric_Analysis_in_U-Multirank_2022.pdf
https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/Bibliometric_Analysis_in_U-Multirank_2022.pdf

skor medianu - vykonnosti vSetkych institacii, o ktorych ma U-Multirank tdaje. Pokial ide
o postup zoskupovania, existuja tri rézne typy ukazovatelov a vypocty hodnostnych
skupin:

- '"bezné" kvantitativne ukazovatele,

- hodnotiace ukazovatele,

- ukazovatele z prieskumu medzi Studentmi.

Podrobné informacie o metodike hodnotenia skupin st tu.
Katalég ukazovatelov



https://www.umultirank.org/export/sites/default/press-media/documents/Rank-Group-Calculation-2018.pdf
https://www.umultirank.org/about/methodology/indicators/

UMNIRank

https://www.4icu.org/

UCM obsadila 13. miesto z 32 na Slovensku a 4706. miesto z 13900 vo svete.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

© 0 N O Ul b W=

DO DO DO DN NN NN NN == = = = m = e
%ggww\lmmq&wmﬁo@m\lmwﬁwmﬂo

Univerzita Komenského v Bratislave

Slovenska technicka univerzita v Bratislave

Technicka univerzita v KoSiciach

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

Zilinska univerzita v Ziline

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre

Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre

Ekonomicka univerzita v Bratislave

Technicka univerzita vo Zvolene

PreSovska univerzita v PreSove

Trnavska univerzita v Trnave

Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Univerzita Veterinarskeho Lekarstva a Farmacie v KoSiciach
Katolicka Univerzita v RuZomberku

Vysoka $kola vytvarnych umeni v Bratislave

Univerzita J. SélyehoKomarno

Vysoka skola medzinarodného podnikania ISM Slovakia v PreSove
Vysoka Skola mazickych umeni v Bratislave

Paneuropska vysoka Skola Bratislava

Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Trencianska Univerzita Alexandra Dubceka v Trencine

Vysoka Skola Zdravotnictva a Socialnej Prace sv. Alzbety v Bratislave
Vysoka Skola ekondémie a manazmentu verejnej spravy v Bratislave
Vysoka $kola Danubius Sladkovicovo

Vysoka Skola manazmentu, City University of Seattle Bratislava
Vysoka skola DTI Dubnica nad Vahom

Vysoka Skola Bezpe¢nostného ManaZérstva v KoSiciach
Bratislavska medzinarodna §kola liberalnych $tadii Bratislava
Stredoeuropska vysoka $kola v Skalici

Hudobna a umelecka akadémia Jana Albrechta Banska Stiavnica
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Spolo¢nost uniRank™ bola zalozena v roku 2005 a je poprednym medzinarodnym

portalom a vyhladavacom vysokoSkolského vzdelavania, ktory obsahuje recenzie a
rebricky viac ako 13900 oficialne uznanych univerzit a vysokych $§kol v 200 krajinach.


https://www.4icu.org/
https://www.4icu.org/sk/

Institacie vysSieho vzdelavania

uniRank™ v stcasnosti zahrna celosvetové vysokoskolske inStitucie, ktorée splnaji

nasledujace poZziadavky:

st oficialne uznané, licencované a/alebo akreditované narodnymi alebo
regionalnymi organmi, ako s ministerstva vysokého Skolstva alebo vladou uznané
akreditacné organizacie.

st oficialne licencované alebo opravnené udelovat asponl trojrocné bakalarske
tituly (bakalarske tituly) a /alebo postgradualne tituly (magisterské a doktorandské
tituly).

poskytuju kurzy vysokoSkolského vzdelavania prevazne v tradi¢nej prezencnej
forme Stadia poskytované prostrednictvom zariadeni na mieste.

VSetky profily univerzit a vysokych §kol st zahrnuté a aktualizované bezplatne.

uniRank™ v stcasnosti neobsahuje:

dvojro¢né institacie udelujace tituly, ako st komunitné vysoké skoly, odborné
vysoke skoly, Skoliace vysoké Skoly atd.,

inStitacie dialkového Studia,

nevysokoskolské institicie, ako st seminare a iné teologické vysokoskolské
institacie, vojenské alebo policajné vysokoskolské inStitucie,

akékolvek iné vysokoskolské institiicie, ktoré nespliiaji vyssie uvedené kritéria a
poziadavky na zaradenie.

Z dovodu kvality uniRank™ nezahrna odkazy na pridruZené univerzity v ramci rebricka
a/alebo zoznamov portalov.

Metodika hodnotenia univerzit

Univerzity st hodnotené podla exkluzivneho rebricka uniRank University

Ranking™, ktory je uvedeny v IREG (Stredisko pre sledovanie akademického hodnotenia
a excelentnosti):

typ publikacie: internet,

pristup pouzivatelov internetu k hodnoteniu: otvoreny pristup,

jazyk publikacie: angli¢tina,

hlavné cielové skupiny: Studenti a rodicia,

uroven porovnania: inStitucionalna,

iné: Hodnotenie: Facebook University Rankings (pocet fanasikov /lajkov) a Twitter
University Rankings (pocet sledovatelov),

hlavné pokryté rozmery: zamestnatelnost, pritomnost na internete,

Struktara prezentacie: beZna prezentacia (rebricky),

zdroje tdajov: Iné: Algoritmus zahfnajici 5 nezaujatych a nezavislych webovych
metrik ziskanych zo 4 réznych webovych spravodajskych zdrojov: Moz Domain
Authority, Alexa Global Rank, SimilarWeb Global Rank, Majestic Referring Domains,
Majestic Trust Flow,

zabezpecenie kvality hodnotenia: poradny vybor.

Webovy rebricek univerzit, ktory nie je akademicky, sa uverejiiuje od maja 2005. Od

svojho vzniku sa metodika zostavovania rebricka pravidelne doladuje s cielom poskytovat
lepsSie vysledky a/alebo sa prisposobit zmendm v panorame dostupnych webovych
informac¢nych zdrojov.
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Komponenty a algoritmus rebriéka univerzit

Majestic rebricek uniRank University Ranking™ je zalozeny na algoritme, ktory
zahffia 4 objektivne a nezavislé webové metriky ziskané z 3 rdéznych webovych
spravodajskych zdrojov:

- hlavné odkazujice domény s minimalnym Trust Flow (55 %),

- Similarweb Global Rank (35 %) - Rank je metdda hodnotenia navStevnosti
webovych stranok, ktort vyvinula spolo¢nost Similarweb na urcenie pozicie
webovej stranky. Vypocet: Poradie webovych stranok sa vypocitava na zaklade
kombinacie naSich odhadov mesa¢nych jedine¢nych navstevnikov a mesaénych
zobrazeni stranok na webovych strankach v ramci navStevnosti pocitacov a
mobilnych zariadeni. Cim vy$si je tento stcet, tym vyssie je hodnotenie webu.

- Moz Domain Authority (5 %) - Autorita domény sa vypocita vyhodnotenim
viacerych faktorov vratane prepojenia koreniovych domén a celkového poctu
odkazov do jedného skoére DA. Toto skore sa potom moze pouZit pri porovnavani
webovych stranok alebo pri sledovani "sily umiestnenia" webovej stranky v
priebehu Casu. Autorita domény nie je faktorom hodnotenia Google a nema ziadny
vplyv na SERP.

- Majestic Trust Flow (5 %) - Trust Flow, ochranna znamka spolo¢nosti Majestic, je
skore zaloZené na kvalite na stupnici od 0 do 100. Spolo¢nost Majestic porovnala
mnoho déveryhodnych zarodo¢nych stranok na zaklade manualneho preskiimania
webu. Tento proces tvori zaklad sluzby Majestic Trust Flow. Stranky uzko
prepojené s doveryhodnou zakladnou strankou dosiahnu vyssie skore, zatial ¢o
stranky, ktoré mozu mat niektoré pochybné odkazy, dosiahnu nizsie skore.

KedZe verejna dostupnost Google PageRank bola v aprili 2016 ukoncena, v jali 2016
bola zavedena autorita domény Moz ako najpodobnejS§ia webova metrika, ktora ju
nahradila. V januari 2017 presli od celkového poctu odkazujicich podsieti Majestic k po¢tu
odkazujtcich domén Majestic, ktoré spifiaji minimalnu hranicu Majestic Trust Flow.
Tento novo zavedeny proces filtrovania odkazujicich domén Majestic na zaklade ich Trust
Flow poskytuje lepSie pochopenie poctu kvalitnych odkazujacich domén, ktoré ma kazda
korefiova doména univerzity; tieZ prekonava situacie, ked je pocet odkazujucich odkazov
a odkazujicich domén umelo naftknuty a zmanipulovany prostrednictvom
neprirodzenych alebo platenych odkazovych schém, ktoré sa dérazne neodportcaja a st
porusenim platnych smernic a smernic spolo¢nosti Google.

Similarweb Global Rank bol zavedeny v januari 2017 s cielom overit, doplnit a rozsirit
udaje, ktoré ponuka Alexa Global Rank. Bohuzial, v maji 2022 Alexa ukondila svoju sluzbu
a Similarweb sa stal jedinym zdrojom odhadovaného rebri¢ka navStevnosti od vydania
rebricka v juli 2022.

Zverejnenie algoritmu hodnotenia univerzit

Algoritmus rebricka sa z dévodu ochrany autorskych prav a minimalizacie moznych
pokusov o manipuléciu zo strany neetickych webmasterov univerzit s cielom dosiahnut
lepSie umiestnenie, nezverejiiuje. Rovnako je to i v pripade algoritmu Google.

KedZe uniRank University Ranking™ je neakademicky rebric¢ek univerzit, potreba
transparentnosti metodiky rebricka a moznosti testovania a reprodukcie vysledkov, ako
to navrhuju Berlinske zasady pre rebricek instittcii vysokoskolského vzdelavania, je menej
prisna ako v pripade akademickych rebri¢kov univerzit.
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MATURE Index

https://www.nature.com/nature-index/

UCM v Trnave sa umiestnila v ramci akademickych institacii na 2. mieste z 10 v SR a na
1642. mieste zo 4909 vo svete.

Zoznam SR univerzit podla poradia (poradie, nazov, pocet, podiel):

1 Comenius University in Bratislava (UK) 120 3.55
2 University of Ss. Cyril and Methodius in Trnava (UCM) 2 1.57

3 Slovak University of Technology in Bratislava (STU) 4 0.62
4 Pavol Jozef Safarik University in KoSice (UPJS) 33 0.38
5 Matej Bel University 2 0.21
6 Technical University of Kosice (TUKE) 26 0.14
7 Institute of Measurement Science (IMS), SAS 3 0.08
8 Slovak Medical University in Bratislava (SMU) 1 0.02
9 Technical University in Zvolen 1 0.02
10 University of PreSov 1 0.01

Podiel vystupov UCM za poslednych 5 rokov:
2018 2019 2020 2021 2022
1.91 1.79 0.80 0.00 1.00

Zakladné informacie

Nature Index je otvorena databaza autorskych afiliacii a institucionalnych vztahov.
Index sleduje prispevky k vyskumnym c¢lankom uverejnenym vo vysokokvalitnych
prirodovednych a zdravotnickych ¢asopisoch, ktoré na zaklade reputacie vybera nezavisla
skupina vyskumnikov.

Nature Index poskytuje:

- absolatne poéty - Instittcii alebo krajine /regionu sa priradi pocet jedna, ak jeden
alebo viac autorov vyskumného clanku pochadza z tejto inStitacie alebo
krajiny /regionu bez ohl'adu na to, kolko spoluautorov je mimo tejto inStittcie alebo
krajiny /regionu.

- <Ciastkové poéty - Ciastkovy pocet prideleny institacii alebo krajine /regiénu pre
¢lanok, ktory zohladriuje percento autorov z danej instittcie alebo krajiny /regionu
a pocet pridruzenych institcii, ktoré prispeli k ¢lanku. Pri vypocte podielu sa
predpoklada, Ze vSetci autori prispeli k ¢lanku rovnakym dielom. Maximalny
kombinovany podiel pre akykolvek ¢lanok je 1,0.

Udaje v indexe Nature sa pravidelne aktualizujt, pri¢om poslednych 12 mesiacov je k
dispozicii pod licenciou Creative Commons (CC BY-NC-SA 4.0) na stranke
nature.com/nature-index/. Databazu zostavuje spoloC¢nost Nature Research
Intelligence, ktora je sticastou vydavatelstva Springer Nature.

Hodnota pre pouzivatelov
Pouzivatelia Nature Indexu moézu sledovat vystupy inStiticie v Nature Indexe a
porovnavat ich s porovnatel'nymi inStittciami podla miesta, oblasti a sektora: celosvetovo,
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podla krajiny alebo regionu; v piatich oblastiach biologickych vied, chémie, vied o Zemi a
zivotnom prostredi, zdravotnickych vied a fyzikalnych vied; a podla sektora: akademicky,
vladny, podnikovy, zdravotnicky alebo neziskovy sektor.

Pouzivatelia mozu tiez zistit, ktoré institacie a krajiny navzajom spolupracuju vo
vyskume sledovanom v indexe Nature, aka je sila tejto spoluprace, ako sa uvadza vo
vystupoch indexu Nature a ako sa tato spolupraca meni v Case.

Vystupy clankov pre inStitGciu, krajinu/Uzemie alebo regiéon sa pocitaji dvoma
sposobmi:

- Pocet: PocCet jedna sa inStittcii alebo lokalite priradi vtedy, ak jeden alebo viac
autorov vyskumného ¢lanku pochadza z tejto institacie alebo lokality bez ohladu
na to, kolko spoluautorov je mimo tejto institacie alebo lokality.

- Podiel: Podpisova metrika indexu Nature - Share je zlomkovy pocet, ktory
zohladnuje podiel autorov z instittcie alebo krajiny /regionu a pocCet pridruzenych
institacii na ¢lanok. Pri vypocte Share sa predpoklada, Ze vSetci autori prispeli k
¢lanku rovnakym dielom. Maximalna kombinovana hodnota podielu pre akykolvek
¢lanok je 1,0.

Vyber éasopisu a ¢lanku

Casopisy zaradené do indexu Nature boli vybrané bez ohladu na vydavatela, podla
aktivne publikujacich vyskumnikov v oblasti prirodnych vied.

Vyskumnici boli poziadani, aby uviedli zoznam casopisov, v ktorych by najradsej
publikovali svoje najlepSie prace. Boli poZiadani, aby sa zamerali skor na to, ako vnimaju
obsah Casopisov, nez na opatrenia, ako je napriklad impakt faktor ¢asopisu. Tento proces
sa opakoval s cielom vytvorit revidovany zoznam casopisov v roku 2018. Najnovsie sa
uskutocnil v roku 2023 s cielom pridat ¢asopisy z oblasti zdravotnictva. Proces vyberu
asopisov prebiehal nezavisle od ¢asopisov Springer Nature a Nature Portfolio. Casopisy
vybrané vedcami, ktoré vydava Springer Nature, predstavuju priblizne 20 % clankov v
indexe Nature.

Zamerom je, aby zoznam casopisov predstavoval primerane konsenzualnu hornta
hranicu ¢asopisov z oblasti prirodnych a zdravotnickych vied. Zahftia multidisciplinarne
casopisy, aj niektoré z najvyberovejSich ¢asopisov v ramci hlavnych disciplin prirodnych
vied a vied o zdravi.

Obmedzenia

Index Nature sleduje malt ¢ast celkového poc¢tu publikovanych vyskumnych ¢lankov
a pokryva len prirodné vedy a vedy o zdravi. Existuje mnoho faktorov, ktoré urcuja vystupy
instittcie v indexe Nature. Hlavnym faktorom je velkost institcie, ako aj zloZenie
vyskumnych $pecializacii v ramci inStitacie. Index Nature sa nesnazi normalizovat tdaje
na zaklade tychto faktorov. Prezentuje skor nespracované tdaje, ktoré mozu prispiet k
analyze.

Nature Index v stlade so Sanfranciskou deklaraciou o hodnoteni vyskumu uznava,
ze pri porovnavani kvality vyskumu a vykonnosti instittcii treba brat do Gvahy viacero
faktorov a Ze vystupy vedeckého vyskumu nezahfniaji len ¢lanky v ¢asopisoch, ale aj idaje,
softvér, duSevné vlastnictvo a vysokokvalifikovanych mladych vedcov.

Na hodnotenie inStittcii, alebo jednotlivcov by sa nemali pouZivat len metriky indexu
Nature. Odportcaja pouzivatelom, aby kombinovali otvorené tidaje indexu Nature s inymi
informaciami, meradlami a nastrojmi.
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University Rankings by Academic Perfarmance

https://urapcenter.org/

V rebric¢ku s 3000 univerzitami figuruje 10 SR univerzit, UCM sa medzi nimi nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

730  Comenius University Bratislava

1485 Slovak University of Technology Bratislava
1738 Technical University Kosice

1793  University of Pavol Jozef Safarik Kosice
2120  Slovak University of Agriculture Nitra

2195 Technical University Zvolen

2201 University of Zilina

2743  Slovak Medical University Bratislava

2883 Constantine the Philosopher University in Nitra
2895 University of Presov

Od roku 2003 bolo navrhnutych niekolko systémov hodnotenia, vratane ARWU-Jiao
Tong (Cina), THE (Spojené kralovstvo), Leiden (Holandsko), QS (Spojené kralovstvo),
Webometrics (Spanielsko), HEEACT/NTU (Taiwan) a SciMago (Spanielsko), ktoré
hodnotia univerzity na celom svete na zaklade roznych ukazovatelov.

Vyuzivanie bibliometrickych dajov ziskanych zo vSeobecne znamych a
doveryhodnych informac¢nych zdrojov, ako st Web of Science, Scopus a Google Scholar,
prispelo k objektivite tychto systémov hodnotenia. Napriek tomu vacsina rankingovych
systémov pokryva maximalne 700 - 1000 najlepSich univerzit na svete, ¢o vac¢Sinou
predstavuje inStitacie nachadzajice sa vo vyspelych krajinach. Aj univerzity z inych krajin
sveta si zasluzia a potrebuja vediet, kde sa nachadzaji medzi ostatnymi inStitGciami na
globalnej a narodnej trovni. To je motivom k vytvoreniu multikriterialneho hodnotiaceho
systému, ktory ma komplexnejsi zaber, aby malo viac univerzit mozZnost sledovat stav
svojho akademického pokroku.

Ciel a rozsah posobnosti

Systém hodnotenia URAP sa zameriava na akademicka kvalitu. URAP zhromazdil
tidaje o 3000 vysokych &$kolach (VS) v snahe zoradit tieto organizacie podla ich
akademickych vysledkov. Celkové skore kazdej VS je zaloZené na jej vykonnosti v ramci
niekolkych ukazovatelov, ktoré st opisané v cCasti Ukazovatele hodnotenia. Rebricek
zahffia okrem VS je vladne akademické institacie, napr. ¢insku akadémiu vied a ruska
akadémiu vied. Boli spracované tidaje z 3000 VS a 2500 najlep$ich z nich je hodnotenych.
URAP tak pokryva priblizne 12 % vSetkych VS na svete, ¢o z neho robi jeden z
najkomplexnejSich systémov hodnotenia vysokych §kol na svete.

Systém hodnotenia URAP je zaloZeny na objektivhych tdajoch ziskanych zo
spolahlivych otvorenych zdrojov. Systém hodnoti univerzity podla viacerych kritérii.
Vacsina v sacasnosti dostupnych systémov hodnotenia je zavisla od velkosti a predmetu.
Cielom ukazovatelov AIT a CIT je minimalizovat vplyv rozdielov medzi publika¢nymi
trendmi v jednotlivych odboroch tym, Ze poskytuja Gpravu parametrov na urovni
predmetov. Od roku 2017 URAP pouzil novy filter pre ukazovatele ¢lankov a citacii s cielom
podporit kvalitu publikacii tym, Ze sa zameriava na ¢lanky uverejnené v ¢asopisoch, ktoré
st uvedené v prvom, druhom a tretom kvartile z hl'adiska ich Journal Impact Factor v ramci
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prislusnych tematickych oblasti. Vyskumny tim URAP neustale pracuje na novych
metodach na zlepSenie existujucich ukazovatelov.

Cielom systému hodnotenia URAP nie je oznacit svetové univerzity za najlepSie
alebo najhorSie. Zamerom je pomoct univerzitam identifikovat potencialne oblasti
pokroku vzhladom na konkrétne ukazovatele akademickej vykonnosti. Podobne ako iné
systémy hodnotenia, ani systém URAP nie je vyCerpavajici ani definitivny a je otvoreny
novym napadom a zlepSeniam. Sucasny systém hodnotenia sa bude priebezne
aktualizovat na zaklade prebiehajuceho vyskumu a konstruktivnej spatnej vazby kolegov
URAP.

Ukazovatele svetového rebricka
Svetovy rebricek URAP 2022-2023 je zaloZeny na 6 ukazovateloch akademického
vykonu. KedZe URAP je rebric¢ek zaloZeny na akademickom vykone, publikacie tvoria
zaklad metodiky rebri¢ka. Ako ukazovatele sa pouzivaju kvalita aj kvantita publikacii a
vykonnost medzinarodnej vyskumnej spoluprace. Ukazovatele, zdroje idajov a trvanie
okrytia st zhrnuté v nasledujucej tabulke.

Ukazovatel Ciel Perioda Zdroj

Clanok Aktualna vedecka produktivita 2022 InCites
Citacie Impakt vyskumu 2018-2022 (InCites
Pocet vystupov Vedecka produktivita 2018-2022 (InCites
Celkovy Impakt Clanku Kvalita vyskumu 2018-2022 (InCites
Celkovy Impakt Citacie Kvalita vyskumu 2018-2022 |InCites
Medzinarodna spolupraca |Medzinarodna akceptacia 2018-2022 (InCites

Detailny rozpis vysSie uvedenych poloziek: https: / /urapcenter.org/Methodology

Zber udajov a bodovanie
Udaje sa ziskavaji z Web of Science a InCites, ktoré poskytuju zoznamy Institacii
vys§ieho vzdelavania. Pévodne sa bralo do ivahy 3000 VS s najvys$§im poctom publikacii a
po spracovani tdajov sa zoradili do rebricka. Spolahlivost hodnotenia zavisi najma od
kvality pouzitych udajov. Na zabezpecCenie spolahlivych tdajov sa pouzili techniky
predbezného spracovania a ¢istenia idajov. Statisticka analyza ukazala, 7e nespracované
bibliometrické udaje, z ktorych vychadzali ukazovatele URAP, mali velmi skreslené
rozdelenie. Preto st hodnoty ukazovatelov nad a pod medidnom linedrne hodnotené v
dvoch skupinach. Na pridelenie vahovych bodov ukazovatelom sa pouzil delfsky systém
so skupinou expertov.
Celkové skore 600 bodov je rozdelené pre kazdy ukazovatel takto:
- Clanok: 21%,
- celkovy dokument: 10%,
- citacie: 21%,
- vplyv ¢lanku spolu: 18%,
- vplyv citacii spolu: 15%,
- medzinarodna spolupraca: 15%.
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Webometrics

https:/ /www.webometrics.info /en

UCM 11. miesto na Slovensku z 36, UCM 3745. miesto vo svete z 11991.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

765
1172
1357
1408
1692
2158
2361
2826
2906
3491
3745
3913
3960
4106
4153
4540
5024
5679
7567
8018
8783
9032
11458
12153
14156
14902
15040
17042
17254
17628
18410
18885
19203
22924
27119
27501

Comenius University in Bratislava / Univerzita Komenského v Bratislave

Slovak University of Technology in Bratislava / Slovenska technicka univerzita
Technical University of KoSice / Technicka Univerzita v KoSiciach

Slovak University of Agriculture in Nitra / Slovenska polnohospodarska univerzita
University of Zilina / Zilinska univerzita v Ziline

University of Constantinus the Philosopher in Nitra / UKF v Nitre

Matej Bel University in Banska Bystrica / Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Technical University in Zvolen / Technicka univerzita vo Zvolene

Pavol Jozef Safarik University in Kosice / Univerzita Pavla Jozefa Safarika
University of Economics in Bratislava / Ekonomicka univerzita v Bratislave
University of Sts. Cyril and Methodius of Trnava / Univerzita sv. Cyrila a Metoda
University of PreSov / PreSovska univerzita v PreSove

University of Trnava / Trnavska univerzita v Trnave

Catholic University in Ruzomberok / Katolicka univerzita v RuZzomberku
Alexander Dubcek University of Trenc¢in / TU v Trencine

University of Veterinary Medicine and Pharmacy in Kosice / UVLF v KoSiciach
Pan European University (Bratislava School of Law) / Paneurdpska vysoka skola
Slovak Medical University in Bratislava / Slovenska zdravotnicka univerzita
International Business College ISM Slovakia in Presov / VSMP ISM Slovakia
Police Academy in Bratislava / Akadémia policajného zboru v Bratislave

J Selye University / Univerzita J Selyeho / Selye Janos Egyetem

St Elizabeth College of Health and Social Work in Bratislava / VSZSP sv. Alzbety
Academy of Fine Arts and Design Bratislava / VSVU v Bratislave

Academy of Performing Arts in Bratislava / Vysoka $kola muzickych umeni
Academy of Arts in Banska Bystrica / Akadémia umeni v Banskej Bystrici
General Milan Rastislav Stefanik Armed Forces Academy in Liptovsky Mikulas
College of Management in Trenéin / VSM City University of Seattle

Bratislava International School of Liberal Arts / BMSLS

Security Management College in KoSice / VSBM v Kosiciach

School of Economics and Management in Public Administration in Bratislava
Vysoka skola Danubius (Vysoka skola v Sladkovicove)

Central European College in Skalica / Stredoeuropska vysoka $kola v Skalici
DTI University

University College Prague UCP

Academia Medica Bratislava / Akadémia médii

Danubius University in Sladkovicovo
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Metodika

1. Ranking Web nie je rebrickom webovych stranok univerzit, ale rebrickom univerzit.
Pouziva ukazovatele webometrické (vSetky poslania) aj ukazovatele bibliometrické
(vyskumné poslanie).

2. Primarnym cielom Ranking Webu je podpora otvoreného pristupu k poznatkom,
ktoré univerzita vytvorila. NajlepSou stratégiou na zlepSenie rebricka je zvySit
kvantitu a kvalitu webovych obsahov.

3. Ranking Web sa zacal vydavat v roku 2004 s cielom ponuknut Gplné pokrytie
institacii vysokoskolského vzdelavania bez ohladu na krajinu alebo disciplinu. V
stcasnosti hodnoti 31000 vysokoSkolskych instittcii z viac ako 200 krajin.

4. Editori Ranking Webu st vedci pracujaci v jednej svetovej verejnej vyskumnej
institacii s dlhoro¢nymi skasenostami v oblasti hodnotenia zaloZeného na
metrikach.

5. Ranking Web alebo Webometrics je najvacsi akademicky rebricek institucii
vysokoskolského vzdelavania, ktory kazdych Sest mesiacov pontka nezavislé,
objektivne, bezplatné a otvorené vedecké Skolenie na poskytovanie spolahlivych,
viacrozmernych, aktualizovanych a uzito¢nych informacii o vykonnosti univerzit z
celého sveta.

Webometria pouziva na hodnotenie kvality analyzu odkazov, pretoZe je to ovela
ucinnejsi nastroj ako analyza citacii alebo globalne prieskumy. V prvom pripade
bibliometria pocita len formalne uznanie medzi kolegami, zatial co odkazy zahffiaju nielen
bibliografické citacie, ale aj zapojenie tretich stran do aktivit univerzity. Prieskumy nie st
vhodnym nastrojom pre svetové rebri¢ky, pretoze neexistuje ani jedna osoba s hlbokymi
(niekolko semestrov na indtitGciu), multiinstitucionalnymi (niekolko desiatok),
multidisciplindrnymi (prirodné vedy, biomedicina, spolocenské vedy, technologie)
skasenostami na reprezentativnej vzorke (rozne kontinenty) univerzit na celom svete.

Vystupy vyskumu st klacovou témou aj pre webometriu, ale zahfniaja nielen
formalne (elektronické casopisy, repozitare) publikacie, ale aj neformalnu vedecku
komunikaciu. Publikovanie na webe je lacnejsie, pricom sa zachovavaja vysoké Standardy
kvality recenznych konani. Mohla by tieZ oslovit ovela vac¢Sie potencialne publikum a
pontknut pristup k vedeckym poznatkom vyskumnym pracovnikom a inStitGciam
nachadzajacim sa v rozvojovych krajinach, ako aj tretim strandm (hospodarskym,
priemyselnym, politickym alebo kultirnym subjektom) v ich miestnej komunite.

Zamerom je motivovat inStiticie aj vedcov k tomu, aby ich webova prezentacia
presne odrazala ich ¢innost. Ak je webova prezentacia institticie pod ocakavanou Groviiou
podla jej akademickej excelentnosti, vedenie univerzity by malo prehodnotit svoju webovu
politiku, politiku otvoreného pristupu a transparentnosti a podporit podstatné zvySenie
objemu a kvality jej elektronickych publikacii.

Uchadzaci o $tadium by mali pouZivat dalSie kritéria, ak sa snaZia vybrat si
univerzitu. Webometrické hodnotenie dobre koreluje s kvalitou poskytovaného
vzdelavania a akademickou prestizou, ale je potrebné zohladnit aj dalSie neakademické
premenné.

Aktualny vypocet ukazovatelov

Uverejnené udaje st RANKY (nizSia hodnota je lepSia), ktoré st urcené na zobrazenie
jednotlivych vykonov, ale nie st to hodnoty pouzité vo vypoctoch. Kvoli technickym
problémom bolo vykonanych niekolko klti¢ovych zmien (vyznacenych cervenou farbou),
preto nasledujica tabulka opisuje aktualnu metodiku.

17



Ukazovatele Vyznam Metodika Zdroj Podiel
, . zdielané verejné .
prezentacia zruSené
poznatky
. oCet externych sieti (podsieti),
impakt p , y (1? , )
e o , ktoré odkazuji na webove stranky Ahrefs
viditelnost webového e . , L 50%
obsahu inStitGcie (normalizované a potom || Majestic
sa vyberie priemerna hodnota)
pocet citacii od 310 najlepSich
transparent- . s autorov (s vynimkou 20 najlepsich Google
, najcitovane;jsi Y
nost , e odlahlych autorov), || Scholar 10%
, vyskumnici 1 . - ‘o .
(otvorenost) dalsie  informacie v  casti || profiles
transparentny rebricek
pocet prac medzi prvymi 10 %
: - . najcitovanejSich v kazdej z 27
excelentnost najcitovanejsie L . . . .
, disciplin uplnej databazy || Scimago 40%
(alebo vedec) prace

(Gdaje za patro¢né obdobie: 2018 -
2022)

Udaje sa zbieraji od 1. do 20. januara alebo jula v zavislosti od vydania. Kazda
premenna sa zistuje aspon dvakrat pocas tohto obdobia a vybera sa maximalna hodnota,
aby sa vylucili chyby alebo omyly. Volatilita vyhladavacov je velmi vysoka, takze tdaje sa
mozu liSit a nie je lahké ich zopakovat, ak sa vyhladavanie vykona o niekolko dni neskor.
Informacie Google s velmi geograficky neobjektivne, takze tidaje sa zbieraji s pouzitim
zrkadlovej domény google.com, angli¢tiny ako jazyka rozhrania a Madridu (Spanielsko) ako

lokality.

Konecné zverejnenie sa vykonava priblizne koncom januara alebo v jali, zvy¢ajne nie
skor ako 28. januara. Pravo opravy drobnych chyb, najma tych, ktoré sa tykaji nazvov
institacit, ale aj Specifické problémy s tdajmi, je vyhradené. O zZiadnom udaji spravidla nie
je mozna diskusia ani hrubé hodnoty podporujice konkrétne poradie nie st uvedené.

Webometricky rebric¢ek univerzity je tzko spaty s objemom a kvalitou obsahu, ktory
zverejnuje na webe.
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https://www.webometrics.info/en/transparent

UCM obsadila 10. miesto zo 16 SR univerzit a 5999. miesto vo svete zo vSetkych typov

SCIMAGOIR

https://www.scimagoir.com/

sledovanych instittcii (8433).

Zoznam SR univerzit podla poradia:

1(3040)
2 (3659)
3 (4332)
4 (4744)
5 (4916)
6 (5537)
7 (5542)
8 (5644)
9 (5966)
10 (5999)
11(6592)
12 (6617)
13 (7034)
14 (7057)
15 (7324)
16 (7429)

Comenius University in Bratislava SVK

University of Veterinary Medicine and Pharmacy SVK
University of Zilina SVK
Technical University of Kosice SVK
Slovak University of Agriculture in Nitra SVK
Pavol Jozef Safarik University in Kosice SVK
Technical University in Zvolen SVK
Slovak University of Technology SVK

Constantine the Philosopher University in Nitra SVK
University of St Cyril and Methodius in Trnava SVK

Trnava University in Trnava SVK
University of Presov in Presov SVK
University of Economics in Bratislava SVK
Slovak Medical University in Bratislava SVK
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici SVK
Alexander Dubcek University of Trencin SVK

University
University
University
University
University
University
University
University
University
University
University
University
University
University
University
University

Q1
Q1
Q1
Q1
Q2
Q1
Q1
Q1
Q2
Q2
Q2
Q2
Q3
Q1
Q2
Q4

Poradie podla tematickych oblasti/kategorii

Vedecku produkciu inStiticie rozdelili do 19 oblasti poznania a v nasledujice;
tabulke st uvedené len poradia v roznych tzemnych oblastiach, ktoré institacia dosiahla
v jednotlivych oblastiach. Na to, aby bola institicia v niektorej oblasti pritomn4, je
potrebné, aby v poslednom roku prekrocila minimalnu hranicu vystupov, ktora sa rovna
dvojnasobku percenta, ktoré tato oblast predstavuje vo svete.

Vedn oblast Svet E‘gf)ha EU-27 OECD SR
Pol'nohospodarske a biologické vedy 2243. 153.  475. 1215. 8.
Umenie a humanitné vedy 930. 72.  308. 743. 5.
Biochémia, genetika a molekularna biologia 2214. 138.  495. 1306. 6.
Obchod, manaZzment a ac¢tovnictvo 1588. 112. 430. 1016. 9.
Chémia 2283. 141.  498. 1207. 8.
Environmentalne vedy 390. 11. 69. 210. 1
Spolocenské vedy 2196. 195. 565. 1354. 12.
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https://www.scimagoir.com/
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=1100&sector=Higher%20educ.
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=1200&sector=Higher%20educ.
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=1300&sector=Higher%20educ.
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=1400&sector=Higher%20educ.
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=1600&sector=Higher%20educ.
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=2300&sector=Higher%20educ.
https://www.scimagoir.com/rankings.php?area=3300&sector=Higher%20educ.

Metodika hodnotenia

Rebric¢ek SCImago Institutions Rankings (SIR) je klasifikacia akademickych institucii
a inStitacii stvisiacich s vyskumom, ktoré st zoradené podla zloZeného ukazovatela, ktory
kombinuje tri rozne subory ukazovatelov zaloZené na vykonnosti vyskumu, inova¢nych
vystupoch a spoloc¢enskom vplyve meranom ich viditelnostou na internete. Poskytuje
privetivé rozhranie, ktoré umoznuje vizualizaciu akéhokolvek prispésobeného rebricka z
kombinacie tychto troch suborov ukazovatelov. Okrem toho je mozné porovnat trendy
jednotlivych ukazovatelov az Siestich inStitacii. Pre kazdy velky sektor je mozné ziskat aj
grafy rozloZenia jednotlivych ukazovatelov.

Na porovnavacie Ucely bola hodnota zloZeného ukazovatela stanovena na stupnici
od 0 do 100. Ciarové a stipcové grafy vSak vzdy predstavuji poradie (niZ§ie je lepsie, takze
najvyssie hodnoty st najhorsie).

Standardizacia SCImago

S cielom dosiahnut ¢o najvyS$Siu Groven presnosti jednotlivych ukazovatelov sa
vykonal rozsiahly manualny proces dezambiguacie nazvov instittcii. Vyvoj hodnotiaceho
nastroja na bibliometrickd analyzu zameranti na charakteristiku vyskumnych instittcii
zahfna obrovskt dlohu spracovania tdajov stvisiacu s identifikdciou a dezambiguaciou
institacii prostrednictvom inStitucionalnej prislusnosti dokumentov zaradenych do
databazy Scopus.
Ciel SCImago je v tomto ohlade dvojaky:

- Definicia a jednoznaéna identifikacia inStitucii: Vypracovanie zoznamu
vyskumnych institacii, v ktorom je kazda insStitacia spravne identifikovana a
definovana. K typickym problémom tejto tlohy patri zlu¢ovanie alebo oddelovanie
inStitacii a zmeny ich nazvov.

- Priradenie publikacii a citacii kaZdej inStitacii: InStituciondlnu prisluSnost
kazdého autora je zohladnena v poli "affiliation" databazy. Vyvinuty bol zmieSany
systém (manualny a automaticky) na priradenie afilidcie k jednej alebo viacerym
institaciam, podla potreby, ako aj identifikacia viacerych dokumentov s rovnakym
DOI a/alebo nazvom.

Doékladnost pri identifikacii inStitucionalnych afiliacii je jednou z kl'tCovych hodnot
zaruceného procesu Standardizacie, v kazdom pripade ¢o najvysSej irovne disambiguacie.

InstitGcie mozno zoskupit podla krajin, ku ktorym patria. Zahrnuté boli aj
nadnarodné inStittcie (MUL), ktoré nemozno priradit k Ziadnej krajine. InStitacie
oznacené hviezdickou pozostavaju zo skupiny institacii, ktoré st oznacené skratenym
nazvom materskej inStitGcie. Materské inStitacie vykazuju vysledky vSetkych svojich
podinstitacii. Institacie mozu byt zoskupené aj podla sektorov (univerzity, zdravotnictvo,
Statna sprava...).

Na ucely rebricka sa vypocet vytvara kazdy rok z vysledkov ziskanych za patrocné
obdobie, ktoré sa konc¢i dva roky pred vydanim rebricka. Ak je napriklad zvoleny rok
vydania 2021, pouziju sa vysledky z patro¢ného obdobia 2015 - 2019. Jedinou vynimkou je
pripad webovych ukazovatelov, ktoré boli vypocitané len za posledny rok.

Kritéria zaradenia su:

- inStitGcie publikovali asponi 100 prac zaradenych do databazy SCOPUS v
poslednom roku vybraného ¢asového obdobia,

- citovatelné dokumenty (Clanok, kapitola, konferen¢ny prispevok, recenzia a
kratky prehlad) predstavuji aspomn 75 % vSetkych dokumentov publikovanych
inStitaciou.
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Zdrojom informacii pouzitych pre ukazovatele inovacii je databaza PATSTAT.
Zdrojom informacii pouzitych pre ukazovatele viditelnosti na internete st databazy
Google a Ahrefs. Na identifikaciu dokumentov s otvorenym pristupom sa pouziva databaza
Unpaywall. Pre spolocCensky faktor sa pouzivaja Altmetrics z PlumX metrics a Mendeley.
SIR je odteraz tabulka LEAGUE. Cielom SIR je poskytnut uzito¢ny metricky nastroj pre
institacie, tvorcov politik a manazérov vyskumu na analyzu, hodnotenie a zlepSovanie ich
¢innosti, vystupov a vysledkov. Najlepsi kvartil ziska inStittcia vo svojej krajine porovnanim
kvartilov na zaklade celkového ukazovatela, vyskumného faktora, inova¢ného faktora a
spoloc¢enského faktora.

Ukazovatele

Ukazovatele st rozdelené do troch skupin, ktoré maji odrazat vedecké, ekonomické
a socialne charakteristiky institacii. SIR zahfna ukazovatele zavislé od velkosti aj
ukazovatele nezavislé od velkosti, t. j. ukazovatele ovplyvnené aj neovplyvnené velkostou
inStitacie. Tymto spésobom SIR poskytuje celkovt §tatistiku vedeckych publikacii a inych
vystupov instittcii a zaroven umoziuje porovnanie medzi institiiciami roznej velkosti. Po
vypocte konec¢ného ukazovatela z kombinacie rdznych ukazovatelov (ktorym bola
priradena ina vaha) boli vysledné hodnoty normalizované na stupnici od 0 do 100

FAKTOR INDIKATOR VAHA
Normalizovany vplyv (NI) 13%
Excelentnost s vedtcim postavenim (EwL) 8%
Vyskum (50%) Vystup (O) 8%
Veduce vedeckeé postavenie (L) 5%
Nevlastneé casopisy (NotOJ) 3%
Vlastné Casopisy (OJ) 3%
Excelentnost (Exc) 2%
Vysoka kvalita publikacii (Q1) 2%
Medzinarodna spolupraca (IC) 2%
Otvoreny pristup (OA) 2%
Skupina vedeckych talentov (STP) 2%
Inovacie (30%) Inovativne znalosti (IK) 10%
Patenty (PT) 10%
Technologicky vplyv (TI) 10%
Spolocensky (20%) | Altmetrika (AM) 10%
Prichadzajice prepojenia (BN) 5%
Velkost webu (WS) 5%
Vyskum:

- Normalizovany vplyv (veduaci vystup) (NI): Normalizovany vplyv sa pocita cez
veduaci vystup institacie pomocou metodiky zavedenej Karolinska Institutet vo
Svédsku: "Item oriented field normalized citation score average". Normalizicia
hodnét citacii sa vykonava na trovni jednotlivych ¢lankov. Hodnoty (v desatinnych
¢islach) ukazuju vztah medzi priemernym vedeckym vplyvom inStitGcie a svetovym
priemerom stanovenym na skore 1, -- t. j. skore NI 0,8 znamena, Ze inStitacia je
citovana o 20 % pod svetovym priemerom a 1,3 znamena, Ze inStittcia je citovana
0 30 % nad priemerom. Ukazovatel je nezavisly od velkosti.
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- Excelentnost s vedicim postavenim (EwL): Excelentnost s vediicim postavenim
oznacuje mnozstvo dokumentov v oblasti excelentnosti, v ktorych je inStittcia
hlavnym prispievatelom. Ukazovatel je zavisly od velkosti.

- Vystup (O): Celkovy pocet dokumentov publikovanych vo vedeckych ¢asopisoch
indexovanych v databaze Scopus. Ukazovatel je zavisly od velkosti.

- Vystup vo vlastnych casopisoch (NotOJ): Pocet dokumentov, ktoré neboli
publikované vo vlastnych casopisoch (publikovanych institaciou). Ukazovatel je
zavisly od velkosti. Bol pridany vo vydani na rok 2019.

- Vlastné ¢asopisy (OJ): Pocet Casopisov vydanych institaciou (vydavatelské sluZby).
Ukazovatel je zavisly od velkosti. Bol pridany vo vydani na rok 2019.

- Medzinarodna spolupraca (IC): Vystupy inStitacie vytvorené v spolupraci so
zahrani¢nymi inStitaciami. Hodnoty sa pocitaju analyzou vystupov inStitucie,
ktorej afiliacie zahfmnaja viac ako jednu adresu krajiny. Indikator je zavisly od
velkosti.

- Vysokokvalitné publikacie (Q1): Pocet publikacii, ktoré institacia publikuje v
najvplyvnejsSich vedeckych ¢asopisoch sveta. Ide o tie, ktoré sa umiestnili v prvom
kvartile vo svojich kategoriach podla ukazovatela SCImago Journal Rank (SJRII).
Ukazovatel je zavisly od velkosti.

- Excelentnost (Exc): Excelentnost oznacuje mnozstvo vedeckych vystupov
institacie, ktoré st zaradené medzi 10 % najcitovanejSich prac v prislusnych
vednych oblastiach. Je to meradlo vysokej kvality vystupov vyskumnych institacii.
Indikator je zavisly od velkosti.

- Vedecké vedenie (L): Vedice postavenie oznacuje mnozstvo vystupov instittcie
ako hlavného prispievatela, t. j. mnozstvo prac, v ktorych koreSpondujtci autor
patri institacii. Ukazovatel je zavisly od velkosti.

- Otvoreny pristup (OA): Percento dokumentov publikovanych v casopisoch s
otvorenym pristupom alebo indexovanych v databaze Unpaywall. Ukazovatel je
nezavisly od velkosti. Bol pridany vo vydani na rok 2019.

- Scientific Talent Pool (STP): Celkovy pocet réznych autorov z inStitacie v
celkovom publika¢nom vystupe tejto institGcie za urcité obdobie. Ukazovatel je
zavisly od velkosti.

Inovacie:

- Inovativne poznatky (IK): Vedecké publika¢né vystupy inStittcie citované v
patentoch. Na zaklade PATSTAT (http: / /www.epo.org). Zavisi od velkosti.

- Technologicky vplyv (TI): Percentualny podiel vedeckych publikac¢nych vystupov
citovanych v patentoch. Tento percentualny podiel sa poc¢ita s ohladom na celkovy
vystup v oblastiach citovanych v patentoch, ktoré s nasledovné:
polnohospodarske a biologické vedy; biochémia, genetika a molekularna bioldgia;
chemické inZinierstvo; chémia; pocitacové vedy; vedy o Zemi a planétach;
energetika; inZinierstvo; environmentalne vedy; zdravotnicke profesie; imunologia
a mikrobiologia; materialové vedy; matematika; medicina; multidisciplinarne vedy;
neurovedy; oSetrovatelstvo; farmakologia, toxikologia a farmacia; fyzika a
astronomia; spolo¢enské vedy; veterinarstvo. Na zaklade PATSTAT
(http:/ /www.epo.org). Nezavislé od velkosti.

- Patenty (PT): Pocet patentovych prihlaSok (jednoduché rodiny). Na zaklade
PATSTAT (http:/ /www.epo.org). Zavislé od velkosti.
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Spolocensky vplyv:

- Altmetrika (AM): tento ukazovatel ma dve zlozky:

a. PlumX Metrics (vdha: 70 %): Pocet dokumentov, ktoré maji aspon jednu
zmienku v PlumX Metrics (https://plumanalytics.com). Bert sa do tvahy
zmienky na Twitteri, Facebooku, blogoch, v spravach a komentaroch
(Reddit, Slideshare, Vimeo alebo YouTube).

b. Mendeley (vaha: 30 %): Pocet dokumentov, ktoré maji aspoinl jedného
Citatela v Mendeley (https: / /www.mendeley.com).

Tento ukazovatel je zavisly od velkosti. Pridany vo vydani na rok 2019.

- Pocet spatnych odkazov (BN): Pocet sieti (podsieti), z ktorych pochadzaja
prichadzajiice odkazy na webové sidlo ingtittcie. Udaje ziskané z databazy ahrefs
(https:/ /ahrefs.com). Zavisi od velkosti.

- Velkost webu (WS): Pocet stranok spojenych s adresou URL inStiticie podla
Google (https:/ /www.google.com). Zavisi od velkosti.
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https://www.mendeley.com/

QS World University Rankings

https: / /www.topuniversities.com /europe-university-rankings-eastern-
europe?countries=sk

UCM vo svetovom rebricku (1498) nefiguruje.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

771-780 Comenius University Bratislava

851-900 Pavol Jozef Safarik University in Kosice
1001-1200 Slovak University of Technology in Bratislava
1001-1200 Technical University of Kosice

1001-1200 University of Zilina

UCM je vrankingu QS eurOpskych univerzit (688) na 601. mieste. Vramci QS
vychodoeurdpskeho regionu je na 103. mieste zo 133 univerzit a vramci slovenskych
univerzit v Eurépe je na 10. z 10 SR sledovanych.

Zoznam SR univerzit podla poradia (umiestnenie vramci vych. Eurdpy, nazov,
umiestnenie v ramci Europy) :

20 Comenius University Bratislava, 298

34 Slovak University of Technology in Bratislava, 383

41 Pavol Jozef Safarik University in KoSice, 409

42 Slovak University of Agriculture in Nitra, 411

48 Technical University of Kosice, 429

62 University of Zilina, 466

74 University of PreSov, 521-530

81 CONSTANTINE THE PHILOSOPHER UNIVERSITY IN NITRA, 551-600
81 Matej Bel University in Banska Bystrica, 551-600

103 University of St. Cyril and Methodius in Trnava, 601

Hodnotenie zahfna 1500 inStitaceii v 104 lokalitach a je jedinym rebrickom, ktory
kladie doraz na zamestnatelnost a udrzatelnost. Vysledky vychadzaja z analyzy 17,5
miliéna akademickych prac a nazorov odbornikov na viac ako 240000 akademickych
pracovnikov a zamestnavatelov. Massachusettsky technologicky institat je dvanast rokov
na vrchole, Univerzita v Cambridge si udrZala 2. miesto, zatial ¢o Oxfordska univerzita (3.
miesto) sttpla o jednu poziciu.

20. vydanie rebricka reflektuje aktualne zmeny v prioritach vysokoSkolského
vzdelavania. QS ma vysadné postavenie ako sty¢ny bod v sektore vysokoskolského
vzdelavania - je prepojeny s milionmi Studentov, statisicmi akademikov a zamestnavatelov
a tisickami instittcii na celom svete.

V reakcii na SirSie trendy vo vzdelavani a v spolo¢nosti rebricek zaznamenal tento
posun v zamerani tychto réznych zainteresovanych stran, a aby sa tato kolektivna
inteligencia zohladnila v poznatkoch o vykonnosti QS, do rebricka QS World University
Ranking boli zaclenené tri nové ukazovatele:

- udrZatelnost,
- vysledky v oblasti zamestnanosti,
- medzinarodna vyskumna siet.
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Udrzatelnost

Udrzatelnost sa stala pre globalne instittcie dolezitym bodom, pretoze si uvedomuja
svoj vplyv na svet a Studenti oCakavaji, Ze inStiticie budu riesit otazky suvisiace so
socialnou a klimatickou spravodlivostou. Z medzinarodného prieskumu QS International
Student Survey 2022 vyplynulo, Ze 80 % Studentov si mysli, Ze univerzity by mohli urobit
viac pre zivotné prostredie. To odraza Sirsi trend mladSich Studentov, ktori sa vyrazne
zasadzuju za socialny a environmentalny aktivizmus. Tato vyzvu k ¢inom uznali pridanim
5% vahy udrzatelnosti do vlajkového svetového rebricka, ktory tak urobil ako prvy
z vyznamnych, aby odrazal klu¢ov tlohu, ktora univerzity zohravaja pri ur¢ovani smeru
a presadzovani zmien smerom k udrzatelnejSej budiicnosti.

Vysledky v oblasti zamestnanosti

Zmeny pokracovali aj v posiliiovani pohladu na zamestnatelnost a QS zostava
jedinym vyznamnym rebri¢kom, ktory v metodike zakotvuje dolezitost zamestnatelnosti.
Preto bola zvySena vaha reputacie zamestnavatela na 15 % a pridané vysledky v oblasti
zamestnanosti a to na aroven 5 % vahy.

Medzinarodna vyskumna siet

Metrika Medzinarodna vyskumna siet je dalS$im sposobom, ako uznat vyznam
vyskumu pri zmene sveta. Tato metrika poskytuje konkrétne informacie o tom, ako je
vyskum inStiticie prepojeny na medzinarodnej irovni a zaroven uznava vyznam vyskumu
zalozeného na spolupraci v SirSom zmysle.

Rebricky:

- Rebricky QS podla predmetov -identifikuje najsilnejSie svetové univerzity v 54
jednotlivych oblastiach.

- Rebricek udrzatelnosti QS - rebricek univerzit, ktoré rieSia svetové vyzvy v
oblasti Zivotného prostredia, socialnej oblasti a riadenia (ESG), a to vdaka novému
rebricku udrzatelnosti.

- QS Najlepsie Studentské mesta - rebric¢ek pre zahrani¢nych Studentov najlepSich
miest na svete.

- Rebricek QS Business Masters - hodnoti najlepSie postgradualne programy v
oblasti financii, manazmentu, marketingu, riadenia dodavatelského retazca a
podnikovej analytiky.

- Rebricek QS Global MBA - vydava sa v spolupraci so sesterskou strankou
TopMBA.com a hodnoti najlepSie denné programy MBA na svete.

- Rebricek QS International Trade Rankings - identifikuje univerzity, ktoré
najlepSie pripravuja Studentov na kariéru v oblasti medzinarodného obchodu,
ktoré absolventské programy maju najlepsi obsah pre priemysel a inovativhu
vyucbu.

- Rebricek zamestnatelnosti absolventov QS - prinasa informacie o tom, ktoré
univerzity produkuji najlepSie zamestnatelnych absolventov a ktoré najlepSie
podporujt prepojenie medzi zamestnavatelmi a Studentmi.

- Rebriéek univerzit QS podla regiénov - porovnava najlepSie univerzity v Azii,
Latinskej Amerike, arabskom regione a EECA (rozvijajica sa Eurdpa a stredna
Azia).

- Rebricek univerzit QS USA - informuje o najlepSich univerzitach v Spojenych
Statoch podla rebricka QS. Ide o kazdoro¢ny zoznam najlepSie hodnotenych
univerzit v USA na zaklade 17 ukazovatelov v §tyroch skupinach.
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Rebricek sily systému QS - rebricek porovnava celkovt silu narodnych systémov
vysokoskolského vzdelavania, uvadza 50 najlepsich na zaklade $tyroch kategorii.
Systém hodnotenia QS Stars - porovnava a hodnoti univerzity na zaklade ich

vnutornych systémov.

Hodnotiaci systém QS IGAUGE - je hibkovy systém hodnotenia univerzit v Indii.

Metody:

Vplyv vyskumu: Ciele
udrzatelného rozvoja
Rozmanitost zahrani¢nych
Studentov

Prichadzajtci a odchadzajaci
vymenni Studenti

Rebricek QS World University
Rankings - predchadzajaca
metodika

Dobra sprava veci verejnych
Sprava veci verejnych
Environmentalny vyskum
Environmentalne vzdelavanie
Environmentalna udrzatelnost
Vplyv na zZivotné prostredie
Zdravie a pohoda
Zamestnatelnost a prileZitosti
Vplyv vzdelavania

Vymena vedomosti

Socialny vplyv

Rovnost

UdrZatelnost (objektiv)
Osobneé/internetove -
medzinarodné obchodné
rebricky

Miera zamestnanosti absolventov
- rebri¢cky medzinarodného
obchodu

Sprava veci verejnych
Vyskum

Realizacia programu
Vysledky absolventov

Obsah programu Obchod
Prahové hodnoty dokumentov v
rebricku QS World University
Rankings: UdrZatelnost
Vyskumné partnerstva so
zamestnavatelmi

Vyskum v oblasti Zivotného
prostredia

Vplyv na zivotné prostredie

Partnerstva so zamestnavatelmi -
rebri¢ek medzinarodného
obchodu

Reputacia zamestnavatelov -
rebricky medzinarodného
obchodu

Akademicka reputacia - rebricky
medzinarodného obchodu
Citacie na pracu - rebricky
medzinarodného obchodu
Podpora absolventov

Staze

Obsah modulu

Spolupraca s priemyselnymi
subjektmi

Skasenosti fakulty s priemyslom
Kariérne umiestnenie

Veddtci tim univerzity

Vysledky zamestnania
Kategoria predmetov QS
Rozmanitost tried

Profil veducich pracovnikov
Kariérny postup

Fakulta a vyuCovanie

Skasenosti v triede

Profil triedy

Rozmanitost tried a fakulty
Obchodné rebricky: Ukazovatele
vyskumu

Mesiac navratnosti investicie do
Studia

Navratnost investicii (ROI)
Podnikanie

Rebricky podnikov: Miera
zamestnanosti absolventov
Citacie na vedecky vystup

Pocet prac na fakultu
Spracovanie citacii a prac
Pouzivatel'ska prirucka QS
Scopus

Reputacia zamestnavatela
Akademicka reputacia
Partnerstva so zamestnavatelmi
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https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/11346537822620-Research-Impact-Sustainable-Development-Goals
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/11346537822620-Research-Impact-Sustainable-Development-Goals
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/10425678849564-International-Student-Diversity
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/10425678849564-International-Student-Diversity
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/10228342178076-Inbound-and-Outbound-Exchange-Students
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/10228342178076-Inbound-and-Outbound-Exchange-Students
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/9051022681500-QS-World-University-Rankings-previous-methodology
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/9051022681500-QS-World-University-Rankings-previous-methodology
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/9051022681500-QS-World-University-Rankings-previous-methodology
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8575855263644-Good-Governance
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8575242014364-Governance
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8569538851740-Environmental-Research
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8569453505052-Environmental-Education
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8568859719708-Environmental-Sustainability
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8564396469276-Environmental-Impact
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8552030346140-Health-and-Wellbeing
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8551944658588-Employability-and-Opportunities
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8551842433308-Impact-of-Education
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8551748613276-Knowledge-Exchange
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8551602015132-Social-Impact
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8551406114332-Equality
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/8322582098460-Sustainability-lens
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6721242673692-In-person-Online-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6721242673692-In-person-Online-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6721242673692-In-person-Online-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6720721930652-Graduate-Employment-Rate-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6720721930652-Graduate-Employment-Rate-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6720721930652-Graduate-Employment-Rate-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6656957975452-Governance
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6508666104476-Research
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6508620301340-Programme-Delivery
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6508212289564-Graduate-Outcomes
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6508051220124-Trade-Programme-Content
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6430878874012-Paper-thresholds-in-QS-World-University-Rankings-Sustainability
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6430878874012-Paper-thresholds-in-QS-World-University-Rankings-Sustainability
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6430878874012-Paper-thresholds-in-QS-World-University-Rankings-Sustainability
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6230234514844-Research-Partnerships-with-Employers
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6230234514844-Research-Partnerships-with-Employers
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6180837842716-Environmental-Research
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6180837842716-Environmental-Research
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/6180808275228-Environmental-Impact
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931510573468-Partnerships-with-Employers-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931510573468-Partnerships-with-Employers-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931510573468-Partnerships-with-Employers-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931474663836-Employer-Reputation-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931474663836-Employer-Reputation-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931474663836-Employer-Reputation-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931474476188-Academic-Reputation-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931474476188-Academic-Reputation-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931519371420-Citations-per-Paper-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931519371420-Citations-per-Paper-International-Trade-Rankings
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931518699420-Graduate-Support
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931449072156-Internships
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931448419484-Module-Content
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931468984220-Partnering-with-Industry-Bodies
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931468984220-Partnering-with-Industry-Bodies
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5931467939996-Faculty-Industry-Experiences
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5874336627228-Career-Placement
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/5663846991132-University-Leadership-Team
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4744563188508-Employment-Outcomes
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4539968720924-QS-Subject-Categorisation
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4416390563218-Class-Diversity
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4416390530322-Executive-Profile
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4416390359570-Career-Progression
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4416192120338-Faculty-and-Teaching
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4416200005906-Class-Experience
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4416177568786-Class-Profile
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414994019730-Class-Faculty-Diversity
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414981681170-Business-Rankings-Research-Indicators
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414981681170-Business-Rankings-Research-Indicators
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414981489682-Payback-Month
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414981489682-Payback-Month
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414981278482-Return-on-Investment-ROI
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414999964306-Entrepreneurship
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414974116498-Business-Rankings-Graduate-Employment-Rate
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4414974116498-Business-Rankings-Graduate-Employment-Rate
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4411823915026-Citations-per-Paper
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4411823734674-Papers-per-Faculty
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4411823040018-Processing-of-citations-and-papers
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4411497775506-QS-Scopus-User-Guide
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4411497775506-QS-Scopus-User-Guide
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4407794203410-Employer-Reputation
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4405952675346-Academic-Reputation
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4405356758418-Partnerships-with-Employers

Spojenia medzi zamestnavatelmi
a Studentmi

Index zamestnanosti absolventov
Zamestnanci s PhD.
Webometrics Web Impact
Indicator

Vplyv absolventov

Pomer medzinarodnych fakalt
Pomer zahrani¢nych Studentov
Normalizacia Z-skore

QS Klasifikacia institacii

Index medzinarodnej vyskumne;j
siete (IRN)

H-index

Mechanizmy tlmenia a
obmedzenia

Normalizacia oblasti fakulty
Pomer fakulty a Studenta

Pomer citacii na fakultu
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https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4405306173714-Employer-Student-Connections
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4405306173714-Employer-Student-Connections
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4405249339666-Graduate-Employment-Index
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4404759890066-Staff-with-PhD
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4404752116882-Webometrics-Web-Impact-Indicator
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4404752116882-Webometrics-Web-Impact-Indicator
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4404065823506-Alumni-Impact
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4403961809554-International-Faculty-Ratio
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4403961727506-International-Student-Ratio
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4402503754130-Z-Score-Normalization
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021876820-QS-Institution-Classifications
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021865579-International-Research-Network-IRN-Index
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021865579-International-Research-Network-IRN-Index
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021865539-H-Index
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021756440-Damping-and-Capping-Mechanisms
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021756440-Damping-and-Capping-Mechanisms
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360021456540-Faculty-Area-Normalization
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360019108240-Faculty-Student-Ratio
https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/360019107580-Citations-Per-Faculty-Ratio

ARLIU - Academic Ranking of Warld Universities (SHANGHAI
RAMKING)

https:/ /www.shanghairanking.com/

V rebricku (1000) figuruje 1 slovenska univerzita (Univerzita Komenského 901-1000).

Akademicky rebricek svetovych univerzit (ARWU) po prvykrat zverejnilo v juni 2003
Centrum pre univerzity svetovej urovne (CWCU), Graduate School of Education (predtym
Institute of Higher Education) Sanghajskej univerzity Jiao Tong v Cine a kazdoro¢ne ho
aktualizuje. Od roku 2009 Akademicky rebri¢ek svetovych univerzit (ARWU) vydava a
autorské prava nanl ma spolocnost ShanghaiRanking Consultancy. ShanghaiRanking
Consultancy je nezavisla organizacia na informovanie o vysokom $kolstve a nie je pravne
podriadena ziadnym univerzitam ani vladnym agentiram. ARWU pouziva na hodnotenie
svetovych univerzit Sest objektivnych ukazovatelov vratane poctu absolventov a
zamestnancov, ktori ziskali Nobelove ceny a Fieldsove medaily, poctu vysoko citovanych
vyskumnikov vybranych spolo¢nostou Clarivate, poctu clankov publikovanych v
Casopisoch Nature a Science, poc¢tu clankov indexovanych v Science Citation Index
Expanded™ a Social Sciences Citation Index™ vo Web of Science™ a vykonu univerzity
na obyvatela. ARWU kazdorocne realne hodnoti viac ako 2500 univerzit a uverejiiuje 1000
najlepsich z nich.

Metodika akademického rebricka svetovych univerzit ShanghaiRanking 2023
1. Kandidatske univerzity
ARWU berie do tvahy kaZzda univerzitu, ktord ma laureatov Nobelovej ceny,
Fieldsovych medailistov, vysoko citovanych vyskumnikov alebo prace publikované v
Nature alebo Science. Okrem toho st zahrnuté aj univerzity s vyznamnym mnozstvom
¢lankov indexovanych podla Science Citation Index-Expanded (SCIE) a Social Science
Citation Index (SSCI).
2. Kritéria hodnotenia a vahy
Univerzity st zoradené podla niekolkych ukazovatelov akademického alebo
vyskumného vykonu. Pre kazdy indikator je instittcii s najvy$sim skore pridelené skore
100 a ostatné inStitucie st vypocitané ako percento z najvyssieho skore. Rozdelenie tdajov
pre kazdy ukazovatel sa skiima z hladiska akéhokolvek vyznamného skreslujiceho tcinku.
V pripade potreby sa na Gpravu ukazovatela pouZivaja Standardné Statistické techniky.
Skore pre kazdy ukazovatel sa hodnoti ako je uvedené nizSie, aby sa dospelo ku
kone¢nému celkovému skore pre inStitaciu.
3. Indikatory a vahy pre ARWU

Kritérium Indikator Kéd Vaha

Kvalita absolventi institGcie, ktori ziskali Nobelovu cenu a | Alumni | 10%
vzdelavania | Fieldsovu medailu

zamestnanci inStitacie, ktori ziskali Nobelovu cenu a | Cena 20%
Kvalita Fieldsovu medailu

fakulty vysoko citovani vyskumni pracovnici HiCi 20%

vystupy vyskumu Publikované v Casopisoch Nature a | N&S 20%
Vedecké Science*

vystupy dokumenty indexované v Science Citation Index- | PUB 20%
Expanded a Social
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https://www.shanghairanking.com/

Vykonnost
na obyvatela

akademicky vykon inStiticie na obyvatela PCP 10%

*V pripade institucit Specializovanych na humanitné a spolocenské vedy, ako je napr. London School
of Economics, sa N&S nezohladiuje a vaha N&S sa prestiva na iné ukazovatele.

Definicia ukazovatelov

Indikator

Definicia

Alumni

Celkovy pocet absolventov institacie, ktori ziskali Nobelove ceny a
Fieldsove medaily. Absolventi st definovani ako ti, ktori na inStitacii
ziskaj bakalarske, magisterské alebo doktorandské tituly. R6zne vahy st
nastavené podla obdobi ziskavania titulov. Vaha je 100 % pre absolventov,
ktori ziskali tituly po roku 2011, 90 % pre absolventov, ktori ziskali tituly v
rokoch 2001-2010, 80 % pre absolventov, ktori ziskali tituly v rokoch 1991-
2000 atd., a nakoniec 10 % pre absolventov, ktori ziskali tituly v rokoch
1921-1930 . Ak osoba ziska na inStitucii viac ako jeden titul, inStitacia sa
posudzuje iba raz.

Ocenenie

Celkovy pocet zamestnancov inStitacie, ktora ziskala Nobelovu cenu za
fyziku, chémiu, medicinu a ekon6miu a odborovi medailu za matematiku.
Zamestnanci su definovani ako ti, ktori pracujt v instittcii v Case ziskania
ceny. Rozne vahy st nastavené podla obdobi ziskania ceny. Vaha je 100 %
pre vitazov po roku 2021, 90 % pre vitazov v rokoch 2011-2020, 80 % pre
vitazov v rokoch 2001-2010, 70 % pre vitazov v rokoch 1991-2000 atd., a
nakoniec 10 % pre vitazov v roku 1931- 1940. Ak je vitaz pridruzeny k viac
ako jednej inStitucii, kazdej inStitacii sa prideli recipro¢ny pocet percent.
V pripade Nobelovych cien, ak sa o cenu deli viac ako jedna osoba, vaha
vitazov sa stanovi podla ich podielu na cene.

HiCi

Pocet vysoko citovanych vyskumnikov vybranych spolo¢nostou Clarivate.
Zoznam vysoko citovanych vyskumnikov vydany v novembri 2021 sa pouZil
na vypocet ukazovatela HiCi v ARWU 2022. Do Gvahy sa bert len primarne
prislusnosti vysoko citovanych vyskumnikov.

N&S

Pocet prac publikovanych v ¢asopise Nature and Science medzi rokmi
2017 a 2021. Na rozliSenie poradia autorskej prislusnosti je priradena vaha
100 % pre prislusnost k prisluSnému autorovi, 50 % pre prisluSnost k
prvému autorovi (prislu§nost k druhému autorovi, ak je prislusnost prvého
autora rovnaké ako prislu$na prislusnost k autorovi), 25 % za prislusnost
k dalSiemu autorovi a 10 % za prislu$nost k inému autorovi. Ak existuje
viac ako jedna =zodpovedajuca adresa autora, povazujeme prva
zodpovedajicu adresu autora za zodpovedajacu adresu autora a ostatné
zodpovedajice adresy autora povazujeme za adresu prvého autora,
adresu druhého autora atd. podla poradia adries autorov. Do tvahy sa
beru len publikacie typu ,¢lanok”.

PUB

Celkovy pocet ¢lankov indexovanych v indexe Science Citation Index-
Expanded a Social Science Citation Index v roku 2021. Do Givahy sa beru
len publikacie typu ,clanok“. Pri vypocte celkového poctu prac institacie
bola zavedena Specialna vaha dva pre prace indexované v Social Science
Citation Index.

PCP

Vazené skore vysSie uvedenych piatich ukazovatelov vydelené poctom
ekvivalentnych akademickych zamestnancov na plny tvazok dava skore
PCP. Ak nie je mozné ziskat pocet akademickych pracovnikov pre
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institacie v krajine, pouziji sa vazené skore vysSie uvedenych piatich
ukazovatelov. Pre ARWU 2022 sa ziskavaja pocty ekvivalentnych
akademickych zamestnancov na plny avazok pre instittcie v USA, Velkej
Britanii, Cine, Franctzsku, Kanade, Japonsku, Taliansku, Australii,
Holandsku, Svédsku, Svajéiarsku, Belgicku, Juznej Korei, Cesku, Novom
Zélande , Saudska Arabia, Spanielsko, Rakisko, Norsko, Polsko, Izrael atd.

Zdroje udajov

Indikator

Zdroj udajov

Laureati Nobelovej ceny

http:/ /www.nobelprize.org/

Laureati Fieldsovej medaily

http:/ /www.mathunion.org/

Vysoko citovani vyskumnici

https: / /clarivate.com /highly-cited-researchers /

N&S

http: / /www.webofscience.com/

Vedeckeé vystupy
Web of Science

http:/ /www.webofscience.com/

Udaje o zamestnancoch

Udaje o pocte akademickych zamestnancov sa
ziskavaju z narodnych alebo regionalnych agentur, ako
st narodné ministerstvo $kolstva, narodny Statisticky
urad, narodna asociacia univerzit a vysokych $kal,
narodna rektorska konferencia.
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THE - TIMES HIGHER EDUCATION

https:/ /www.timeshighereducation.com/

V rebricku figuruje 8 slovenskych univerzit (2345). UCM sa v rebricku nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

1001-1200  Comenius University in Bratislava
1001-1200  Pavol Jozef Safarik University in Kosice
1001-1200  University of Zilina

1201-1500  Slovak University of Agriculture in Nitra
1201-1500  Technical University of KoSice

1501+ Matej Bel University
1501+ Slovak University of Technology in Bratislava
Reporter University of Veterinary Medicine and Pharmacy in KoSice

THE (Times Higher Education) poskytuje doveryhodné tdaje o vykonnosti univerzit
Studentom a ich rodinam, akademikom, vedicim predstavitelom univerzit, vladam a
priemyslu od roku 2004. Cielom rebricka univerzit je posudit vykonnost univerzit na
globalnej trovni a poskytnit zdroj informacii, ktory umozni pochopit rézne poslania a
uspechy vysokoskolskych inStitacii. Rebricek pokryva tri hlavné oblasti ¢innosti univerzit:
vyskum, vplyv a vyucbu.

Rebricek THE World University Rankings poskytuje definitivny zoznam najlepsich
univerzit na svete s dorazom na vyskumné poslanie. Je to jediny celosvetovy rebric¢ek
univerzit, ktory hodnoti univerzity s intenzivnym vyskumom vo vSetkych ich hlavnych
ulohach:

- vyucba (vzdelavacie prostredie),

- vyskumné prostredie (objem, prijmy a reputacia),

- kvalita vyskumu (vystupy vyskumu),

- priemysel (prenos poznatkov),

- medzinarodny rozhlad (zamestnanci, Studenti a vyskum).

Pouziva 18 kalibrovanych ukazovatelov vykonnosti, ktoré poskytuji co
najkomplexnejSie a najvyvazenejsie porovnania. Celkovy zoznam je doplneny 11 rebrickami
pre jednotlivé predmety. Pri zverejiiovani série regionalnych a tematickych rebri¢kov sa
vychadza aj z bohatej databazy, ktora je zakladom rebricka World University Rankings, a
ponuka tak hlbsi pohlad na Sirsi okruh univerzit v porovnani so Sir§im spektrom ualoh.
Patria medzi ne: rebricky arabskych univerzit, rebricky azijskych univerzit, rebricky
univerzit Latinskej Ameriky, rebricky svetovych univerzit.

Hodnotenie vyuéby

Rebricek vyucby bol vytvoreny s cielom pontknut iné hodnotenie excelentnosti vo
vysoko$kolskom vzdelavani a umoznit zaradit inStittcie, ktoré Casto nie st dostatocne
zamerané na vyskum, aby mohli byt zaradené do svetového rebri¢ka univerzit. Prvy
rebricek vyucby bol spusteny v roku 2016. Tieto rebricky su geograficky zamerané,
pretoZe tdaje suvisiace s vyucovanim a otazky s nim spojené maji zvycajne ovela viac
lokalny ako globalny charakter. Tieto rebricky kladt do centra pozornosti zapojenie
Studentov a ich aspech.
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Dalsie rebricky

Rebricky univerzit v subsaharskej Afrike spajaju aspekty rebrickov vplyvu, vyskumu
a vyucby s cielom presktimat, ako mozu univerzity v Afrike plnit tlohy vyplyvajice z cielov
trvalo udrzatelného rozvoja OSN a Agendy 2063.

Rebricek Times Higher Education World University Rankings 2024 zahfna 1906
univerzit zo 108 krajin a regionov. Tohtorocny rebricek analyzoval viac ako 134 milionov
citacii v 16,5 miliéna vyskumnych publikacii a zahffial odpovede z prieskumu od 68402
vedcov na celom svete. Celkovo ziskali 411789 datovych bodov od viac ako 2673 instittcii,
ktoré poskytli idaje. Rebric¢ek 2024, ktorému doveruja Studenti, ucitelia, vlady a odbornici
z priemyslu na celom svete, odhaluje, ako sa meni globalne vysokoskolské prostredie.

Rebricek svetovych univerzit 2024: metodika
Rebricek Times Higher Education World University Rankings hodnoti vyskumné

univerzity vo vSetkych ich hlavnych tlohach vyucba, vyskum, transfer poznatkov a
medzinarodny vyhlad. Jeden z ukazovatelov (Stadium v zahrani¢i) ma v stcasnosti nulov
vahu, ale v budtcnosti bude zapocitany. Tohtoro¢na metodika 20. vydania rebricka World
University Rankings bola vyznamne aktualizovana, aby aj nadalej odrazala vysledky
roznorodych vyskumne intenzivnych univerzit na celom svete, a to v stcasnosti aj v
buducnosti.
Ukazovatele vykonnosti st stale zoskupené do piatich oblasti, hoci ich nazvy boli
upraveneé:

- vyuéba (vzdelavacie prostredie),

- vyskumné prostredie (objem, prijmy a reputacia),
kvalita vyskumu (citacny impakt, sila vyskumu, excelentnost vyskumu a vplyv na
vyskum),
medzinarodna perspektiva (zamestnanci, Studenti a vyskum),
- priemysel (prijmy a patenty).

Teaching reputation: 15.0 I

Student staff ratio: 4.5 |§

Doctorate bachelor ratio: 2.0 =
Teaching: 29.5

Doctorate staff ratio: 5.5 |J

Institutional income: 2.5

Research reputation: 18.0 I

Research Environment: 29.0
Research income: 5.5 l Ranking: 100.0

Research productivity: 5.5 |

Citation impact: 15.0 I
Research Quality: 30.0

Research strength: 5.0

Research excellence: 5.0 [}

Industry: 4.0
Research influence: 5.0 |j

Industry income: 2.0 = International Outlook: 7.5 I
Patents: 2.0 »
International students: 2.5 m

International staff: 2.5 =

International co-authorship: 2.5 m
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Vyucba (vzdelavacie prostredie): 29.5%
reputacia v oblasti vyuc€ovania: 15%,

- pomer poctu zamestnancov k poctu Studentov: 4,5%,

- pomer poctu doktorandov k poc¢tu bakalarov: 2%,

- pomer poctu udelenych doktoratov k poc¢tu akademickych pracovnikov: 5,5%,

- prijmy inStitacie: 2,5%.

Najnovsi prieskum akademickej reputacie (realizovany kazdoroc¢ne, tento rok ho
uskutocnila agenttira THE), ktory je zakladom tejto kategorie, sa uskutocnil v obdobi od
oktébra 2022 do januara 2023. Prieskum sa uskutocnil tak, aby zabezpecil vyvazené
rozlozenie odpovedi v jednotlivych odboroch a krajinach. V pripadoch, ked boli discipliny
alebo krajiny zastipené nadmerne alebo nedostatocne, datovy tim THE hodnotil
odpovede tak, aby odrazali globalne rozloZenie vedcov. Udaje za rok 2023 s
skombinované s vysledkami prieskumu za rok 2022, ¢im sa ziskalo viac ako 500000 hlasov
univerzit v 166 krajinach. Hlasy pochadzaji od viac ako 68000 citovanych akademikov.

Vysoky podiel postgradualnych Studentov v oblasti vyskumu okrem toho, ze dava
zmysel tomu, ako sa inStitGicia angazuje vo vychove novej generacie akademikov,
naznacuje aj poskytovanie vyucby na najvy$Sej urovni, ktora je tak pre absolventov
atraktivnha a efektivha pri ich rozvoji. Tento ukazovatel je normalizovany tak, aby
zohladnoval jedine¢nt kombinaciu predmetov na univerzite a odrazal skuto¢nost, Ze
objem doktorandského Stadia sa liSi podla odboru.

Prijmy inStitacie sa prepocitavaju na pocet akademickych zamestnancov a normalizuja
sa podla parity kapnej sily (PPP). Ukazuje vSeobecny status inStitacie a poskytuje Siroky
prehlad o infrastruktare a zariadeniach, ktoreé su k dispozicii Studentom a zamestnancom.

Vyskumné prostredie: 29 %
- reputacia vyskumu: 18%,
- prijmy z vyskumu: 5,5%,
- produktivita vyskumu: 5,5%.

Najvyznamne;jSi ukazovatel v tejto kategorii sa zaoberd reputaciou univerzity v
oblasti excelentného vyskumu medzi jej kolegami na zaklade odpovedi v kazdoro¢nom
prieskume akademickej reputacie.

Prijmy z vyskumu sa porovnavaju s po¢tom akademickych pracovnikov a upravuju sa
podla parity kapnej sily (PPP). Ide o kontroverzny ukazovatel, pretoZe ho moZe ovplyvnit
narodna politika a ekonomické okolnosti. Prijmy st v§ak klac¢ové pre rozvoj vyskumu na
svetovej trovni, a kedZe velka Cast z nich podlieha konkurencii a posudzuje sa na zaklade
vzajomného hodnotenia, odbornici THE navrhli, Ze ide o platny ukazovatel. Tento
ukazovatel je normalizovany tak, aby zohladrioval odliSny tematicky profil kazdej
univerzity, ¢o odraza skuto¢nost, Ze vyskumné granty v oblasti prirodnych vied st ¢asto
vacsie ako granty udelované na najkvalitnejsi vyskum v oblasti spolo¢enskych vied, umenia
a humanitnych vied.

Na meranie produktivity sa pocita pocet publikacii uverejnenych vo vedeckych
casopisoch indexovanych v databaze Scopus vydavatelstva Elsevier na jedného vedeckého
pracovnika, odstupnovany podla velkosti inStiticie a normalizovany podla predmetu. To
poskytuje predstavu o schopnosti univerzity publikovat prace v kvalitnych karentovanych
Casopisoch. Na zaklade rebricka z roku 2018 navrhli metoédu, ktora umoznuje pripocitat
kredity za prace publikované v predmetoch, v ktorych univerzita nedeklaruje Ziadnych
zamestnancov.
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Kvalita vyskumu: 30%
- cita¢ny impakt: 15%,
- sila vyskumu: 5%,
- excelentnost vyskumu: 5%,
- vplyv vyskumu: 5%.

Pilier kvality vyskumu sa zaobera @lohou univerzit pri Sireni novych poznatkov a
mysSlienok. Vplyv citacii sa skiima tak, Ze sa zistuje priemerny pocet citacii publikovanych
prac univerzity vedcami na celom svete. Tento rok dodavatel bibliometrickych tdajov
Elsevier preskiimal viac ako 134 milionov citacii 16,5 miliona clankov v casopisoch, recenzii
¢lankov, zbornikov z konferencii, knih a kapitol v knihach publikovanych za péat rokov.
Udaje zahffiaji viac ako 27950 aktivnych recenzovanych éasopisov indexovanych v
databaze Scopus spoloc¢nosti Elsevier a vSetky indexované publikacie v rokoch 2018 az
2022. Zozbierané su aj citacie tychto publikacii uskutocnené v Siestich rokoch od roku
2018 do roku 2023.

Citacie pomahaju ukazat, ako velmi prispieva kazda univerzita k sthrnu I'udského
poznania: hovoria o tom, ¢i vyskum vynikol, bol prevzaty a nadviazany inymi vedcami a,
¢o je najdolezitejsie, bol zdielany v ramci globalnej vedeckej komunity s cielom rozsirit
hranice nagho poznania bez ohladu na disciplinu. Udaje st normalizované tak, aby odrazali
rozdiely v objeme citacii medzi jednotlivymi tematickymi oblastami. To znamena, Ze
institacie s vysokou trovnou vyskumnej Cinnosti v predmetoch s tradi¢ne vysokym
poctom citacii neziskavaju nespravodlivi vyhodu. Zmiesali sa rovnaké miery hrubého
skore citacii upraveného o krajinu a neupraveného o krajinu.

V roku 2023 boli pridané tri nové miery kvality vyskumu. Sila vyskumu vypocitava 75.
percentil oblastou vazeného cita¢ného impaktu - velmi spolahlivé voditko pre to, aky silny
je typicky vyskum.

Excelentnost vyskumu sa zaobera po¢tom vyskumnych publikacii v prvych 10
percentach celosvetovo vazeného cita¢ného impaktu v danom odbore - ¢o je voditkom
pre mnozstvo Spickoveého svetového vyskumu v inStittcii. Je normalizovany podla roku,
predmetu a poctu zamestnancov.

Vplyv vyskumu poméaha pochopit, kedy je vyskum uznavany za najvplyvnejsi vyskum
na svete - Sirsi pohlad na excelentnost. MySlienka tejto metriky spociva v tom, Ze hodnota
citacii nie je rovnaka: citacia z "dolezitej" prace je vyznamnejsia ako citacia z "neddleZite;j"
prace. Na meranie dolezitosti prace sa pouziva itera¢na metdda, priCom sa nepocita len
pocet citacii, ale zohladniuje sa aj ddlezitost citujicich prac. Zohladiiuje sa aj predmet
vyskumu, kedZe rozne discipliny maji rozne cita¢né vzorce.

Medzinarodna perspektiva: 7,5%
- podiel zahrani¢nych Studentov: 2,5%,
- podiel zahrani¢nych zamestnancov: 2,5%,
- medzinarodna spolupraca: 2,5%.

Schopnost univerzity prilakat Studentov, doktorandov a ucitelov z celého sveta je
kli¢om k jej tispechu na svetovej scéne. V tretom medzindrodnom ukazovateli sa
vypocitava podiel relevantnych publikacii univerzity, ktoré maju aspon jedného
zahrani¢ného spoluautora, a ocenuja sa vyssie podiely. Tento ukazovatel je normalizovany
tak, aby zohladnoval vedecké zameranie univerzity, a pouziva rovnaké patroc¢né okno ako
kategoria "Kvalita vyskumu".

Velké krajiny boli v medzinarodnych ukazovateloch znevyhodnené v porovnani s
malymi krajinami v tom zmysle, Ze pre zamestnancov a Studentov v malych krajinach je
"jednoduchsie" pracovat alebo Studovat v zahrani¢i. To viedlo k tomu, aby sa v roku 2023

34



zmenil pristup k normalizacii tychto troch ukazovatelov, pricom odteraz sa bude pri
hodnoteni tychto ukazovatelov zohladriovat pocet obyvatelov danej krajiny.

Metrika Studia v zahranic¢i - hodnotiaca poskytovanie medzinarodnych vzdelavacich
prilezitosti pre domacich $tudentov - dopina pilier Medzinarodna perspektiva, ale v
stucasnosti ma vahu 0 %. Nulova vaha je docasnym opatrenim vzhladom na vplyv Covid-19
na medzinarodné cestovanie.

Priemysel: 4%
- prijmy z priemyslu: 2%,
- patenty: 2%.

Schopnost univerzity pomahat priemyslu inovaciami, vynalezmi a poradenstvom sa
stala hlavnym poslanim stc¢asnej globalnej akadémie. Metrika prijmov z priemyslu sa snazi
zachytit takato ¢innost prenosu poznatkov tym, Ze sa sleduje, kolko prijmov z vyskumu
institacia ziskava od priemyslu (upravenych podla parity kapnej sily) v pomere k poctu
akademickych pracovnikov, ktorych zamestnava.

Metrika naznacuje, do akej miery st podniky ochotné platit za vyskum a schopnost
univerzity prilakat finan¢né prostriedky na komer¢nom trhu - uZito¢né ukazovatele
inStitucionalnej kvality.

Oblast, v ktorej si univerzity zaslizia vacsie uznanie, je vSak oblast, v ktorej univerzity
podporuji svoje narodné hospodarstva prostrednictvom transferu technologii. Metrika
patentov, zavedena v roku 2023, je definovana ako pocet patentov z akéhokolvek zdroja,
ktoré cituju vyskum uskutocneny univerzitou.

Udaje poskytuje spolo¢nost Elsevier a tykajt sa patentov uverejnenych v rokoch 2018
az 2022 (nie vyskumu uverejneného medzi tymito datumami). Zdroje patentov pochadzaji
zo Svetovej organizacie duSevného vlastnictva, Europskeho patentového tradu a
patentovych tradov USA, Spojeného kralovstva a Japonska.

Toto meranie je subjektovo vazené, aby sa zabranilo znevyhodneniu univerzit
produkujucich vyskum v oblastiach s nizkym pocCtom patentov, a je odstupfiované podla
velkosti inStitacie.

Vylacenia

Univerzity mdzu byt zo svetového rebricka univerzit vylicené, ak nevyucuju
vysokoskolakov alebo ak ich vyskumné vystupy v rokoch 2018 az 2022 dosiahli menej ako
1000 relevantnych publikacii (minimalne 150 ro¢ne). Univerzity mézu byt vyliCené aj
vtedy, ak 80 % alebo viac ich vyskumnych vystupov je vylucne v jednej z 11 tematickych
oblasti. Univerzity v spodnej Casti tabulky st uvedené ako univerzity so Statitom
"spravodajca”, poskytli idaje, ale nesplnili kritéria opravnenosti na ziskanie poradia.

Zber udajov

Institacie poskytuju a podpisuju svoje institucionalne tidaje na pouzitie v rebricku. V
zriedkavych pripadoch, ked konkrétny tidaj na trovni predmetu nie je poskytnuty, pouZije
sa odhad vypocitany z celkového tdaju a akéhokolvek dostupného tdaju na Grovni
predmetu. Ak sa skore metriky neda vypocitat z dévodu chybajicich datovych bodov,
pripisuje sa pomocou konzervativneho odhadu. Tymto postupom sa zamedzuje prili§
prisnemu potrestaniu institicie "nulovou" hodnotou za udaje, ktoré sa prehliadnu alebo
neposkytnt.

Dosiahnutie kone¢ného vysledku
Prechod od série konkrétnych tdajov k ukazovatelom a nakoniec k celkovému skore
institacie si vyzaduje, aby sa porovnali hodnoty, ktoré predstavuja zasadne odli$né tdaje.

35



Na tento Gcel sa pouziva pre kazdy ukazovatel pristup Standardizacie a potom sa
ukazovatele skombinuji v pomere, ktory je podrobne opisany vyssie.

Standardizaény pristup je zaloZeny na rozdeleni tdajov v ramci konkrétneho
ukazovatela, pricom sa vypocita kumulativna pravdepodobnostna funkcia a vyhodnoti sa,
kde sa v ramci tejto funkcie nachadza ukazovatel konkrétnej instittcie.

Pre vacSinu ukazovatelov sa vypocita kumulativha pravdepodobnostna funkcia
pomocou verzie Z-skore. Rozlozenie udajov v ukazovateloch tykajacich sa reputacie
vyucby, reputacie vyskumu, excelentnosti vyskumu, vplyvu na vyskum a patentov si
vyzaduje, aby sa pouzila exponencialna zlozka.

Metodika celkového a predmetového hodnotenia pre THE 2024 je na:
https://www.timeshighereducation.com /sites /default /files /the_ 2024 _world_univer
sity_rankings methodology.pdf
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U.S. News Education Rankings

https://www.usnews.com /education /best-global-universities /rankings

V rebricku figuruje 5 slovenskych univerzit (2165). UCM sa v rebricku nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

Comenius University Bratislava 639

University of Pavol Jozef Safarik Kosice 1365
Slovak University of Technology Bratislava 1498
Technical University Kosice 1522

Slovak Medical University Bratislava Unranked

Deviaty rocnik rebricka najlepSich svetovych univerzit U.S. News & World Report bol
zostaveny s cielom poskytnat prehlad o tom, ako si univerzity vedt v celosvetovom
meradle. KedZe Coraz viac Studentov sa planuje zapisat na univerzity mimo svojej krajiny,
rebricek najlepsich svetovych univerzit - ktory sa zameriava najma na akademicky vyskum
a celkovu reputaciu $kol, a nie na ich jednotlivé bakalarske alebo magisterské programy -
moze tymto uchadzacom pomdct presne porovnat instittcie na celom svete.

Rebricek najlepsich svetovych univerzit na roky 2022 - 2023 poskytuje aj prehlad o
tom, ako si americké univerzity - ktoré U.S. News hodnoti samostatne uz takmer 40 rokov
vedu na celosvetovej trovni. VSetky univerzity sa mozu porovnat so Skolami v inej krajine
a regione, zviditelnit sa na svetovej scéne a najst Spickové Skoly v inych krajinach, s
ktorymi by mohli zvazit spolupracu.

Celkovy rebricek najlepSich svetovych univerzit zahfna 2000 Spickovych institacii
(predchadzajaci rok ich bolo 1750), ktoré s rozmiestnené v 95 krajinach (predchadzajici
rok ich bolo 90). Prvym krokom pri zostavovani tohto rebricka, ktory je zaloZeny na
systéme Clarivate,™ bolo vytvorenie suboru 2011 univerzit, ktory sa pouzil na zoradenie
2000 najlepsich skol.

Na vytvorenie stboru 2011 univerzit spolo¢nost U.S. News najskor zahrnula 250
najlepsich univerzit z vysledkov globalneho prieskumu reputacie spolo¢nosti Clarivate,
ktory je opisany nizSie. Potom U.S. News pridalo vSetky ostatné inStittcie, ktoré splnili
minimalnu hranicu aspon 1250 publikacii uverejnenych v rokoch 2016 az 2020. Tato
prahova hodnota publikacii sa oproti minulému roku nezmenila. Tieto dve kritéria
vytvorili kone¢ny rebricek na roky 2022 - 2023 podla poctu bodov.

Druhym krokom bol vypocet rebricka pomocou 13 ukazovatelov a ich vah, ktoré si
U.S. News vybral na meranie vykonnosti globalneho vyskumu. Na profilovej stranke kazdej
Skoly na webe usnews.com je uvedené celkové globalne skore, ako aj ¢iselné poradie 13
ukazovatelov, ¢o umozZiuje Studentom porovnat postavenie jednotlivych 8kol v
jednotlivych ukazovateloch.

Ukazovatele a ich vahy vo vzorci pre zostavenie rebricka st uvedené v nasledujice;j
tabulke, pricom sutvisiace ukazovatele st zoskupené, vysvetlenie kazdého z nich nasleduje
nizsie.

Hodnotené ukazovatele Vaha
Celosvetova reputacia vyskumu 12,5 %
Regionalna reputacia vyskumu 12,5 %
Publikacie 10 %
Knihy 25 %
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Konferencie 2,5 %

Normalizovany citacny ohlas 10 %
Celkovy pocet citacii 7,5 %
Pocet publikacii, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejSich 12,5 %
Percento z celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejSich | 10 %
Medzinarodna spolupraca - v pomere ku krajine 5%
Medzinarodna spolupraca 5%

Pocet vysoko citovanych publikacii, ktoré patria medzi 1 % najcitovanej§ich v | 5%
prisluSnom odbore
Percento celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 1 % najcitovanejSich | 5 %
publikacii

Ukazovatele reputacie

Vysledky prieskumu akademickej reputacie spolo¢nosti Clarivate agregované za

poslednych pat rokov, od roku 2018 do roku 2022, boli pouZité na vytvorenie dvoch
ukazovatelov reputacie pouzitych v analyze rebricka U.S. News.
V prieskume, ktorého cielom bolo vytvorit komplexny prehlad nazorov akademikov na
svetové univerzity, boli respondenti poziadani, aby vyjadrili svoj nazor na programy v
odboroch, ktoré poznaja. Tato metdéda umoznila respondentom hodnotit univerzity na
urovni odborov a katedier, a nie na urovni inStittcie, ¢im sa vytvorilo konkreétnejSie a
presnejSie meranie reputacie univerzity ako celku.

Aby boli primerane zastupené vSetky regiony, spolo¢nost Clarivate podnikla kroky
na prekonanie jazykovej zaujatosti, rozdielnej miery odpovedi a geografického rozloZenia
vyskumnikov. Tieto kroky zahtnali:

- Zaslanie prieskumu len na pozvanky akademickym pracovnikom vybranym z
databaz publikovaného vyskumu spolo¢nosti Clarivate na zaklade odhadovaného
geografického zastupenia akademickych a vyskumnych pracovnikov na celom
svete.

- Zabezpecenie dostupnosti v siedmich jazykoch.

- Vyvazenie konec¢nych vysledkov prieskumu na zaklade geografického rozlozZenia
vyskumnych pracovnikov s cielom prekonat rozdielne podiely odpovedi.

- Vylicenie nominacii respondentov na ich vlastna institaciu alebo alma mater.

Respondenti tiez sami deklarovali svoju pracovnu poziciu:

- 67 % akademickych pracovnikov,

- 14 % vyskumnych pracovnikov,

- 8 % absolventov/ postgradualnych studentov,

- 7% vysSich inStitucionalnych vedtcich pracovnikov,

- 2 % pedagogickych pracovnikov,

- 1% riadiaci a administrativni pracovnici,

1% ostatné pozicie.
Celkovy pocet respondentov bol 26 957, v jednotlivych rokoch:

- 2018: 4,855,

- 2019: 6,307,

- 2020:7,712,

- 2021: 3,702,

- 2022:4,381.
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Vysledky prieskumu boli pouzité v dvoch samostatnych ukazovateloch hodnotenia, a to
nasledovne:

- Celosvetova reputacia vyskumu (12,5 %): Tento ukazovatel odraza suhrn
vysledkov prieskumu akademickej reputacie za poslednych pat rokov pre najlepsie
univerzity na svete v oblasti vyskumu.

- Regionalna vyskumna reputacia (12,5 %): Tento ukazovatel odraza suhrn
vysledkov prieskumu akademickej reputacie za poslednych pat rokov pre najlepsie
univerzity v oblasti vyskumu v regiéone. Regiony boli urc¢ené na zaklade definicie
OSN. Tento regionalny ukazovatel vyrazne zvySil medzinarodn(i rozmanitost
rebricka, kedZe sa zameral na meranie nazorov akademikov na iné univerzity v
ramci ich regionu. Rebric¢ek U.S. News je jedinym globalnym rebrickom, ktory tento
ukazovatel pouziva a vydanie na roky 2022 - 2023 predstavuje deviaty rok jeho
zaradenia.

Bibliometrické ukazovatele pouzité v analyze rebricka U.S. News st zaloZené na
udajoch z Web of Science™ spoloc¢nosti Clarivate za patro¢né obdobie od roku 2016 do
roku 2020. Web of Science je webova vyskumna platforma, ktora zahffia viac ako 21100
najvplyvnejSich a najautoritativnejSich vedeckych Casopisov na celom svete v oblasti
prirodnych, spolo¢enskych, humanitnych a umeleckych vied.

Publikacie (10%): Ide o ukazovatel celkovejvyskumnej produktivity univerzity zaloZeny na
celkovom pocte vedeckych prac - recenzii, clankov a poznamok - ktoré obsahuju afiliacie
k univerzite a st publikované vo vysokokvalitnych casopisoch s impaktom. Tento
ukazovatel tzko suvisi s velkostou univerzity. Ovplyviiuje ho aj odborové zameranie
univerzity, pretoze niektoré odbory, najma medicina, publikuju viac ako iné.

Knihy (2,5 %): Knihy st dolezitym publika¢nym prostriedkom pre vedecky vyskum, najma
v spoloc¢enskych vedach a humanitnych a umeleckych vedach. Tento ukazovatel rebricka
poskytuje uzito¢ny doplnok k tdajom o ¢lankoch a lepSie reprezentuje univerzity, ktoré sa
zameriavaju na spolocenskeé vedy a humanitné a umelecké vedy.

Konferencie (2,5 %): Akademické konferencie st dolezitym miestom vedeckej
komunikacie, najmi v odboroch spojenych s inZinierstvom a informatikou. Formalne
publikovanie konferenénych zbornikov méze predstavovat skuto¢né prelomové vysledky
vyskumu v urcitych oblastiach, ktoré nemuseli byt zdokumentované alebo publikované
inde.

Normalizovany cita¢ny impakt (10 %): Celkovy pocet citacii na jeden ¢lanok predstavuje
celkovy vplyv vyskumu univerzity a nezavisi od velkosti alebo veku univerzity. Hodnota je
normalizovana, aby sa prekonali rozdiely v oblasti vyskumu, roku vydania ¢lanku a type
publikacie. NCI sa povaZuje za jeden zo zakladnych ukazovatelov vykonnosti vyskumu a
pouzivaju ho rézne organy na hodnotenie vyskumu na celom svete. Tematické oblasti
pouzité v analyze pochadzaji zo systému Clarivate, ktory pomaha institiciam hodnotit
vystupy, vykonnost a trendy vo vyskume, pochopit rozsah vedeckych prispevkov
organizacie a formulovat vysledky s cielom informovat o prioritdch vyskumu. Clarivate
vyuZiva ukazovatele obsahu a citacii, ktoré sa nachadzaji v databaze Web of Science.

Celkovy pocet citacii (7,5 %): Tento ukazovatel meria, aky vplyv mala univerzita na svetovi
vyskumna komunitu. Urcuje sa vynasobenim koeficientu hodnotenia publikacii
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normalizovanym cita¢nym impakt faktorom. Celkovy pocet citacii bol normalizovany, aby
sa prekonali rozdiely v oblasti vyskumu, roku vydania prace a type publikacie.

Pocet publikacii, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejsich (12,5 %): Tento ukazovatel
vyjadruje pocet publikacii, ktoré boli zaradené medzi 10 % najcitovanejSich publikacii na
svete v prisluSnej oblasti. Kazdému dokumentu je priradené percentilové skore, ktoré
vyjadruje, kde sa nachadza z hladiska poradia citovanosti v porovnani s podobnymi
dokumentmi - dokumentmi s rovnhakym rokom vydania, predmetom a typom dokumentu.
KedZe pocet vysoko citovanych prac zavisi od velkosti univerzity, tento ukazovatel mozno
povazovat za spolahlivy indikator toho, kolko excelentného vyskumu univerzita
produkuje.

Percento z celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejsich (10 %):
Tento ukazovatel predstavuje percentualny podiel vSetkych publikacii univerzity, ktoré
patria medzi 10 % najcitovanejSich publikacii na svete - podla oblasti a roku vydania. Je to
miera mnozstva excelentného vyskumu, ktory univerzita produkuje, a nezavisi od velkosti
univerzity.

Medzinarodna spolupraca - vzhladom na krajinu (5 %): Tento ukazovatel je podiel
vSetkych prac institacie, ktoré obsahuji medzinarodnych spoluautorov, vydeleny
podielom prac s medzinarodnymi spoluautormi za krajinu, v ktorej sa univerzita nachadza.
Ukazuje, nakolko st vyskumné prace medzinarodné v porovnani s krajinou, v ktorej
institacia sidli. Praca s medzinarodnou spolupracou sa povazuje za ukazovatel kvality,
pretoze len najlepsi vyskum pritahuje medzinarodnych spolupracovnikov.

Medzinarodna spolupraca (5 %): Tento ukazovatel predstavuje podiel vSetkych prac
institacie, ktoré obsahuji medzinarodnych spoluautorov, a je dal§im meradlom kvality.

Ukazovatele vedeckej excelentnosti

Pocet vysoko citovanych prac, ktoré patria medzi 1 % najcitovanejich v prisluSnom
odbore (5 %): Tento ukazovatel vyjadruje objem prac klasifikovanych ako vysoko citované
v ramci sluzby Essential Science Indicators™ spoloc¢nosti Clarivate. Vysoko citované
prace v ESI predstavuji 1 % najcitovanejSich prac v kazdej z 22 Sirokych oblasti
zastupenych vo Web of Science, a to za rok. St zaloZené na publikaciach za poslednych
10 rokov. Vysoko citované prace sa povazuju za ukazovatele vedeckej excelentnosti a
Spickovej vykonnosti a mézu porovnavat vykonnost vyskumu s referené¢nymi hodnotami
v predmetnych oblastiach na celom svete. Ide o meradlo zavislé od velkosti.

Percento z celkového poctu publikacii, ktoré patria medzi 1 % najcitovanejSich prac (5
%): Tento ukazovatel vyjadruje pocet vysoko citovanych prac pre univerzitu vydeleny
celkovym po¢tom dokumentov, ktoré produkuje, vyjadreny v percentach. Je to meradlo
excelentnosti a ukazuje percento produkcie instittcie, ktoré patri medzi dokumenty s
najvacsim vplyvom na svete. Ide o ukazovatel nezavisly od velkosti.

Ako sa vypocitalo celkové globalne skore a ¢iselné poradie

Vaha a ukazovatele metodiky celkového rebricka na roky 2022 - 2023 zostavaja rovnakeé
ako v predchadzajacom vydani rebricka. Na urcenie poradia Skoly sa celkové skore
vypocitalo pomocou kombinacie vah a z-skére pre kazdy z 13 ukazovatelov pouzitych v
rebricku. V Statistike je z-skore Standardizované skore, ktoré udava, o kolko §tandardnych
odchylok je datovy bod vzdialeny od priemeru danej premennej. Tato transformacia
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udajov je nevyhnutna pri kombinovani réznych informacii do jedného rebricka, pretoze
umoznuje spravodlivé porovnanie roznych typov udajov.

Niektoré ukazovatele boli velmi skreslené, preto sa pouzila logaritmicka
transformacia pévodnych hodnét. I§lo o tieto ukazovatele:

- publikacie,

- knihy,

- konferencie,

- celkovy pocet citacii,

- pocet publikacii, ktoré patria medzi 10 % najcitovanejsich,

- celosvetova vyskumna reputacia,

- regionalna vyskumna reputacia,

- pocet vysoko citovanych prac, ktoré patria medzi 1 % najcitovanejSich v prislu§nom

odbore,

- medzinarodna spolupraca,

- medzinarodna spolupraca - vzhladom na krajinu.
Logaritmicka transformacia zmenila mierku idajov a umoznila rovhomernejsie rozlozenie
ukazovatelov. Po normalizacii tychto 10 ukazovatelov sa vypocitali z-skore pre kazdy
ukazovatel s cielom Standardizovat rozne typy dajov na spolo¢na stupnicu.

Na dosiahnutie celkového globalneho skore $koly boli vypocitané z-skore pre kazdy
z 13 ukazovatelov nasledne vazené pomocou pridelenych vah opisanych vyssie. U.S. News
urd¢il vahy na zaklade Gisudku o relativnej dolezitosti faktorov hodnotenia a po konzultacii
s odbornikmi na bibliometriu. Celkové globalne skore pre kazda Skolu sa vypocitalo
suctom vazenych hodnot skoly pre kazdy ukazovatel. Minimalne skére zo stboru 2011
Skore sa potom prepocitalo vynasobenim pomeru medzi celkovym vykonom kaZdej
univerzity a najvykonnejSou univerzitou ¢islom 100. Tym sa dosiahnuté skore dostalo na
stupnicu od nuly do 100, pricom najvykonnejsia Skola ziskala celkové skore 100. Z 2011
hodnotenych univerzit bolo potom 2000 najlepSich zoradenych zostupne od 1 do 2 000
na zaklade ich vazeného, preskalovaného celkového globalneho skére. Celkové globalne
skore kazdej Skoly bolo zaokrahlené na jedno desatinné miesto, aby sa zvysil rozptyl medzi
skore a minimalizoval vyskyt remiz.

Okrem toho 2011 univerzit ziskalo Ciselné poradie pre vSetkych 13 ukazovatelov
hodnotenia na zaklade ich z-skére pre dany ukazovatel. Univerzita s najvys§im skore v
regionalnej vyskumnej reputacie - ziskala poradie 2,011. Povolené boli aj remizy.

Ciselny ukazovatel regionalnej vyskumnej reputacie sa vypocitava na zaklade §kdl v
ramci kazdého zo Siestich regionov OSN (Afrika, Azia, Australia/Novy Zéland, Eurdpa,
Latinskd Amerika a Severna Amerika). To znamena, Ze Ciselny ukazovatel regionalnej
reputacie ma v celkovom rebricku Sest §kol ¢. 1 - jednu za kazdy region. Tento ukazovatel
rebricka umoznuje pouzivatelom porovnavat Skoly a urcit, ktoré maja najsilnejSiu
vyskumnu reputaciu v ich geografickom regione.

Ciselné poradie pre kazdy z 13 ukazovatelov je uverejnené na www.usnews.com.
Niektoré Skoly v rebricku 2000 najlepSich univerzit sa v niektorych ukazovateloch
rebri¢ka nachadzaja v rozmedzi 2000 az 2011.

Zber udajov a chybajtice udaje
Udaje a metriky pouZité v rebri¢ku poskytla spolo¢nost Clarivate. Bibliometrické
udaje boli zaloZzené na Web of Science. Aj ked dokumenty st obmedzené na tie, ktoré boli
publikované v rokoch 2016 az 2020, citacie tychto dokumentov pochadzaja zo vSetkych
publikacii az po najnovsie dostupné tdaje. V pripade vydania rebric¢ka najlepsich svetovych
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univerzit na roky 2022 - 2023, ktoré bolo zverejnené 25. oktobra 2022, bola tato hranica
29. maja 2022, pricom v systéme InCites™ bola publikovana 28. jina 2022. Aby sa citacie
mohli nahromadit a poskytnut Statisticky relevantné vysledky, je potrebné pouzit o nie¢o
starSie okno publikovania.

Predmetové polia pouzité v analyze pochadzaju z predmetovych schém Clarivate a
nezahfnaja casopisy z oblasti umenia a humanitnych vied, preto s tieto z ukazovatelov
zalozenych na citaciach vyla¢ené. Clanky z umeleckych a humanitnych ¢asopisov viak
boli zahrnuté do poctu vedeckych ¢lankov v ukazovateli publikacii. Umelecké a humanitné
casopisy zhromazduja malo citacii a citaéna analyza je menej robustna. Zamerné vylicenie
umeleckych a humanitnych ¢asopisov preto zlepSuje robustnost vysledkov.
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Round University Ranking

https:/ /roundranking.com/

V rebricku figuruja 4 slovenské univerzity (1203). UCM sa v rebricku nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

589  Comenius University Bratislava

659  University of Pavol Jozef Safarik Kosice
1 University of Veterinary Medicine Kosice
936  University of Zilina

Metodika hodnotenia univerzit
Round University Ranking (RUR) je svetovy rebricek univerzit, ktory poskytuje
porovnanie viac ako 1000 poprednych univerzit z 85 krajin sveta za 13 rokov (2010-2022).
VSetky univerzity sa hodnotia podla 20 ukazovatelov rozdelenych do 4 oblasti:
- vyucba,
- vyskum,
- medzinarodna rozmanitost
- finan¢na udrzatelnost.
Vdaka takémuto Sirokému geografickému aj casovému zaberu je rebricek RUR
jedine¢nym nastrojom na vyber univerzit na $tidium a pracu, aj na porovnanie v
celosvetovom meradle.

Svetovy rebricek univerzit RUR:

- Rebric¢ek je navigitorom vo svete VS vzdelavania, ktory umoZiiuje uchadza¢om
vybrat si vhodnt VS a spdsob vzdelavania.

- Pomaha $tudentom pri vybere VS pri §ttdiu a jeho zmene.

- UmozZnuje ucitelom najst vhodné volné miesta a rozhodnat sa o spolupraci s
kolegami na inych VS.

- Je hodnotiacim nastrojom pre manazment VS (konkurencieschopnost v narodnom a
globalnom meradle, rozhodovanie o zlep$ovani konkurencieschopnosti VS.

- Pre podnikatel'ské subjekty je jednym z nastrojov hodnotenia VS a rozhodovania sa
o spolupréci.

- Je nastrojom §tatu na komplexné hodnotenie systému VS vzdelavania a spésobom
udrZiavania narodnej prestize.

Hlavné typy informacii na vytvorenie rebricka st

- Bibliometrické adaje, ktoré sa =zaloZzené na informaciach ziskanych z
bibliometrickych systémov, ako st The Lens, Web of Science Core Collection,
Scopus, Google Scholar atd. Pod pojmom "bibliometrické" sa spravidla rozumie
pocet publikacii vo vedeckych ¢asopisoch, pocet citacii tychto publikacii a vSetky
odvodené ukazovatele. Bibliometrické Gidaje sa vztahuji na typ tdajov, ktoré sa
najcastejSie pouzivaju v rebrickoch univerzit.

- Statistické tdaje, ktoré zahffiaji informacie poskytované vysokymi $kolami, t. j.
personalne ukazovatele (poCet akademickych pracovnikov, vyskumnych
pracovnikov atd.), idaje o pocte Studentov (celkovy pocet Studentov, pocet roznych
udelenych diplomov /stupiiov atd.), financné tdaje (celkovy rozpocet, rozpocet na
vyskum a vyvoj atd.).
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- Udaje o reputacii, ktoré sa ziskavaji zo $pecialne vykonanych prieskumov reputécie,
ktoreé ukazuja, ktoré univerzity si respondenti vyberaji a povazuja ich za najlepsie z
hladiska kvality vyucby, vyskumu atd.

Detailny popis celej metodologie:
https:/ /roundranking.com /methodology /methodology.html
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Warld University Ranking RankPro

https:/ /www.cicerobook.com /en /rankpro

V rebricku figuruj 4 slovenské univerzity (1000). UCM sa v rebricku nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

206 University of Veterinary Medicine and Pharmacy in KoSice
454 Comenius University in Bratislava

538 Pavol Jozef Safarik University in Kosice

714 Technical University in KoSice

Metodika

Metodika hodnotenia univerzit RankPro je zaloZena na porovnavani univerzit a
odbornom hodnoteni podla trovne navrhovanych Studijnych programov v jednotlivych
stupnioch, Struktary univerzitnej komunity, dostupnosti a tplnosti informacii o ¢innosti
univerzity, jej schopnosti a reputacie na narodnej a medzinarodnej trovni.

RankPro je formalizovany rankingovy systém zaloZeny na matematickom vypocte
vztahu parametrov vzdelavacieho procesu charakterizujicich kvalitu vzdelavania a
vzdelavacieho prostredia. Odborné hodnotiace kritéria vypractvaja a rebricek zostavuji
odbornici s najvy$Sou odbornou kvalifikaciou v prislu§nych oblastiach, profesori vysokych
skol, odbornici najvysSieho stupna vzdelania, ktori maju dostatok skusenosti s
pedagogickou a vedeckou ¢innostou.

Podla metodiky sa hodnotenie univerzity sklada z troch zloZiek, ktoré umoziuja
ziskat uceleny obraz o Grovni univerzity:

- akademické moznosti - akademicky ranking,

- komunikativnost, dostupnost a Uplnost informacii na domovskej webstranke -
hodnotenie podla BC-Indexu,

- narodna a medzinarodna reputacia - verejné hodnotenie (reputacia).

Vysledkom prieskumu ¢lenov Medzinarodnej rady vedcov v ramci programu GWC
st nasledujice hodnoty prispevku jednotlivych zloziek k celkovému hodnoteniu
univerzity:

- akademické hodnotenie - 50 %,
- poradie podla BC-Indexu - 25 %,
- hodnotenie verejnosti (reputacia) - 25 %.

Poradie poprednych svetovych univerzit sa urci sactom prispevku kazdej zlozky
rebricka, normalizovaného na maximalnu hodnotu v danej zlozke, ktora sa rovna 50
(akademické poradie), resp. 25 (poradie podla BC Indexu a verejné poradie). Okrem toho
sa na zvySenie viditelnosti v RankPro univerzity klasifikuji podla umiestnenia v kaZzdej

zlozke hodnotenia na dve triedy "a" a "b" s podtriedami "++" a "+", ktoré vizualne odrazaja
ich aroven v kazdej zlozke.

Komponenty RankPro

Akademické hodnotenie - vypocitava sa pomocou algoritmu, ktory zohladnuje
najdolezitejSie faktory akademickej oblasti univerzity. Pouzivaji sa tieto zakladné
ukazovatele:
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- Akademicki zamestnanci na 1000 Studentov 30%, podiel profesorov v jej zlozeni -
5%, nazor odbornikov na Struktaru akademického personalu (profesori, doktori,
lektori, asistenti, vyskumnici, vedecka publika¢na ¢innost) + - 5%.

- Pomer poctu Studentov v jednotlivych stuprioch §tudia - podiel postgradualnych
Studentov je 20%, podiel doktorandov -20%, nazor odbornikov na pomer a
roznorodost Studijnych programov pre Studentov roznych stupniov + - 5%

- Internacionalizacia vzdelavania a univerzitna komunita. Podiel zahrani¢nych
Studentov na celkovom pocte Studentov je 20%, fakulty 5%, nazor expertov na
vymenu Studentov, ucitelov a pocet regionov spoluprace + - 5% Parametre
jednotlivych ukazovatelov st stanovené ako vysledok prieskumu uskutoc¢neného
medzi ¢lenmi International Council of Scientists ICS. Pri vypoctoch sa zohladnuje
dolezitost (vaha) kazdého parametra, ktory sa zasa hodnoti na 10 bodovej stupnici.

Svetova klasifikacia akademickych rebrickov podla tried:
- at++ - vysoké Skoly s hodnotou akademického rankingu minimalne 60% z maxima,
- a+ - vysoké skoly s hodnotou akademického rankingu minimalne 45% z maxima,
- a - vysoké §koly s hodnotou akademického rankingu minimalne 35% z maxima,
- b+ - vysoké skoly s hodnotou akademického rankingu minimalne 30% z maxima,
- b - vysoké skoly s hodnotou akademického rankingu minimalne 15% z maxima,
- nie - vysoké Skoly s hodnotou akademického hodnotenia nizSou ako 15%
maximalneho hodnotenia.
Pri klasifikacii sa akademické rankingy vysokych §kol normalizuji na 100,100 % co
zodpoveda maximalnej hodnote.

Poradie podla BC-Indexu - komunikativnost a dostupnost informacii na domovske;j
stranke univerzity na internete. Anglické verzie domovskych stranok univerzit sa
hodnotené ako celosvetovo najdostupnejSie. Hodnotenie dostupnosti informacii sa
vykonava v nasledujacich kategoriach (spolu 50 ukazovatelov):

- vSeobecné informacie, popis univerzity - 12 ukazovatelov,

- kampusy - vybavenie a moznosti - 6 ukazovatelov,

- informacie pre univerzitnit komunitu - 8 ukazovatelov,

- informacie o akadémii (Stadium) - 9 ukazovatelov,

- academie information (vyskum) - 8 ukazovatelov,

- komunika¢né moznosti - 7 ukazovatelov.
BC-Index sa urcuje pomocou S$pecialneho algoritmu. Pri vypoctoch sa zohladruje
dolezitost (vaha) kazdého parametra (priemerné hodnoty), ktory sa nasledne hodnoti 10
bodovou stupnicou. Priemerné hodnoty parametrov st stanovené ako vysledok
prieskumu uskuto¢neného medzi ¢clenmi The International Council of Scientists ICS.
Svetova klasifikacia poradia BC-Index podla tried:

- a++ - univerzity s hodnotou BC-Indexu min. 80 % z maximalnej mozZnej hodnoty,

- a+ - univerzity s hodnotou BC-Indexu min. 70 % z maximalnej moznej hodnoty,

- a- univerzity s hodnotou BC-Indexu min. 60 % z maximalnej moznej hodnoty,

- b+ - univerzity s hodnotou BC-Indexu min. 50 % z maximalnej moZnej hodnoty,

- b - univerzity s hodnotou BC-Indexu min. 30 °/o z maximalnej mozZnej hodnoty,

- no - univerzity s hodnotou BC-Indexu nizSou ako 30 % z maximalnej moznej

hodnoty.

Verejny rebric¢ek - narodna a svetova reputacia univerzit. Verejny ranking je definovany
vysledkami hodnotenia univerzit v narodnych, medzindrodnych rebrickoch a
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prostrednictvom prieskumu ¢lenov Medzinarodnej rady vedcov. Svetova klasifikacia

Public rankings podla tried:
- at++ - univerzity s celkovym vazenym miestom od 1 do 100,
- a+ - univerzity s celkovym vazenym miestom od 101 do 200,
- a- univerzity s celkovym vazenym miestom od 201 do 300,
- b+ - univerzity s celkovym vaZenym miestom od 301 do 600,
- b - univerzity s celkovym vazenym miestom od 601 do 1000.
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CLUUR (Center for World University Rankings)

https://cwur.org/

V rebricku figuruja 4 slovenské univerzity (2000). UCM sa v rebricku nenachadza.

Zoznam SR univerzit podla poradia:

661 Comenius University in Bratislava

1435 Pavol Jozef Safarik University in Kosice

1637 Slovak University of Technology in Bratislava
1993 Technical University of KoSice

Metodika

The Center for World University Rankings (CWUR) vydava jediny akademicky
rebricek svetovych univerzit, ktory hodnoti kvalitu vzdelavania, zamestnanost
absolventov, kvalitu fakulty a vykonnost vyskumu bez toho, aby sa spoliehal na prieskumy
a predkladanie adajov z univerzit.

CWUR

pouziva na hodnotenie svetovych univerzit sedem objektivnych a

spolahlivych ukazovatelov zoskupenych do Styroch oblasti:

- Vzdelavanie: zaloZené na akademickom uspechu absolventov univerzity a merané
poCtom absolventov univerzity, ktori ziskali prestiZne akademické ocenenia
vzhladom na velkost univerzity (25 %).

- Zamestnatelnost: zaloZena na profesionalnom tspechu absolventov univerzity a
merand poctom absolventov univerzity, ktori zastavaju najvySSie pozicie vo
vyznamnych spolo¢nostiach v pomere k velkosti univerzity (25 %)

- Fakulta: meria sa poCtom clenov fakulty, ktori ziskali prestiZzne akademické
ocenenia (10 %)

- Vyskum:

a.
b.

C.
d.

Kvantitativny

vystupy vyskumu: merané celkovym poctom vyskumnych prac (10 %),
vysokokvalitné publikacie: merané po¢tom vyskumnych prac uverejnenych
v Spickovych casopisoch (10 %),

vplyv: merany po¢tom vyskumnych prac uverejnenych vo vysoko vplyvnych
¢asopisoch (10 %),

citacie: merané poctom vysoko citovanych vyskumnych prac (10 %).

pristup k rebrickom svetovych wuniverzit kdispozicii na:

https://cwur.org /methodology /methodology.pdf
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Zavery a opatrenia

Na zaklade uvedeného je evidentné, Ze v rebri¢koch st zo slovenskych univerzit
sledované avysoko hodnotené predovSetkym tie najvacsie, najstarSie a prirodovedne
alebo technicky zamerané univerzity (UK, UPJS, STU, TUKE, prip. SPU, UVMF).

Nazov Univerzity SR (podla poradia) UCM
rankingu

U-Multirank | UK, UPJS, TRUNI, STU, TUKE, TUZVO, EUBA, ZU (8) -1
UNIRank VSetky SR uni (32) 13
NATURE UK, UCM, STU, UPJS, UMB, TUKE, IMS, SZU, TUZVO, UNIPO 2
Index (10)

URAP UK, STU, TUKE, UPJS, SPU, TUZVO, ZU, SZU, UKF, UNIPO (10) | -l
Webometrics | VSetky (36?) 11

SCIMAGOIR | UK, UVMF, ZU, TUKE, SPU, UPJS, TUZVO, STU, UKF, UCM, | 10
TRUNI, UNIPO, EUBA, SZU, UMB, TU (16)
QS WUR-W | UK, UPJS, STU, TUKE, ZU (5) -

- V. E | UK, STU, UPJIS, SPU, TUKE, ZU, UNIPO, UKF, UMB, UCM (10) | 10
ARWU UK -

THE UK, UPJS, ZU, SPU, TUKE, UMB, STU, UVMF (8) -
U.S. NER UK, UPIJS, STU, TUKE, SZU (5) -
RUR UK, UPJS, UVMF, ZU (4) - 1!
WUR RankPro | UVMF, UK, UPJS, TUKE (4) -
CWUR UK, UPJS, STU, TUKE (4) -

(Vykricnikom st zvyraznené tie rankingy, v ktorych by UCM mohla,/mala byt evidovand.)

Rankingy zohladniujace pri ukazovateloch hruby pocet (napr. pocet publikacii,
Studentov, infrastruktiry a pod. na inStitaciu) zvyhodiuja velké univerzity s vy$Sim
poctom pracovnikov, Studentov, budov, internatov a pod., ku ktorym UCM nepatri.
Kritéria zamerané na ocenenia svetového vyznamu zvyhodnuju staré narodné univerzity
vo velkych krajinach, ku ktorym UCM nepatri. Ratingy, kde agenttry samy vyhladavaja
udaje prostrednictvom databaz a webovych stranok univerzit, zvyhodnuju tie univerzity,
ktoré maja afilidcie svojich pracovnikov a evidenciu vystupov vyrieSené efektivne a jasne,
aktoré maju anglick verziu webového sidla dostatoCne prepracovant, obsahovo
naplnent relevantne aaspon priebezne alebo rocne aktualizovant. UCM k takymto
univerzitam nepatri. Kritéria zamerané na sledovanie ziskavania finanénych prostriedkov
univerzit zexternych zdrojov znevyhodnuju univerzity v krajindch s verejnym
financovanim univerzit, kam patri aj SR a UCM. Naopak, schopnost univerzity ziskat
finan¢né prostriedky zo stkromnych zdrojov je v krajine, kde finan¢na spolutcast
sukromného averejného sektora voblasti Skolstva redlne neexistuje (alebo len
v doplnkovej miere), zvyhodruje univerzity, ktoré to dokazu, vratane niektorych univerzit
v SR. Dalej, v rankingoch a ratingoch univerzit postupujt smerom ,hore* tie univerzity,
ktoré:

- preferuju (a logicky aj podporuji) tvorbu vyskumnych prac evidovanych vo Wos
a Scopus, vratane zohladnovania najkvalitnejSich (kvartilov, decilov a citovanosti),

- systematicky podporuji aodmenuji excelentnost (pracovnikov a timy
s nadStandardnou vykonnostou, vratane oceneni),

- sleduja azverejiiuja uplatnenie absolventov, ato nielen vodbore, ale vratane
zastavania vyznamnych pozicii v stkromnom aj verejnom priestore,
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- udrziavaji optimalny pomer Studentov vramci jednotlivych stupriov Sttadia

a pomer Studentov a ucitelov,

- zvySuja podiel zahrani¢nych Studentov,

- aktivne a preukazatelne spolupracuju s praxou a realizuju transfer poznatkov,

- uskutocnuju sofistikovant a efektivnu internacionalizaciu,

- systematicky a sofistikovane zverejiiuji pre agentary relevantné informacie o sebe

a o svojej ¢innosti,

- uskutoCnuja aimplementuji do svojej cCinnosti

spatna vazbu Studentov,

pracovnikov, zastupcov praxe, externych expertov (socialne siete, vlastné
prieskumy, prieskumy agentur, audity),

- zvySuju zaujem externého prostredia o univerzitu a zleps$uji jej PR (navstevnost
webu, komunikacia s partnermi, popularizacia, medializacia),

- ocenuju a motivuju ziskavanie externych zdrojov najma zo stkromného sektora.

Navrh opatreni:

- doplnenie dat o univerzite relevantnych pre ratingové agentury (web UCM, zdroje

agenttr), komunikacia

s rankingovymi

agenttrami, ktoré komunikaciu

vyzadujii/umoziuji za tc¢elom poskytnutia informacii o UCM nasledovne:

Nazov rankingu Podopatrenie
U-Multirank Nakontaktovat, vyplnit formulare
UNIRank Nakontaktovat, korigovat a aktualizovat

udaje o UCM (posl. aktual. UCM 2019 !!!)

NATURE Index

Identifikacia, podpora a odmenenie
pracovnikov,  ktori  tvoria  vystupy
indexované NATURE, rozSirenie o dalSich

University Academic

Performance

Rankings by

Zistit sposob  vyberu hodnotenych
univerzit

Webometrics

ZlepsSenie visibility a impaktu webového
obsahu - PR (Odd. vonk. vztahov, FMK)

Pokracovat v preferovani  a podpore
SCIMAGOIR publikovania ,,v Scopus®, PR - spolocensky
impakt UCM
L . Nakontaktovat, korekcia a doplnenie
QS World University Rankings adajov 0 UCM

ARWU - Academic Ranking of World
Universities (SHANGHAI RANKING)

Pre UCM malo relevantné

THE - TIMES HIGHER EDUCATION

Nakontaktovat, zvazit relevanciu,
vzhladom na vyluc¢enia, pre UCM malo
relevantne

U.S. News Education Rankings

Pre UCM malo relevantné

World University Ranking RankPro

L . k k : kytnat (1daj
Round University Ranking Ejm?lr;io%;\?t’ poskytnut udaje,
Relevantné len v pripade aktualizacie

webu v anj

CWUR

Pre UCM malo relevantné vzhladom na
celkové pocCty prac a excelentnost
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nastavenie celouniverzitnej politiky odmernovania pracovnikov za excelentné,
nadsStandardné vystupy a za ¢innost nad ramec ich beznych povinnosti,

uvedenie anglickej verzie webovej stranky UCM do pozadovaného stavu (obsah,
aktualizacia),

systematizacia a systematicka prezentacia tretej tlohy UCM (zelena agenda,
udrzatelnost, spolocensky, vedecky, regionalny impakt UCM),

aktivizacia a zviditelnenie transferu poznatkov (spolupraca s praxou) vramci
realnych moznosti a doterajSej spoluprace UCM,

sofistikovana  a systematickd internacionalizacia (hierarchia existujacich
partnerov, cielené ziskavanie novych partnerov, kritérid na vyber partnerov
a tvorbu partnerstiev podla strategickych cielov a poslania UCM),

kontrola publikovania pracovnikov UCM pod inymi afilidciami vo Wos a Scopus
v kontexte plnenia minimalnych kritérii tvorivej ¢innosti na UCM,

pravidelné sledovanie rankingov a ratingov a analyzovanie informacii o UCM, ktoré
rebricky eviduja,

poverenie zodpovedného pracovnika (analytika na Odd. kvality) systematickym
a kontinualnym sledovanim, vyhodnocovanim a koordinaciou tejto agendy.
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