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ZÁPISNICA

zo 7. zasadnutia Kolégia rektorky UCM v Trnave v roku 2024 

17. 09. 2024 

čas: 09:00 hod. zasadacia miestnosť Z.02– Akademický klub- Námestie J. Herdu 2, 

Trnava 

Program: 
1. Kontrola plnenia uznesení z posledného zasadnutia KR, rektorka prof. Slobodová 

Nováková 
2. Čerpanie rozpočtu, kvestor Dr. Behro 
3. Vedecko- výskumná činnosť, prorektorka prof. Matušíková 

- Informácie z OVaV (nominácie, otvorená veda, podpis deklarácií) 
- Otvorenie pripomienkovania Smernice o doktorandskom štúdiu 
- Unifikácia afiliácie UCM 
- Správa Komisie pre rodovú rovnosť 
- VER 2026 

4. Výchovno- vzdelávacia činnosť, prorektor doc. Šramel 
Prerokovanie dokumentov: 
- Harmonogram štúdia v bakalárskych, magisterských a doktorandských študijných 

programoch v AR 2025/2026 
- Školné na AR 2025/2026 a poplatky spojené so štúdiom na akademický rok 2025/2026 
- Prijímacie  konanie UCM na akademický rok 2025/2026 
- Štatút Jazykového centra UCM 
Aktuálne informácie  
- Úlohy v oblasti vzdelávania v AR 2024/2025 

5. Vnútorný systém kvality, prorektor prof. Lenovský 
- Aktuálne informácie v rámci agendy kvality  

6. Rozvoj a vonkajšie vzťahy, prorektor Dr. Brník 
- Návrh úpravy Smernice o podávaní projektov 
- Aktuálny stav novej webovej stránky UCM v Trnave 

7. Medzinárodné vzťahy, prorektorka doc. Čajková 
Správa o stave riešenia projektov v oblasti internacionalizácie 
- Erasmus+ 2024 – KA131, KA171 
- Audit internacionalizácie – harmonogram hodnotiacej návštevy panelu expertov 
- Podpora implementácie princípov Stratégie ľudských zdrojov vo výskume na 

Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave 
Informácie o prezentácii UCM na veľtrhoch EAIE Toulouse 2024 a ďalších 
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 Informácia o podpise memoranda o porozumení s  Knowledge University Erbil 
Informácia o aktivitách v rámci konzorcií – BUP, Konzorcium africko-európskych 
univerzít  

8. Integrácia trnavských univerzít, rektorka prof. Slobodová Nováková 
9. Rôzne a záver 
 

Prítomní: prof. Mgr. Katarína Slobodová Nováková, PhD., prof. PhDr. Ladislav Lenovský, PhD., 
prof. Mgr. Ildikó Matušíková, PhD., doc. PhDr. Andrea Čajková, PhD., doc. JUDr. Bystrík Šramel, 
PhD., Mgr. Andrej  Brník, PhD., PhDr. Marcel Behro, PhDr. doc. PhDr. Michal Lukáč, PhD., doc. 
Mgr. Mariana Sirotová, PhD., doc. PhDr.. Ľudmila Čábyová, PhD., doc. PhDr. Peter Horváth, 
PhD., doc. RNDr. Iveta Dirgová Luptáková, PhD., Dr.h.c. MUDr. Juraj Štofko, PhD., Ing. Eva 
Zatková, Mgr. Nora Dostálová, Bc. Matej Kubák 

 
 

Otvorenie 
 

Rektorka prof. Slobodová Nováková privítala prítomných a otvorila zasadnutie KR. 
 
 

Ad 1) 
Kontrola plnenia prijatých uznesení z predchádzajúcich zasadnutí  KR UCM 

 
 

Uznesenie 4/5/2024: Prorektor doc. Šramel žiada zástupcov fakúlt o zasielanie nominácií 
spolu s odôvodnením na udelenie Ceny rektorky a Plakety Jána Sambucusa pri príležitosti 
otvorenia AR 2024/2025 do konca júna 2024. 
Zodpovední: dekanstvo fakúlt, riaditeľ inštitútu 
Uznesenie je splnené. 
 

Uznesenie 3/6/2024: Prorektor doc. Šramel žiada zástupcov fakúlt, aby do začiatku AR 
spracovali aktualizáciu infolistov literatúry podľa požiadaviek hodnotiacej správy 
z posudzovania pracovnou skupinou SAAVŠ. 
Zodpovední: dekanstvo fakúlt, riaditeľ inštitútu 
Uznesenie sa plní. Prorektor doc. Šramel informoval, že uznesenie bude splnené do konca 
septembra 2024. 
 

Uznesenie 7/6/2024: Rektorka prof. Slobodová Nováková ukladá členom KR pripomienkovať 
Akčný plán UCM v Trnave do 05.07.2024. 
Uznesenie je splnené. 
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 Ad 2) 
Čerpanie rozpočtu  

 
Kvestor Dr. Behro informoval členstvo KR o čerpaní rozpočtu podľa predložených materiálov. 
Kvestor požiadal zložky univerzity, ktoré majú vyššie čerpanie miezd, aby septembrové mzdy  
čerpali z výkonnostných zmlúv, ktoré je potrebné vykazovať a čerpanie nemôže byť nulové. 
Kvestor ďalej informoval o doručených dodatkoch MŠVVaM SR, všetky dodatky sú účelové. 
Došlo však ku chybe zo strany ministerstva, kedy účelovú dotáciu na rekonštrukciu budovy 
v Piešťanoch ministerstvo zaslalo ako dotáciu na rekonštrukciu budovy na Hajdóczyho ulici. 
Zmena dodatku zo strany ministerstva už nebola možná a dotácia na rekonštrukciu budovy 
v Piešťanoch bude zaslaná na začiatku roka 2025. 
Dekanka doc. Čábyová žiada o zaslanie ďalších prostriedkov určených na financovanie 
excelentných doktorandov. Kvestor Dr. Behro potvrdil, že Ekonomické dodelenie UCM 
v Trnave bude vyzvané na zasielanie týchto finančných prostriedkov a budú zaslané na fakulty 
v priebehu nasledujúcich dvoch týždňov.  
 
Uznesenie 1/7/2024: Kvestor Dr. Behro žiada zástupcov fakúlt, aby prostriedky na mzdy čerpali 
od septembra 2024 primárne z financií výkonnostných zmlúv. 
 
Uznesenie 2/7/2024: Rektorka prof. Slobodová Nováková ukladá kvestorovi Dr. Behrovi 
zabezpečiť zaslanie prostriedkov na financovanie excelentných doktorandov fakultám 
v priebehu nasledujúcich dvoch týždňov. 
 
 

Ad 3) 
Vedecko- výskumná činnosť 

Informácie z OVaV (nominácie, otvorená veda, podpis deklarácií) 
Otvorenie pripomienkovania Smernice o doktorandskom štúdiu 

Unifikácia afiliácie UCM 
Správa Komisie pre rodovú rovnosť 

VER 2026 
 

Prorektorka prof. Matušíková informovala členstvo KR, že UCM v Trnave sa prihlásila k dvom 
deklaráciám. Jedna z deklarácií sa týka vedeckej integrity v SR. V súvislosti s tým informovala o 
aktuálne prebiehajúcej úprave Etického kódexu. Zmena Etického kódexu sa bude týkať všetkých 
zložiek univerzity. Druhá deklarácia predstavovala kľúčové koncepty otvorenej vedy. 
Prorektorka prof. Matušíková ďalej informovala o úpravách usmernení a smerníc.  Zmena 
v usmernení Zásady udeľovanie čestného titulu Dr. h. c.  sa týka drobnej zmeny v uvedení 
aktuálneho zákona. Zmena v predpise Štatút fondu pre podporu výskumu na UCM v Trnave sa 
týkala  §4, v kontexte Early stage grantov, nakoľko Výskumná agentúra trvala na doplnku, že 
v prípade konfliktu záujmov sa člen komisie nezúčastňuje hodnotenia daného projektu. Návrhy 
zmien v Smernici o doktorandskom štúdiu vychádzajú z priebežných pripomienok zo strany 
fakúlt a vedenia univerzity počas uplynulých dvoch rokov. Zmeny sú uvedené v predložených 
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 materiáloch.  Smernica bude ešte ďalej pripomienkovaná a upravovaná pod dohľadom 
prorektora doc. Šramela. Prorektor doc. Šramel doplnil, že smernica bude vložená do MS 
Teams, kde ju budú môcť dekanky a dekani resp. iné poverené osoby priamo pripomienkovať. 
Rektorka prof. Slobodová Nováková žiada smernicu pripomienkovať a upraviť do finálnej verzie 
do októbrové zasadnutia KR. 
 
Uznesenie 3/7/2024: Rektorka prof. Slobodová Nováková ukladá zástupcom fakúlt 
pripomienkovať Smernicu o doktorandskom štúdiu na UCM v Trnave a prorektorovi doc. 
Šramelovi pripraviť jej finálnu verziu do októbrové zasadnutia KR.  
 
Prorektorka prof. Matušíková ďalej informovala o pripravovanej  formálnej kontrole náležitostí 
doktorandského štúdia. Kontrola prebehne v rámci náhodne vybraného jedného ŠP na fakulte. 
Kontrolu bude vykonávať Dr. Svetlíková. Záverečná správa z kontroly bude zaslaná všetkým 
zainteresovaným.  
Prorektorka ďalej informovala KR o kontrole CIZ týkajúcej sa počtu evidovaných výstupov UCM 
v databáze WOS. CIZ dospelo k záveru, že z dôvodu chybného uvádzania afiliácie uniklo UCM 
v Trnave 448 záznamov z evidencie MŠVVaM SR. Na základe tejto skutočnosti prorektorka prof. 
Matušíková predložila návrh predpisu, ktorý určuje povinnosť jednotného uvádzania adries 
pracovísk UCM v Trnave pri publikovaní v angličtine. Rektorka prof. Slobodová Nováková 
zdôraznila, že zamestnanci sú povinní pri publikovaní uvádzať afiliáciu UCM. 
Prorektorka ďalej informovala o plánovanom zaslaní výzvy na zložky univerzity týkajúcej sa 
aktualizácie či doplnení ORCIDov. Vedecký zamestnanci sú povinní mať kompletne vyplnený 
ORCID, pre nových vedeckých zamestnancov platí povinnosť založiť si profil. 
Prorektorka prof. Matušíková ďalej predložila členstvu KR Akčný plán rodovej rovnosti na UCM 
v Trnave a informovala o jeho plnení.  
 
Uznesenie 4/7/2024: KR prerokovalo zmeny v dokumentoch Zásady udeľovania čestného 
titulu Dr.h.c., Štatút fondu na podporu výskumu na UCM v Trnave a  predložené dokumenty 
Jednotné uvádzanie adries pracovísk na  UCM v Trnave a Akčný plán rodovej rovnosti na UCM 
v Trnave bez pripomienok.  
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 Ad 4) 
Výchovno- vzdelávacia činnosť 

Prerokovanie dokumentov: 
Harmonogram štúdia v bakalárskych, magisterských a doktorandských študijných 

programoch v AR 2025/2026 
Školné na AR 2025/2026 a poplatky spojené so štúdiom na akademický rok 2025/2026 

Prijímacie  konanie UCM na akademický rok 2025/2026 
Štatút Jazykového centra UCM 

Aktuálne informácie: 
Úlohy v oblasti vzdelávania v AR 2024/2025 

 
Prorektor doc. Šramel predložil členstvu KR na prerokovanie Harmonogram štúdia na AR 
2024/2025, Školné a poplatky na AR 2025/2026 a Prijímacie konanie na AR 2025/2026. 
Prorektor informoval, že všetky dokumenty už boli prerokované s príslušnými prodekanmi 
a prodekankami. Členovia KR sa informovali a už avizované zjednotenie termínov prijímacieho 
konania na všetkých fakultách. Prorektor informoval, že zjednotenie termínov je na dohode 
a rozhodnutí zástupcov fakúlt. Rektorka navrhla prerokovanie termínov prijímacieho konania 
a jeho finalizovanie do 22.09.2024. 
 
Uznesenie 5/7/2024: KR prerokovalo Harmonogram štúdia na AR 2024/2025, Školné 
a poplatky na AR 2025/2026 bez pripomienok. Dokument Prijímacie konanie na AR 2025/2026 
bol prerokovaný s pripomienkami, ktoré budú zapracované do 22.09.2024. 
 
Prorektor doc. Šramel ďalej predložil členom KR na prerokovanie Štatút jazykového centra UCM 
v Trnave. Novovzniknuté Jazykové centrum aktuálne začína svoju činnosť a štatút vymedzuje 
základné podmienky a procesy fungovania centra a vymedzuje činnosti centra. Jazykové 
centrum sa stane súčasťou Centier podpory UCM v Trnave. 
 
Uznesenie 6/7/2024: KR prerokovalo dokument Štatút jazykového centra UCM v Trnave bez 
pripomienok.  
 
Prorektor doc. Šramel ďalej informoval členstvo KR o termíne promócií, ktoré sa budú konať 
04.10.2024. Ďalej informoval, že najbližšie zasadnutie Disciplinárnej komisie prebehne 
18.10.2024 a vyzval zástupcov fakúlt, aby prípadné podnety adresovali na DS v čo najkratšom 
možnom čase. Prorektor ďalej vyzval dekana FSV a dekana FZV, že bude potrebné, aby 
študentská časť AS nanovo zvolila členov DS za dané fakulty, keďže ukončením Bc. štúdia im 
skončilo aj členstvo v DS.  
Prorektor ďalej pripomenul, že v tomto AR bude prebiehať periodické hodnotenie ŠP 
a harmonogram bude zverejnený. 
Prorektor doc. Šramel ďalej upozornil, resp. pripomenul zástupcom fakúlt povinnosť vypracovať 
a predložiť Správy o vzdelávacej činnosti do 10.10.2024. 
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 Prorektor dal do pozornosti, že na sharepoint UCM je zverejnený dokument, ktorý sumarizuje 
Prehľad zmien a doplnení v nových štandardoch pre ŠP, ktorý je účinný od 01.09.2024. Zmeny 
sa týkajú najmä učiteľských študijných programov. 
 
Dekanka doc. Čábyová upozornila, že v prípade záujmu o podanie profesijne orientovaného 
študijného programu je 30 dní málo na prípravu nového ŠP. Prorektor prof. Lenovský potvrdil, 
že lehotu na vypracovanie nového profesijne orientovaného ŠP nie je problém zmeniť, resp. 
predĺžiť v rámci predpisov VSK UCM v Trnave. Prorektor prof. Lenovský podotkol, že 
v aktuálnom AR sa bude pravdepodobne prijímať viac zmien v rámci VSK. 
 
 

Ad 5) 
Vnútorný systém kvality 

Aktuálne informácie v rámci agendy kvality 
 
Prorektor prof. Lenovský predložil členstvu KR Harmonogram plnenia vybraných odporúčaní 
a zistení pracovnej skupiny SAAVŠ. Harmonogram bol prijatý na ostatnom zasadnutí KR, 
aktuálny materiál zobrazuje stav riešenia odporúčaní a zistení. Prorektor informoval, že v rámci 
procesu plnenia odporúčaní a zistení aktívne komunikuje s príslušnými zástupcami fakúlt. 
Predložený dokument informuje i o permanentne otvorenom procese podávania návrhov na 
zjednodušenie procesov alebo iné zmeny v rámci VSK UCM. Relevantnými návrhmi sa vedenie 
UCM bude určite zaoberať. Druhým dôležitým bodom materiálu je návrh úpravy dokumentu  
Zásady vytvárania dočasných pracovných skupín RVHK. Úprava spočíva v tom, že ak študent, 
ktorý je členom DPS prestane byť z relevantných dôvodov študentom UCM, jeho členstvo v DPS 
sa nekončí automaticky, ale jeho členstvo v DPS skončí až so skončením daného posudzovania. 
Prorektor prof. Lenovský ďalej upozornil na návrh zmeny Štatútu RŠP, kde nastala zmena pri 
spôsobe výberu členov RŠP. Členov bude menovať dekan na návrh osoby zodpovednej za ŠP. 
V rámci RŠP prorektor upozornil na možnosť, zapracovať do Štatútu RŠP podmienku, že jedným 
z členov RŠP musí byť externý expert z akademického prostredia. Žiada zástupcov fakúlt 
o vyjadrenie k tejto možnosti. Prorektor ďalej informoval, že SAAVŠ do 2 rokov od vydania 
Hodnotiacej správy vykoná dohľad, v rámci ktorého sa bude SAAVŠ informovať, ako sa 
univerzita vysporiadala s Hodnotiacou správou a práve na základe týchto skutočností vznikol 
dokument Harmonogram plnenia vybraných odporúčaní a zistení pracovnej skupiny SAAVŠ. 
 
Uznesenie 7/7/2024: KR prijalo návrh úprav dokumentu Zásady vytvárania DPS a návrh úprav 
dokumentu štatút RŠP. Prípadné relevantné pripomienky a zmeny budú do dokumentov 
zapracované. 
 
Prorektor prof. Lenovský ďalej informoval, že na základe pracovného stretnutia s prof. 
Závadským, predsedom SAKVA sa dozvedel o aktuálnych procesoch v rámci VSK UMB, kde sa 
pripravuje vyňatie Rád kvality z celouniverzitného VSK. Prorektor prof. Lenovský dáva členstvu 
KR priestor na vyjadrenie, či majú záujem o takéto vyňatie v rámci VSK UCM, čo by mohlo viesť 
aspoň k optickému zjednodušeniu VSK. Rady kvality by sa tým pádom stali čisto poradným 
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 orgánom dekaniek a dekanov UCM v Trnave. prorektor žiada dekanov a zaslanie stanoviska 
k tomuto návrhu. 
 
Prorektor prof. Lenovský ďalej predložil členstvu KR dokument Opatrenia na výsledky spätnej 
väzby zamestnancov UCM.  Vedenie UCM sa v dokumente vyjadrilo k výsledkom spätnej väzby 
zamestnancov UCM a slúži ako odpoveď respondentom, ktorí sa jej zúčastnili. Opatrenia budú 
zaslané zamestnancom UCM v Trnave. 
 
Dekan doc. Horváth sa informoval na detaily ohľadne parkovacích miest určených pre 
zamestnancov UCM v Trnave budovách na Bučianskej ulici. Rektorka prof. Slobodová Nováková 
informovala, že k dispozícii pre zamestnancov UCM sú miesta, ktoré sú označené informačnou 
tabuľou. Parkovacie miesta sú vyhradené pre zamestnancov UCM v čase od 08:00 do 16:00 hod. 
mimo víkendov. Zamestnanci však musia mať viditeľne uloženú parkovaciu kartu zamestnanca 
UCM v Trnave. Parkovacie karty môžu zástupcovia fakúlt žiadať u Ing. Mareša, vedenia fakúlt 
sú však povinní tieto parkovacie karty vydávať svojim zamestnancom na podpis a viesť evidenciu 
vydaných parkovacích kariet a zamestnanci po ukončení pracovného pomeru sú povinný 
parkovacie karty vrátiť. 
 
 

Ad 6) 
Rozvoj a vonkajšie vzťahy 

Návrh úpravy Smernice o podávaní projektov 
Aktuálny stav novej webovej stránky UCM v Trnave 

 
Prorektor Dr. Brník informoval členstvo KR o úprave v Smernici o podávaní a administrácii 
projektov na UCM v Trnave. do smernice bolo doplnené, že všetky projekty je pred podpisom 
rektorky potrebné nahrať do portálu vedy a výskumu. Prorektorka prof. Matušíková ďalej 
navrhla odstrániť zo smernice časovú vôľu 7 dní na nahrávanie projektov. Projekty bude 
potrebné ako prvé nahrať do portálu a následne sa na projekte uvedie evidenčné číslo, bez 
ktorého nebude projekt rektorkou podpísaný. 
 
Uznesenie 8/7/2024: KR prerokovalo navrhnuté zmeny v rámci Smernice o podávaní 
a administrácii projektov na UCM v Trnave bez pripomienok.  
 
Prorektor Dr. Brník ďalej informoval členstvo KR o stretnutí s prodekanmi, na ktorom sa 
diskutovalo o webových stránkach fakúlt a inštitútu. Fakulty, ktoré už majú weby dokončené 
začali postupne pracovať na webových stránkach v anglickom jazyku, ostatné zložky, ktoré ešte 
pracujú na dokončení weboch v slovenskom jazyku ich spustia v čo najkratšom možnom čase. 
Prorektor ďalej informoval o zasadnutí Krízového štábu 16.09.2024 na základe aktuálných 
problémov s nadmernými zrážkami, ktoré spôsobili zatečenie a poškodeniu viacerých budov 
UCM v Trnave. Rektorka informovala, že bolo potrebné, aby zamestnanci Hospodárskej správy 
pracovali počas celého víkendu, odčerpávali vodu a riešili akútne škody na majetku univerzity. 
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 Uznesenie 9/7/2024: Rektorka prof. Slobodová Nováková oficiálne poďakovala všetkým 
pracovníkom Oddelenia hospodárskej správy UCM v Trnave za ochotu pracovať počas celého 
víkendu a flexibilne a operatívne riešiť problémy spôsobené nadmernými zrážkami a vytápaním 
viacerých budov UCM v Trnave.  
 

Ad 7) 
Medzinárodné vzťahy 

Správa o stave riešenia projektov v oblasti internacionalizácie 
Erasmus+ 2024 – KA131, KA171 

Audit internacionalizácie – harmonogram hodnotiacej návštevy panelu expertov 
Podpora implementácie princípov Stratégie ľudských zdrojov vo výskume na Univerzite sv. 

Cyrila a Metoda v Trnave 
Informácie o prezentácii UCM na veľtrhoch EAIE Toulouse 2024 a ďalších 

Informácia o podpise memoranda o porozumení s  Knowledge University Erbil 
Informácia o aktivitách v rámci konzorcií – BUP, Konzorcium africko-európskych univerzít 

 
Prorektorka doc. Čajková informovala členstvo KR o stave riešenia projektov v oblasti 
internacionalizácie. Aktuálne sa ukončuje podávanie správy k projektu KA 131 z roku 2022. 
projekt univerzita naplnila na vyše 100 percent.  Aktuálne sa rozbieha nový projekt KA 131, je 
naplánovaných 530 mobilít. Z celkovej sumy v projekte KA 131 je možné 20 percent využiť na KA 
131 International, čo predstavuje mobility do krajín mimo programu Erasmus+. Prorektorka ďalej 
informovala, že  národná agentúra odobrila presun financií z projektu 2022/2023 zo 
študentských mobilít na zamestnanecké mobility do krajín mimo programu. Je záujem o 31 
mobilít, univerzita by mala byť schopná zrealizovať všetky. V rámci týchto mobilít bude 
realizovaná aj mobilita na University at Lafayette v New Orleans, s ktorou UCM v Trnave 
dohodla spoluprácu pred pár mesiacmi. 
V rámci mobiltného projektu Erasmus KA 171 2020/2024 budú financie rozdelené podľa 
schválených regiónov Západný Balkán a Južné susedstvo.  Financie pre zvyšné regióny neboli 
pre UCM schválené pre nedostatok finančných prostriedkov.  
Ďalší z centralizovaných projektov riešeným na UCM v Trnave je Audit Internacionalizácie. 
V rámci tohto projektu bola univerzita povinná vypracovať sebahodnotiacu správ. Rozsiahla 
správa bola vypracovaná na ministerstvo. Vypracovanie správy bolo podmienkou schválenia 
projektu. UCM v Trnave bola pridelená expertná skupina, ktorá príde posudzovať stav 
internacionalizácie na univerzite v termíne 05.-06-11. 2024. Po následnom vypracovaní 
Akčného plánu, do konca roku 2024, bude univerzita čerpať financie z projektu a povinná 
implementovať Akčný plán do konca roku 2025. 
Ďalší pripravovaný projekt univerzity, Podpora implementácie princípov Stratégie ľudských 
zdrojov vo výskume na UCM v Trnave, je zameraný na vytvorenie medzinárodného priateľského 
prostredia pre výskumníkov. V rámci tohto projektu je povinnosťou UCM príprava akčného 
plánu UCM, Roadmap a návrhu stratégie na implementáciu procesov súvisiacich so získaním 
HR Excellence in Research, implementácia princípov Európskej charty výskumných 
pracovníkov a Kódexu správania pre nábor výskumných pracovníkov v rámci stratégie ľudských 
zdrojov vo výskumne do vybraných smerníc, Akčný plán stratégie HRS4RV do konca roku 2026. 
v rámci tohto projektu bude mať univerzita financie na návštevu viacerých univerzít v zahraničí.  
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 Prorektorka doc. Čajková ďalej informovala o blížiacom sa vyhodnotení Akčného plánu stratégie 
internacionalizácie na UCM v Trnave, bude sa zisťovať dostupnosť pedagogických pracovníkov 
pre zhodnotenie tvorby nových ŠP v anglickom jazyku, bude sa vytvárať stratégia pre tvorbu 
materiálov v cudzích jazykoch atď. prorektorka informovala, že výsledky vyhodnotenia bude 
prezentovať na nasledujúcom zasadnutí KR. 
Prorektorka ďalej informovala o propagácii UCM v zahraničí. Pracovníčky UCM sa aktuálne 
zúčastňujú na medzinárodnom veľtrhu v Toulouse. Účasť na tomto podujatí bola povinná 
v rámci Plánu obnovy.  
 V rámci aktuálnych aktivít prorektorka informovala o podpise memoranda o spolupráci 
s Knowledge university Erbil. V rámci The Baltic University Programme prorektorka 
informovala o možnosti  uchádzať sa o post národného centra pre tento program. UCM 
v Trnave sa uchádzala o tento post, o výsledkoch výberového konania bude prorektorka doc. 
Čajková členstvo KR informovať.  
V rámci konzorcia afrických a európskych univerzít UCM participuje na interdisciplinárnej 
konferencii, na ktorej je možné sa zúčastniť i online.  
Prorektorka doc. Čajková ďalej informovala, že UCM pripravuje Staff Week, ktorý sa uskutoční 
začiatkom decembra v prezenčnej i online forme.  
 
Uznesenie 10/7/20.24: KR berie na vedomie aktuálne informácie v rámci agendy 
medzinárodných vzťahov a internacionalizácie.  

 
 

Ad 8) 
Integrácia trnavských univerzít 

 
Rektorka prof. Slobodová Nováková informovala členstvo KR, že v rámci projektu Integrácia 
trnavských univerzít prebehlo stretnutie so zástupcami ministerstva a TRUNI, na ktorom sa 
riešila problematika nedostatku financií zo strany ministerstva. Na základe tejto skutočnosti bol 
UCM krátený rozpočet v tomto projekte, zvyšné financie budú však UCM vyplatené vo forme 
dotácií. V nadväznosti na tieto skutočnosti prišlo aj k úprave partnerskej zmluvy, do ktorej bolo 
začlenené, že ak ministerstvo nevyplatí UCM celú sumu, o ktorú bol znížený rozpočet v rácmi 
projektu, UCM bude mať právo upraviť rozpočet tak, že zníži rozpočet TRUNI, aby sa rovnako 
podieľala na chýbajúcej sume. Partnerská zmluva bude podpísaná 17.09.2024,.  
Rektorka ďalej informovala, že zo strany ministerstva bola minulý týždeň zaslaná finálna verzia 
projektu na podpis. Zmluva sa aktuálne nachádza v podpisovom kole u zástupcov MŠVVaM SR.  
Procesy v rámci projektu Integrácia trnavských univerzít sa už dejú, najviac sa zrealizovalo na 
úrovni verejných obstarávaní, projektových dokumentácií a iné stavebné práce. Po podpise 
zmluvy zo strany zástupcov ministerstva zasadne pracovné stretnutie vedenia a zástupcov 
súčastí UCM, na ktorom sa bude konkrétne rokovať a postupe rekonštrukcií na jednotných 
budovách. Rektorka ďalej informovala, že boli vyčíslené náklady, ktoré doteraz UCM investovala 
do daného projektu. Náklady sa vyšplhali do výšky 199 000 EUR. Financie boli investované 
z vlastných zdrojov a budú refundované v rámci projektu. Zástupcovia ministerstva informovali 
vedenie UCM, že akonáhle bude podpísaná zmluva o projekte začnú sa pripravovať dodatky, 
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 keďže zástupcovia ministerstva prišli na skutočnosť, že zálohové platby boli nastavené vo výške 
10 percent ročnej sumy, čo predstavuje veľmi nízke financovanie. Zálohové platby sa budú 
zvyšovať prostredníctvom spomínaných dodatkov.  
 Rektorka prof. Slobodová Nováková žiada zástupcov súčastí univerzity, aby si na októbrové 
zasadnutie KR pripravili report aktuálneho stavu povinných integračných aktivít. 
 
Uznesenie 11/7/2024: Rektorka prof. Slobodová Nováková ukladá zástupcov súčastí univerzity 
pripraviť na októbrové zasadnutie KR report aktuálneho stavu povinných integračných aktivít. 
 
Rektorka ďalej informovala o priebehu ostatného zasadnutia Slovenskej rektorskej konferencie. 
Na zasadnutí sa diskutovalo o financovaní vysokých škôl, je plánovaná úprava metodiky 
financovania na rok 2025, metodika bude prezentovaná zástupcami Sekcie rozpočtu 
ministerstva na októbrovom zasadnutí SRK.  
Predseda Odborovej organizácie, pán Ondek informoval členov SRK o možnom zvyšovaní platov 
zamestnancov školstva, podrobnejšie informácie budú poskytnuté rovnako na októbrovom 
zasadnutí SRK. Rektorka ďalej informovala že od 01.01.2025 sa bude zvyšovať minimálna mzda, 
čo sa bude dotýkať mnohých zamestnancov UCM v Trnave. na zasadnutí SRK sa ďalej rokovalo 
o VERe, otvorila sa diskusia o váhe jednotlivých ukazovateľov, SRK sa uznieslo na tom, že budú 
apelovať na tom, aby vôľa tejto váhy bola ponechaná na rozhodnutí konkrétnych oblastí 
a odborov.  
Na základe apelu prof. Redhammera zo SAAVŠ, rektorka upozornila členov KR, že na UCM 
v Trnave je určená osoba, ktorá má mandát pre komunikáciu so SAAVŠ. Touto osobou je 
prorektor prof. Lenovský a SAAVŠ bude komunikovať výhradné s ním. Rektorka teda apeluje na 
zástupcov súčastí UCM, aby všetky svoje požiadavky a dotazy na SAAVŠ adresovali na 
prorektora prof. Lenovského. 
 
 

Ad 9) 
Rôzne a záver 

 
Predseda RVHK doc. Lukáč  informoval o najbližšom zasadnutí RVHK, ktoré sa uskutoční 
15.10.2024. Počas ostatných zasadnutí RVHK boli periodicky vyhodnotené a schválené 
magisterské študijné programy. Aktuálne bude RVHK vykonávať periodické hodnotenie 
doktorandských a bakalárskych ŠP. Doc. Lukáč pozval na plánované zasadnutie RVHK dekanku 
FPV doc. Dirgovú Luptákovú, dekana FSV doc. Petra Horvátha a dekana FZV Dr.h.c.  Štofka 
z dôvodu vyjadrenia sa k pripomienkam, ktoré vznikli počas hodnotenia ŠP na týchto fakultách. 
Pozvánka na zasadnutie bude dekanke, dekanom a predsedom DPS zaslaná.  
 
Predseda AS doc. Višňovská informoval o obsadenie miest v Správne rade UCM v Trnave. AS 
zverejnil výzvu na návrhy nominácií na členov do 30.09.2024. Zároveň bola doručená nominácia 
z MŠVVaM SR, ktoré namiesto Dr. Náhlikovi, ktorý pôsobí ako poslanec NRSR, nominovalo na 
dobu 10 mesiacov Ing. Špaka. Proces voľby nových členov SR UCM v Trnave by mal byť 
ukončený ku koncu kalendárneho roka 2024.  AS UCM by mal zasadať 08.10.2024 popoludní, na 
tomto zasadnutí, okrem spomínaného, prebehne aj vyhlásenie volieb na členov AS UCM na 



 

 

+421 33 5565 128                         

 www.ucm.sk 

kristina.obulana@ucm.sk 

Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

Námestie Jozefa Herdu 2 

917 01 Trnava 

 všetkých súčastiach univerzity. Všetky voľby by mali prebehnúť do 30.11.2024. doc. Višňovský 
upozornil, že fakultné akademické senáty si po novom môžu určiť spôsob voľby nových členov, 
prezenčne alebo online, nie kombinovane. Túto skutočnosť je potrebné upraviť vo všetkých 
fakultných dokumentoch Zásady volieb do AS.  
Doc. Višňovský ďalej informoval o vyhlásení volieb na členov Študentskej rady UCM.  
 
Predseda Študentskej rady UCM Bc. Kubák informoval členstvo KR o organizácii podujatia 
Zapadni pre študentov prvých ročníkov UCM. Bc. Kubák požiadal dekanky a dekanov 
a spoluprácu pri informovaní študentov o tomto podujatí.  
 
Prorektor prof. Lenovský poďakoval dekankám a dekanom, že aktívne napomáhajú pri 
nominovaní členov do dočasných pracovných skupín pre posudzovanie ŠP. 
 
Dekanka doc. Sirotová pozvala členstvo KR na Medzinárodnú konferenciu EDUCOM 2024, ktorú 
organizuje FF UCM v Trnave. Konferencia sa bude konať 05.12.2024. 
 
 
 
 
V Trnave, 18.09.2024 
 
Zapísala: Mgr. Kristína Obúlaná  ............................................ 

 

Overila: prof. Mgr. Ildikó Matušíková, PhD.  ............................................ 

 

 

 

 

                                                       prof. Mgr. Katarína Slobodová Nováková, PhD. 

                                                                                        rektorka UCM v Trnave 
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