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1. Spravna rada Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Spravna rada Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave (dalej len ,,SR UCM*) bola
zriadend v stlade s § 40 zédkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoladch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zadkon o VS®). V ramci svoje;
poOsobnosti ustanovenej zdkonom podporuje posillovanie védzby verejnej vysokej Skoly
a spolo¢nosti, uplatiiuje a presadzuje verejny zaujem v ¢innosti verejnej vysokej Skoly, najmi
s vyuzivanim jej majetku a finanénych prostriedkov poskytnutych verejnej vysokej Skole

Statom.

Posobnost’ spravnej rady verejnej vysokej $koly je stanovena zakonom o VS a
Statatom Spravnej rady UCM, ktory bol schvaleny Akademickym senatom Univerzity sv.
Cyrila a Metoda v Trnave 11. marca 2008 a 10. juna 2008 ministrom Skolstva Slovenske;j

republiky.

Mobzeme konStatovat, Ze sprdvna rada svojimi uzneseniami a pripomienkami
k predkladanym prerokovanym materidlom vyznamne prispela k skvalitneniu planovacich,

riadiacich, ekonomickych, vzdelavacich a prezentacnych ¢innosti univerzity ako celku.



2. Zlozenie SR UCM v Trnave v roku 2012

Clenovia:

Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus, PhD.
predseda

predseda Trnavského samospravneho kraja
dalsie funkcné obdobie od 11. jula 2011 —do 11. jula 2017

doc. PhDr. Slavomir Magal, CSc.

podpredseda

vysokoskolsky pedagog, veduci katedry marketingovej komunikacie na Fakulte masmedialnej
komunikacie UCM

dalsie funkcné obdobie od 11. jula 2011 —do 11. juna 2015

PhDr. Stefan Macejak, PhD.
riaditel’ Ustavu medzinarodnych vztahov na Stredoeuropskej vysokej skole v Skalici
funkcné obdobie od 03. madja 2011 — do 3. mdja 2017

JUDr. Jozef Martisik
exekutor
dalsie funkcné obdobie od 26. juna 2007 — do 26. juna 2013

JUDr. Juraj Trokan
advokat
dalsie funkcné obdobie od 26. juna 2007 — do 26. juna 2013

Ing. Vladimir Butko
viceprimator mesta Trnava
dalsie funkcné obdobie od 26. juna 2007 — do 26. juna 2013

Mgr. Miroslav Nahlik
podnikatel’
funkcéné obdobie od 26. juna 2007 — do 26. juna 2013

Ing. Branislav Mihaly
veduci odboru ochrany Zivotného prostredia, Jadrova vyradovacia spolocnost, a.s.
dalsie funkcné obdobie od 12. oktobra 2009 — do 12. oktobra 2015

Ing. Stefan Ka¢mary
tajomnik Zvdzu priemyselnyh vyskumnych a vyvojovych organizacii
dalsie funkcné obdobie od 12. juna 2009 — do 12. juna 2015

Ing. Milan Uhlik
IM projektovy manazér v spolocnosti Orange Slovensko, a.s.
funkcéné obdobie od 03. madja 2011 — do 3. mdja 2017



JUDr. Renata Zmajkovicova
poslankyna Narodnej rady SR
funkcéné obdobie od 12. juna 2009 —do 12. juna 2015

Ing. Matej Korec, PhD.
generdalny riaditel’ Vyskumného ustavu jadrovej energetiky, a. s.

funkcéné obdobie od 12. juna 2009 — do 12. juna 2015

Ing. Remo Cicutto
primator mesta Piestany
funkcéné obdobie od 12. oktobra 2009 —do 12. oktobra 2015

RNDr. Lucia Remenarova

Student
funcné obdobie od 11. jula 2011 —do 11. jula 2013

PhDr. Katarina Nyulassyova, PhD.
veduca kancelarie rektora UCM v Trnave
tajomnicka Spravnej rady UCM od 10. januara 2011



3. Zasadnutia SR UCM v Trnave v roku 2012

Spravna rada UCM v Trnave sa vroku 2012 =ziSla dvakrat. Jej ¢lenovia boli zvolani
predsedom spravnej rady v zmysle § 40 ods. 5 zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle ¢l. XI Statttu Spravnej rady Univerzity
sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

3.1. Zasadnutie SR UCM v Trnave 28. marca 2012

Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus§, PhD. privital pritomnych ¢lenov na
zasadnuti SR UCM, obozndmil ich s ospravedlnenim piatich ¢lenov SR as programom
rokovania. Clenovia SR UCM v Trnave jednomyselne sthlasili.

Materidl k bodu 2 zasadnutia SR UCM v Trnave (Prerokovanie a schvélenie rozpoctu UCM
v Trnave na rok 2012 vratane odmenovacieho poriadku) bol vSetkym Clenom zaslany vcas
v elektronickej podobe spolu s vypisom zo zapisnice zo zasadnutia Akademického senatu
UCM v Trnave, ktory deklaruje schvalenie Rozpoctu UCM v Trnave na rok 2012. Rektor
univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., mim. prof. informoval o rozpoc¢te univerzity na
rok 2012. Ubezpecil ¢lenov spravnej rady, ze zakladd aj urCité rozvojové predpoklady na
niekol’kych fakultach univerzity. Navrh rozpoctu bol predmetom rokovania Rozpoctovej
komisie, na ktorej boli ur€ité pripomienky — tieto pripomienky sme v prevaznej miere zobrali
do uvahy apotom nasledovali rokovania kvestora a vedicej ekonomického oddelenia na
jednotlivych fakultach. Po zapracovani vSetkych pripomienok bol ndvrh rozpoctu predlozeny
na zasadnutie Akademického sendtu univerzity. Akademicky senat 23 hlasmi schvalil
rozpocet na rok 2012. Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus§, PhD. zhodnotil
rozpocet ako vyrovnany, ktory pocita s vlastnymi prijmami vo vyske 1,7 mil. eur, o
predstavuje vySe 15% z celkového rozpoctu. Obratil sa s otdzkou na pana rektora ohladom
Filozofickej fakulty anastavenia rozpoctu zhladiska mzdovych ndkladov a poctu
zamestnancov. Rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., mim. prof. vysvetlil, Ze
pri danej realite je potrebné sa prisposobit. Filozofickd fakulta ma neopravnené poziadavky
na rozpocet zo strany niektorych pedagogov, ktori st frustrovani z toho, ze maju len zakladné
platy, pricom za cely rok nepublikovali jeden ¢lanok. Problém, ktory vznikol na tejto fakulte
v predchadzajicom obdobi sa doriesil tym, ze 70.000 € z tovarov a sluzieb rektoratu sa
presunulo na Filozoficku fakultu, nakolko pri presune prostriedkov tovarov asluzieb do
mzdovych prostriedkov je potrebné pocitat’ aj s odvodmi vo vyske 35,2%. Centralny fond by
mal slazit’ na vykrytie naSho podielu pri financovani projektov t.j. 5% z projektov, ktoré su
financované z eurdpskych fondov. Univerzita podala projekt na dostavbu auly na Bucianske;.
Ale aj jednotlivé fakulty si podali projekty, ktoré st zamerané na zvySenie kvality
vzdeldvania. Aby nepriSlo k jednorazovému zat'aZeniu, preto sme vytvorili centralny fond.
Rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., mim. prof. sa vyjadril k
odmenovaciemu poriadku, ktory tvori suast’ rozpocCtovych opatreni a bude vydany ako
vnutorny predpis po schvéaleni Akademickym sendtom. Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c.
Ing. Tibor Mikus, PhD. potvrdil, Ze hierarchicky zavadza naroky na odmeny.

K bodu. ¢.3 zasadnutia Spravnej rady UCM v Trnave (Informacia o priprave Vyrocnej spravy
o ¢innosti a Vyro¢nej spravy o hospodareni UCM v Trnave za rok 2011) podala informaciu
tajomnicka spravnej rady PhDr. Katarina Nyulassyova, PhD., ktora uviedla, Ze Vyrocna
sprava o ¢innosti a hospodareni UCM v Trnave je v suCasnosti v priprave. VSetky fakulty sa
podiel'aju na jej priprave a spractiva sa podla smernice &. 46/2011 — R MSVVaS SR, ktorou



sa urCuje forma a termin predkladania vyro¢nej spravy o ¢innosti vysokej Skoly a vyrocne;j
spravy o hospodareni vysokej Skoly. Tento termin je na predlozenie 20 ma; 2012
v elektronickej forme ado 31. Mdja 2012 sa predklada vytlatok vyro¢nych sprav. Téato
vyrocnad sprava by mala prejst schvalenim v Akademickom senate a Spravna rada bude
takisto informovana o ich obsahu..
K bodu ¢. 4 zasadnutia Spravnej rady UCM v Trnave (Aktudlny stav akreditacného procesu)
podal informéciu rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matu§, CSc., mim. prof. Material
k tomuto bodu bol v€as zaslany v elektronickej podobe vSetkym ¢lenom spravnej rady. Za
posledny rok vSetky predkladané Ziadosti o akreditaciu Studijnych programov aj zriadenie
Fakulty socidlnych vied bolo prerokované a akreditacnou komisiou schvéilené. Vzhl'adom
k uplatnitel'nosti absolventov v praxi sledujeme pozitivny posun v ucitel'stve Studijnych
programov, ucitel'stvo akademickych predmetov. V ucitel'stve akademickych predmetov sme
mali akreditovany iba bakalarsky stupeni Studia. Problém sme nachadzali najmid vtom, Ze
ked” niekto skoncil napr. ulitel'stvo anglictiny vkombindcii nenachadzal uplatnenie
vzhl'adom k tomu, Ze Skoly si vyberali radSej Giplne vysokoskolsky vzdelanych pedagdgov.
Podarilo sa akreditovat’ aj druhy stupefi ugitel'stva akademickych predmetov. Co je vyrazny
posun, nakol'ko sme mali neuplatniteI'nost’ absolventov vo vySke asi 8,1%, a zaroven na
ucitel'stve akademickych predmetov pokiall to bolo na bakalarskom stupni bola
nezamestnanost’ az 36%. Cize tato akrediticia vyrazne zvysi a zlep$i postavenie univerzity
pokial’ ide o uplatnenie absolventov a ta uplatnitelnost’ absolventov vzhl'adom aj na ta kritiku
vynakladania prostriedkov do jednotlivych Studijnych programov bude aj jednym zo
zakladnych kritérii pri buducej komplexnej akreditacii. Rektor zarovenl informoval, Ze 16.
a 18. maja 2012 je zasadnutie Akredita¢nej komisie, na ktora predkladdme urcité Studijné
programy, ktoré by mali prejst bez vyraznych problémov. T.j. napr. Studijny program
Medialna vychova, alebo Vztahy s médiami na Fakulte masmedialnej komunikéacie. Ziadame
0 obnovenie prav v Studijnom programe Psychologia a to aj v 2. a 3. stupni. V 2. a 3. stupni
sme dorieSili otazku garanta. Univerzita uz v d’alSom obdobi neméd zaujem akreditovat
bakalarske Studijné programy, ale chce akreditovat’ len magisterské, resp. tam, kde budu
predpoklady aj doktorandské Studijné programy, pretoze ten podiel Studijnych programov 2.
a 3. stupna na celkovom pocte Studijnych programov zrejme zostane aj jednym z kritérii
hodnotenia pri komplexnej akreditadcii. Budeme musiet’ pristapit’ aj k zruSeniu niektorych
Studijnych programov, z ¢oho vyplyva aj problematicka uplatnitel'nost’ v praxi.
K bodu ¢ 5 zasadnutia Spravnej rady UCM v Trnave (Aktudlny stav projektov zo
Steukturalnych fondov EU) podala informaciu tajomni¢ka spravnej rady PhDr. Katarina
Nyulassyova, PhD., ktora je poverena koordinaciou projektov na univerzite. Zrekapitulovala
jeden zdvoch projektov, ktory sa podarilo tuspeSne ukoncit’ 28.2.2012. Informovala
o aktivitach, ktoré boli v ramci projektu zrealizované:

o rekonstrukcia fasddy (nam. J. Herdu)
rekonstrukcia socidlnych zariadeni ( nam. J. Herdu)
rekonStrukcia socidlnych zariadeni a WC ( Kino Oko)
rekonstrukcia budovy (ulica Skladova: rekonsStrukcia vnttornych priestorov)
rekonstrukcia budovy (Spaéince: Uprava vnitornych priestorov a prvého nadzemného
podlazia).

0 00O

Z tohto projektu bolo vybudované multimedialne laboratorium (Skladova ul.) pre Fakultu
masmedidlnej komunikécie a tiez jazykoveé laboratorium filozofickej fakulty (ndm. J. Herdu).
Co sa tyka tohto projektu celkova suma, ktora bola preinvestovani je 4.565 812,68 €.
V suvislosti s projektom bol na univerzite realizovany reaudit z Europskej komisie na aktivitu
¢. 11, Co je rekonstrukcia fasddy. Kontrolovanym subjektom bol poskytovatel' nendvratného
finan¢ného prostriedku (d’alej len ,,NFP*) teda Agenttra ministerstva Skolstva pre



strukturalne fondy EU (dalej len ,,ASFEU%), pri¢om univerzita bola poziadana o suéinnost
pri kontrole na mieste kone¢ného prijimatel’a.

Na univerzite v stvislosti s ukon¢enym projektom sme zatial zaznamenali jednu kontrolu na
mieste zo strany Agentury ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR ako
poskytovatel'a NFP, ktord sa uskutocnila v mesiaci december 2011. Vysledok tejto kontroly
bolo zistenie nesuladu medzi vyzvou tohto projektu a jej realizdciou, priCom vycislenie
neopravnenych vydavkov bolo 1.500 €. Tieto vydavky budt vraten¢ ASFEU. Druhy projekt
realizovany na univerzite z programu Vyskum a vyvoj bude ukonceny v auguste 2012. Vsetky
aktivity su uz takmer ukoncené. Jedna sa takisto o realizaciu stavebnych prac:

o rekonstrukcia 3 vytahov (nam. J. Herdu)

o Spaéince (nadstavba), budova je skolaudovana

o budova na Hajdocyho ( vymena okien, rekonstrukcia uc¢ebni 0.33 0.34, ktoré¢ vyuziva

FF)

o budova Skladova (vonkajSie upravy — fasada, vymena okien).
V rédmci tohto projektu je zaroven realizovand aj aktivita 2.1., ktord predstavuje komplexné
rieSenie informacno-komunikacnych technologii. Z tohto projektu budeme cerpat’ 3,733
570,76 €.

V rédmci bodu €. 6 zasadnutia Spravnej rady UCM v Trnave (Informacia o priprave oslav 15.
vyroc€ia zaloZenia UCM v Trnave) vystupil rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus,
CSc., mim. prof., ktory informoval o pldnovanom programe oslav 15. vyrocia zaloZenia
univerzity. Projekt oslav bol zaslany v€as v elektronickej podobe vSetkym ¢lenom spravnej
rady. Centralne oslavy su navrhované na 15.-17. oktober 2012 za ucasti vSetkych univerzit,
ktoré maji v nazve sv. Cyrila a Metoda, sucastou ktorych bude aj odhalenie stsosia sv. Cyrila
a Metoda. To susosie bude umiestnené v par¢iku pred budovou univerzity na Nam. J. Herdu.
Pri prilezitosti vyroc¢ia zaloZzenia univerzity bude vydana publikicia v rozsahu 130 — 140 s..
Stucastou oslav bude aj ekumenicka sv omsa, ktorti odcelebruje arcibiskup a nasledne d’alSie
drobné podujatia, ktoré uz organizujeme. Tieto akcie nemaji ziadny dopad navySe na
cerpanie rozpoctu. Koordinujeme ich s Trnavskou univerzitou a chceme sa dohodnut
s Tren¢ianskou univerzitou. Na zasadnuti Vedeckej rady UCM v Trnave médme snahu udelit’
cestny doktorat prezidentovi SR.

V bode Rézne predlozil rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., mim. prof.
navrth na zriadenie Klastra pre podporu inovativnych a zelenych technologii medzi
Univerzitou sv. Cyrila aMetoda v Trnave aKrajskou hospodarskou komorou
Juhomoravského kraja. Klaster vznika vdaka uspeSnému rieSeniu projektu, ktorého
vysledkom by malo byt vytvorenie klastra na transfer inovativnych a zelenych technologii
spolu s hospodarskou komorou Juhomoravského kraja vramci vyzvy a projektu intereg.
Zriadenie tohto klastra a Statat, ktory je prilozeny nebude predstavovat’ ziadny narok na
finan¢né prostriedky univerzity.



3.2. Zasadnutie SR UCM v Trnave 22. novembra 2012

Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus, PhD. privital pritomnych ¢lenov na
zasadnuti SR UCM, obozndmil ich s ospravedlnenim piatich ¢lenov SR as programom
rokovania. Clenovia SR UCM v Trnave jednomysel'ne suhlasili.

O uzneseniach z predchadzajucich zasadnuti a ich plneni informovala tajomnicka SR UCM
v Trnave PhDr. Katarina Nyulassyova, PhD. VSetky uznesenia st splnené. Zaroven
informovala Clenov spravnej rady o zapise z hlasovania per rolam k nadvrhu na priznanie
odmeny rektorovi UCM v Trnave Dr. h. c. doc. Ing. Jozefovi MatiSovi, CSc. za obdobie
janudr — jun 2012. Navrh na odmenu bol zaslany vSetkym clenom SR UCM v Trnave
v elektronickej podobe dna 3. augusta 2012, ¢im boli vyzvani na vyjadrenie a hlasovanie.
Clenovia SR UCM v Trnave hlasovali prostrednictvom elektronickej posty. Zapis
s hlasovania je prilohou zapisnice k zasadnutiu.

Materidl k bodu 3 zasadnutia SR UCM v Trnave (Vysledky hospodarenia UCM v Trnave za
rok 2012) bol zaslany vSetkym ¢lenom v¢as v elektronickej podobe. Na zasadnuti informoval
o predlozenom materiali kvestor univerzity Ing. Roman Mares. Poukazal na to, ze Cerpanie je
v materiali rozdelené podl'a jednotlivych sucasti univerzity. V obdobi januar - september 2012
boli ¢erpané prostriedky jednotlivymi sicastami tak ako je uvedené v v materidli v tabulke €.
1. V Cerpani vydavkov za prvych devit mesiacov su zahrnuté aj osobné vydavky (mzdy +
odvody do poistnych fondov) za mesiac september, ktoré boli vyplatené v mesiaci oktober.
Vo vydavkoch st zahrnuté vSetky dostupné zdroje, tzn. rozpoctové (dotané a vlastné prijmy)
a nedotatné (granty, dary apod.). Informoval, Ze vyvoj hospoddrenia mozno hodnotit
pozitivne. Za prvé tri Stvrtroky 2012 je vyvoj hospoddrenia porovnatelny s vyvojom za
rovnaké obdobia predchadzajuceho roka. Najvyraznej$i narast sa prejavuje vo vyske odpisov,
¢o je sposobené podstatnym zvySenim hodnoty odpisovaného majetku, ktory bol zaradeny do
pouzivania po ukonéeni IKT projektov spolufinancovanych zo $trukturdlnych fondov. Dalej
informoval, Ze zo strany UCM boli prijaté opatrenia na udrZanie priaznivého vysledku
hospodarenia do konca kalendarneho roka, na zédklade coho mozno predpokladat’ ukoncenie
hospodarenia UCM kladnym hospodarskym vysledkom. doc. PhDr. Slavomir Magal, CSc.
poziadal kvestora, aby identifikoval problémové body v Cerpani rozpoctu. Ing. Roman Mares
informoval o dvoch problémoch: 1. pretrvavanie problému pri Cerpani vydavkov na
Filozofickej fakulte, ktoré predstavuju predovsSetkym mzdové potreby — 92,38% dotacnych
prostriedkov je vyCerpanych. Situdcia je v sucasnosti takda, ze budii musiet’ vyuzit' vsetky
dostupné zdroje, ktoré im umoziiuje zékon o vysokych skolach (vlastné prijmy). Zatial’ vSetko
nasvedcuje tomu, Ze by tieto zdroje mali postacit’ na pokrytie mzdovych narokov do konca
roka za predpokladu, Ze sa ich naroky nebudl menit. 2. problémom a podobnym prikladom je
novovzniknuta Fakulta socidlnych vied, kde st takisto dotacné prostriedky takmer vycerpané,
avSak cCinnostou fakulty sa podarilo vytvorit si dostatocné zdroje na pokrytie svojich
nakladov. RNDr. Lucia Remenarovd poukdzala na to, ze Filozoficka fakulta ma urcité
Specifika, medzi ktoré patri vacsi pocet Studijnych odborov, €o tvori zéklad pre vyssi ndrok na
mzdy. Niektoré katedry su silné ¢o do publikacnej ¢innosti, ¢o prinasa takisto financie pre
univerzitu a na druhej strane su tu aj vel'mi slabé katedry, ktoré by mali zacat’ publikovat’. Ing.
Roman Mares reagoval, Ze aj to je jeden z dovodov, pre€o je vyCerpand dotacia na mzdy. Vo
vSeobecnosti je to dlhodoby trend, kedy pomer poctu vyu€ujucich na Studentov je najvyssi.
Na druhej strane je to spdsobené aj absenciou aktivity mimo dotacie, ¢o sa odraza na

v v

potrebna snaha zvySovat’ vlastné prijmy, pre ktoré je na tejto fakulte potrebné pripravit’ podu,



pretoZe je tendencia, Ze dotacia sa zvySovat nebude. Co sa tyka publikadnej &innosti, to je
vecou samotnej fakulty. doc. PhDr. Slavomir Magal, CSc. — filozoficka fakulta by sa mala
zamerat’ na tie odbory, o ktoré je u Studentov vacsi zaujem a tieto rozvijat. Otdzkou je, ¢i nie
je potrebné niektoré programy, ktoré nie si dostatocne pokryté zduymom zo strany Studentov,
ukon¢it. Zaujal stanovisko, Ze situacia na tejto fakulte je podstatne lepSia ako to bolo pred
dvomi rokmi, avSak je potrebné zistit’, ¢i je trend zvySovat potencidl a zlepSovat’ sa v tejto
oblasti. PhDr. Stefan Macejék, PhD. pripomenul, Ze tato situdciu sme riesili aj na ostatnom
zasadnuti SR UCM v Trnave. Ddlezité je, ¢1 bol odvtedy zaznamenany nejaky pokrok na
fakulte. Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc. ¢o sa tyka vysledkov hospodarenia, mozno
vyslovit' spokojnost’ s tym, ze konecny hospodarsky vysledok bude priaznivy. Nechceme
vykazovat’ ani prebytky tak v oblasti dotacie ako aj vo vlastnych prijmov, pretoze tieto
prostriedky je potrebné investovat’ do procesu vzdeldvania a zvySovat’ jeho kvalitu tak aj do
oblasti vedecko-vyskumnej. VSetky fakulty maju zodpovedajucu troven aj ekonomického
riadenia, ¢o zatial' chyba na Filozofickej fakulte, na ktorej sme zaznamenali aj urcity pokles
rozpoctovej discipliny. Na prevadzku tejto fakulty a predovSetkym na mzdu ich zamestnancov
bola poziadavka na 95 tis. EUR. Teraz vSak vieme, Ze bude potrebnych az 107 tis. EUR. Preto
bude potrebné na tejto fakulte vykonat’ urcité opatrenia, vzhladom k tomu, Ze rozpocet bol
schvaleny jednohlasne, kedy ziadne pripomienky neboli. Na fakulte nevedia reagovat na
realitu, ktord tam nastala. Napriklad Studijny program Slovensky jazyk a literatirra, v ktorom
skoncil garant Stadia a museli sme zabezpeCovat' presun Studentov, ktori sa nachadzali
v prvom ro¢niku magisterského stupna $tadia, aby mohli dostudovat’ na inej vysokej skole
a napriek tomu tu neskoncili pracovny pomer so ziadnym pedagdégom. Snazia sa to riesit’ tak,
ze v §tudijnom programe psychologia bol vytvoreny povinny predmet Slovensky jazyk
a literatura. Niektori pedagoégovia si na tejto fakulte zbytoc¢ni, a pri buducoro¢nom rozpise
rozpoctu nepride k ziadnemu navySeniu, preto bude potrebné vykonat’ opatrenia. Tato situdcia
suvisi aj s d’al§$im bodom rokovania — komplexna akreditacia, kedy si nemdZeme dovolit’ taky
prepych ako je na Filozofickej fakulte, Ze maju Studijné programy len prvého stupna
vysokoskolského vzdelavania — bakalarske Studijné programy, ¢o by mohlo urobit’ problémy
pri komplexnej akreditacii. doc. PhDr. Slavomir Magal, CSc. — po vycCerpani dotécie by sa
mali zamysliet' z ¢oho si Filozoficka fakulta uhradi mzdy pre svojich zamestnancov. Dr.h.c.
doc. Ing. Jozef Matus, CSc. - po vyCerpani dotacnych zdrojov na mzdy si chybajiuce zdroje
vykryju z presunu zdrojov na tovary asluzby, o je moZné na zaklade rozpoctového
opatrenia. AvSak takto rieSit’ problém nie je inosné rieSit’ z dlhodobého hladiska. doc. PhDr.
Slavomir Magal, CSc. — presunom vSetkych zdrojov z tovarov a sluzieb moze nastat’ situdcia,
ze nebudi mat’ z ¢oho platit’ publikacie, ktoré je takisto potrebné vydavat, ¢o ma vplyv na
vysledok komplexnej akreditdcie. Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus,
PhD. vyslovil nespokojnost’ so situdciou na tejto fakulte, ktord uz teraz ma skoro vycerpané
prostriedky na mzdy, pricom vSetky rozpoctové organizdcie maju striktna ulohu Setrit
prostriedky na mzdy. Podl'a predlozeného materialu sa planuje prekroc¢it’ mzdové prostriedky
0 30 percent. Je tu obrovska nerovnovéaha oproti schvalenému rozpoctu. Mali by sme zaujat’
jednozna¢né stanovisko ako spravna rada, pretoZze sa nedodrziava finan¢nad a rozpoctova
disciplina. JUDr. Juraj Trokan — mzdové prostriedky by mali byt od¢lenené od inych
prostriedkov, pretoze ak sa budu vyuzivat na tieto iné zdroje, ktoré je takisto potrebné
(skripta, publikacie), bude to mat’ d’alSie negativne dopady. Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus,
CSc. je moznost presunut zdroje z tovarov a sluzieb len do vySky 80 percent z celkového
rozpoctu, a preto je zarucené, ze nemozu vycerpat’ na mzdy vSetky zdroje z tovarov a sluzieb.
JUDr. Juraj Trokan — mdze nastat’ situacia, Ze aj ostatné fakulty si buda chciet’ navysit
mzdové prostriedky tak ako Filozofickd fakulta. Preto je potrebné prijat zasadu, Ze tato
polozka sa nesmie za ziadnu cenu prekrocit’ a tito polozku je potrebné sledovat’, aby nebola
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prekro¢ena. Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus, PhD. je potrebné Tabulku:
Prehlad €erpania vydavkov doplnit’ o komentar, na zéklade ¢oho dosahuje Filozoficka fakulta
za devit’ mesiacov beZného roka az 90 percentné ¢erpanie mzdovych prostriedkov. doc. PhDr.
Slavomir Magal, CSc. pozaduje doplnit tato tabulku o stipec, ktory by informoval
o disponibilnych zostatkoch na jednotlivych sucastiach univerzity, ktoré mozno pouzit' na
vykrytie mzdovych nékladov. Spravna rada UCM v Trnave vzala na vedomie Gstny komentér
pana rektora Dr.h.c. doc. Ing. Jozefa Matusa, CSc. a kvestora univerzity Ing. Romana Maresa
k informécii o vysledkoch hospodérenia ohl'adom cerpania mzdovych prostriedkov za prvych
9 mesiacov na jednotlivych fakultach a rektorate. Berie na vedomie, Ze Cerpanie mzdovych
prostriedkov na Fakulte socialnych vied a na Fakulte masmedialnej komunikacie sa zakladaja
na schopnosti tychto fakult plnit’ rozpoctové prijmy na viac ako 100 percent. SR UCM
v Trnave vyslovuje nespokojnost’ so spravanim sa Filozofickej fakulty v oblasti finan¢nej
arozpocCtove] discipliny a s vysledkami, ktoré s dosahované na tejto fakulte z hl'adiska
akreditacného procesu. Spravna rada vyslovuje nespokojnost’ apozaduje vysvetlenie
neplnenia rozpoctovych pravidiel v mzdovej oblasti na filozofickej fakulte. Spravna rada
vyslovuje spokojnost’ s plnenim rozpoctovych prijmov ostatnych sucasti univerzity (Fakulta
socidlnych vied, Fakulta masmedidlnej komunikdcie, Fakulta prirodnych vied, Institat
fyzioterapie, balneoldgie a lieCebnej rehabilitacie) a univerzity ako celku.

Pisomny material k bodu 4 (Priebezna sprava o priprave komplexnej akreditacie) zasadnutia
SR UCM v Trnave bol vSetkym ¢lenom zaslany v€as v elektronickej podobe. O priebeznej
sprave o priprave komplexnej akreditacie informoval rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef
Matas, CSc. Obsahuje najdolezitejSie Ulohy v oblasti vychovy a vzdelavania, redukcii
bakalarskych Studijnych programov, aby prevazovali v Struktare Studijnych programov
programy druhého a treticho stupna vysokoSkolského vzdelania, ulohy v oblasti vedy
a vyskumu a ulohy v personalnej oblasti, vzh'adom k tomu, ze pedagogicky pracovnik, ktory
nema pracovny uvidzok na ustanoveny tyzdenny pracovny cas, tak sa publikacna ¢innost
nezaratava. Z toho vyplyva opatrenie, aby pracovnici, ktori vo vede a vyskume a maju
publika¢nt Cinnost’, mali uvdzok na tyzdenny pracovny cas. V personalnej oblasti je eSte
vel'mi dblezité, aby sa vy¢istili funkcie garantov podl'a upravovanej novely vysokoskolského
zékona, aby sme mali zabezpecené, ze garanti, ktori doteraz posobia aj na dvoch vysokych
Skolach sa rozhodli na ktorej vysokej Skole chcu posobit. Tento proces bude najneskodr do
februdra budiaceho roku potrebné doriesit’, aby sa zabezpecil urCity Casovy predstih pred
komplexnou akreditaciou. Pre pripravu komplexnej akreditacie bola zriadend komisia, ktora
bude davat dohromady vSetky podklady za univerzitu. Predpokladany termin pre komplexnt
akreditaciu je 1.1.2014. V sucCasnosti eSte nie st zndme kritéria komplexnej akreditacie.
Informoval, ze 5. az 7. decembra tohto roku je zasadnutie Akreditacnej komisie, ktord by
mala tento navrh odporucit. Dia 6. az 7. decembra 2012 bude zasadat’ Slovenska rektorska
konferencia, ktora by mala pripomienkovat tieto kritéria. Tazisko bude v hodnoteni vedy
a vyskumu, ¢o je ukazovatel KZUl, kde sa bude hodnotit’ 50 najlepSich vystupov, aby
celkovd troven hodnotenia bola v A kategorii alebo B kategorii. Prehodnotenie edi¢ného
planu je takisto potrebné, aby sa skontrolovali, ¢i zatriedenie do jednotlivych kategorii
publikacnej Cinnosti je v stulade s poZzadovanymi kritériami. Predseda SR UCM v Trnave
Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus, PhD. — opatrenia, ktoré budu pre potreby komplexnej akreditacie
budi vychadzat' z vizii rozvoja jednotlivych fakult. Vizia rozvoja fakulty je zaklad pre
formulovanie opatreni. Rektor univerzity Dr.h.c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc. vizia UCM
v Trnave sa bude na zéklade odportacania tvorit’ na obdobie 2014 — 2020. Teraz su vizie fakult
stanovené do roku 2013. Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus, PhD.
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k opatreniam vo vedeckej a publikacnej ¢innosti — prehl'ad ziskanych grantov do 31.12.2013
s terminom do 15.12.2012 — nie su spravne uvedené terminy v predloZzenom materiali.

Materidl k bodu 5 zasadnutia SR UCM v Trnave (Vyhodnotenie oslav 15. vyroc¢ia UCM
v Trnave) bol vSetkym Clenom zaslany v€as v elektronickej podobe. Rektor univerzity Dr.h.c.
doc. Ing. Jozef Matus, CSc. referoval o priebehu oslav 15. vyrocia zalozenia Univerzity sv.
Cyrila a Metoda v Trnave. Centralne oslavy, ktoré sa konali dia 15. — 16. oktdbra 2012
zhodnotil vel'mi pozitivne. Odovzdanie Cestného titulu Dr. h. c. prezidentovi SR Ivanovi
Gasparovi¢ovi vyhodnotil ako najvyznamnejSiu udalost za obdobie fungovania univerzity.
Vedenie univerzity a akademické orgdny univerzity ocenili d’alej na zasadnuti 8.11.2012
prinos dalSich pracovnikov univerzity k vzniku arozvoju univerzity na zasadnuti
akademickej obce. Rektor ocenil vySe 100 pracovnikov pamédtnou medailou k 15. vyrociu
zalozenia univerzity a 1 150. vyroCiu prichodu vierozvestcov KonStantina a Metoda na
uzemie Velkej Moravy. Kolégium rektora UCM v Trnave dna 13.11.2012 hodnotilo priebeh
oslav vel'mi pozitivne. Predseda SR UCM v Trnave Dr.h.c. Ing. Tibor Mikus, PhD. takisto
vyjadril spokojnost’ s priebehom oslav.

V bode r6zne bol predsedom a podpredsedom Spravnej rady Univerzity sv. Cyrila a Metoda
predlozeny navrh na odmenu rektorovi univerzity za splnenie mimoriadnych tloh osobitné¢ho
vyznamu suvisiacich s rozvojom univerzity — oslavy 15. vyroc¢ia a 1150. vyrocia prichodu sv.
Cyrila a Metoda na uzemie Velkej Moravy, implementdcia projektov zo Strukturdlnych
fondov EU, osobny podiel v procese ziskavania akrediticie Studijnych programov
realizovanych na univerzite.
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4. Uznesenia SR UCM v Trnave prijaté v roku 2012

Vsetky prijaté uznesenia SR UCM v Trnave s zverejnené na webovej stranke univerzity.

Uznesenia prijaté na zasadnuti Spravnej rady Univerzity sv. Cyrila a Metoda
vy Trnave 28. marca 2012:

Uzn. 1/1/2012

Spravna rada prerokovala rozpocet UCM v Trnave, ktory predlozil pan rektor.
Rozpocet je postaveny vyrovnane a poc€ita s 15% vlastnych prijmov z celkového
rozpoctu. Celkovy objem rozpoctu na tento rok je 10,15 mil. €. Rozpocet pozostava
z troch poloziek — dotacia, Skolné a poplatky a ostatné prijmy. Priloha ¢. 3 rozdeluje
rozpocet medzi jednotlivé sucasti univerzity. Spravna rada schvaluje rozpocet UCM
v Trnave na rok 2012 vratane odmenovacieho poriadku.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 2/1/2012

Spravna rada berie na vedomie ustnu informaciu o priprave Vyro¢nej spravy o ¢innosti
a Vyro¢nej spravy o hospodareni UCM v Trnave za rok 2011 s tym, Ze v elektronickej
forme bude sprava k dispozicii k 20.05.2012.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 3/1/2012

Spravna rada s uspokojenim berie na vedomie informaciu o stave akreditacie Studijnych
odborov UCM v Trnave najmi z pohPadu pozitivneho posudenia vSetkych Studijnych
programov AKkreditacnou komisiou ako aj posunu vzdelavania od bakalarskeho stupia
na magistersky a doktorandsky stupei a s ohPadom na ¢innost’ novovytvorenej Fakulty
socialnych vied.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 4/1/2012

Spravna rada s uspokojenim berie na vedomie informaciu o efektivnom vyuzivani
Strukturalnych fondov EU v celkovej vySke 4.565 812,68 € vynaloZenych na
rekonStrukciu budov univerzity a vybudovanie multimediidlneho a jazykového
laboratéria a kontrolach tykajicich sa opravnenosti vynaloZenych prostriedkov.
Spravna rada ocakava, Ze tato informacia bude sticastou Vyrocnej spravy o ¢innosti
a Vyro¢nej spravy o hospodareni UCM v Trnave za rok 2011.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 5/1/2012

Spravna rada berie na vedomie informaciu o priprave oslav k 15. vyro€iu zaloZenia
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 6/1/2012

Spravna rada prerokovala predloZené Stanovy Klastra pre podporu inovativnych
a zelenych technolégii a zmluvu o zaloZeni tohto klastra medzi Univerzitou sv. Cyrila
a Metoda v Trnave a Krajskou hospodarskou komorou Juhomoravského kraja
a schvalila jeho vznik v zmysle predlozenych materialov.

Uznesenie prijaté jednomyselne
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Uznesenia prijaté na zasadnuti Spravnej rady Univerzity sv. Cyrila a Metoda
v Trnave 22. novembra 2012:

Uzn. 1/PR/2012

Spravna rada na zaklade hlasovania per rolam schvalila finanénti odmenu rektorovi
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave Dr. h. c. doc. Ing. Jozefovi Matusovi, CSc. za
obdobie od januara do juna 2012 za splnenie mimoriadnych uloh osobitného vyznamu
suvisiacich s rozvojom univerzity, za vyrazny podiel v procese ziskavania akreditacie
Studijnych programov realizovanych na univerzite.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 1/2/2012

Spravna rada poZaduje predloZenie komplexnej spravy o Filozofickej fakulte s navrhom
napravnych opatreni, ktoré zarucia dodrZanie finan¢nej a rozpoctovej discipliny
v zmysle schvaleného rozpoctu Spravnou radou UCM v Trnave na rok 2012.

Termin: 10.12.2012

Zodpovedny: Dr. h. c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., rektor UCM v Trnave

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 2/2/2012

Spravna rada berie na vedomie predloZeny material ,,Priprava komplexnej akreditacie
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave — Navrh opatreni v priprave komplexnej
akreditacie a sp6soby ich implementacie®, ktory pripravila prorektorka PhDr. Dagmar
Valentovicova, CSc. Spravna rada odporuca zosuladit’ terminy plnenia jednotlivych
uloh s obdobim, na ktoré st planované resp. doplnit’ vysvetlujicu poznamku. Spravna
rada pozaduje, aby akékol'vek strategické zamery v oblasti garantovania Studijnych
programov vychadzali z vizie rozvoja fakulty.

Termin: d’alSie zasadnutie SR UCM v Trnave

Zodpovedny: Dr. h. c. doc. Ing. Jozef Matus, CSc., rektor UCM v Trnave

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 3/2/2012

Spravna rada vyslovuje spokojnost’ s priebehom oslav 15. vyrocia Univerzity sv. Cyrila
a Metoda v Trnave a zaroven podporuje rozhodnutie Vedeckej rady Univerzity sv.
Cyrila a Metoda v Trnave o udeleni ¢estného titulu Doctor honoris causa prezidentovi
Slovenskej republiky Ivanovi Gasparovicovi.

Uznesenie prijaté jednomyselne

Uzn. 4/2/2012

Spravna rada schvaluje rektorovi UCM v Trnave doc. Ing. Jozefovi Matisovi, CSc.,
finan¢nu odmenu za vysledky, ktoré vo svojej funkcii preukazal za ostatny pol rok.
Uznesenie prijaté jednomyselne
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5. PrehPad o ucasti jednotlivych ¢lenov na zasadnutiach SR UCM

v Trnave v roku 2012

Meno a priezvisko Pocet Pritomny(4) Ospravedl. | Neospravedl.
Zasafinu na zasadnuti neucast’ neucast’
1. Ing. Tibot Mikus, PhD. t2l 2 0 0
2. doc. PhDr. Slavomir Magal, 2 2 0 0
CSec.
3. | PhDr. Stefan Macejak, PhD. 2 1 1 0
4. Ing. Milan Uhlik 2 0 2 0
5. Ing. Branislav Mihaly 2 1 1 0
6. Ing. Remo Cicutto 2 1 1 0
7. JUDr. Jozef Martisik 2 0 2 0
8. PhDr. Miroslav Nahlik 2 2 0 0
9. JUDr. Renata Zmajkovicova 2 0 2 0
10. | JUDr. Juraj Trokan 2 2 0 0
11. | Ing. Vladimir Butko 2 2 0 0
12. | Ing. Stefan Ka¢mary 2 2 0 0
13. | Ing. Matej Korec, PhD. 2 0 2 0
14. | RNDr. Lucia Remenarova 2 2 0 0
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Spracovali:
Dr. h. c. Ing. Tibor Mikus, PhD., predseda Spravnej rady UCM
PhDr. Katarina Nyulassyova, PhD., tajomnicka Spravnej rady UCM
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